EXTRAMATERIAL

Indikator pa foretag som
overvintrar arbetskraft i
Konjunkturbarometern

Fran och med april i &r kommer Konjunkturinstitutet (KI) i sin
undersdkning Konjunkturbarometern att redovisa en indikator
for hur manga foretag som valjer att ha mer personal an vad
produktionen pa kort sikt behover (sk. 6vervintring av arbets-
kraft) for respektive sektor i naringslivet.! Indikatorn bygger pa
befintliga fragor, finns framtagen fér perioden maj 2010 och
framadt samt kommer att redovisas manatligen. Resultaten redo-

visas i KI:s statistikdatabas (ldank).

EU, som delfinansierar Konjunkturbarometern, har beslutat att
inféra en ny indikator pa overvintring av arbetskraft frin och
med viren 2023. Indikatorn ska hjilpa EU:s arbete med bland
annat prognoser, inklusive exempelvis output-gap. Covid-19 pa-
verkade ekonomin markant och ékade betydelsen och mingden
av Overvintring av arbetskraft i EU:s medlemsstater. Inférandet
motiveras dven med att det dr viktigt f6r kommissionens initiativ
gillande korttidsarbete.

EU beslutade 2021 att inf6ra en indikator pa Gvervintring av ar-
betskraft som baseras pa redan befintliga frigor i enkiterna. Se-
dan dess har test gjorts f6r att underséka exakt vilken utform-
ning indikatorn ska ha. Genom att anvinda befintliga fragor i in-
dikatorn ges mojlighet att redan fran borjan fi en ling tidsserie.
Dessutom paverkas inte uppgiftslimnarbérdan, eftersom inga
nya fragor tillkommer i enkiterna.

Definition

Indikatorn visar andelen féretag som viljer att ha mer personal
in vad produktionen pa kort sikt behdver. Detta berdknas uti-
fran tva olika fragor per sektor. I alla sektorer dr det f6rvintning-
arna pd antal anstillda (anstillningsplanerna) som ingir, medan
den andra fragan, som ska spegla férvintad efterfragan, skiljer
sig at mellan sektorerna. I tillverkningsindustrin é4r det frdgan om
torvintan pa produktionsvolymen, i byggindustrin dr det

1 Gvervintring av arbetskraft bendmns Labour hoarding pd engelska och kallas dven
hamstring av arbetskraft p8 svenska.
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forvintat byggande?, i handeln dr det férvintan pa férsiljnings-
volym och 1 tjdnstesektorn ér det férvintan pa efterfragan. Ett
foretag antas Overvintra arbetskraft om de férvintar sig minskad
efterfrigan, samtidigt som de forvintar sig att antalet anstillda
antingen kommer att vara oférindrat eller 6ka (se tabell nedan).

Tabell 1: Definition av 6vervintring av arbetskraft

Fragor Forvintad efterfragan
Oka/Forhal- Oférind- Minska/For
landevis stor rat/Lagom liten
- § Oka LH
§ '§ Oférindrat LH
T ¥ | Minska

Direfter berdknas indikatorn som andelen féretag som évervint-
rar arbetskraft, med samma berdkningsmetod som andra tvavals-
fragor, som exempelvis andelen féretag som upplever brist pa
arbetskraft. Eftersom andelen féretag som &vervintrar arbets-
kraft de flesta manader dr vildigt ldg, har vi valt att enbart rikna
fram indikatorerna f6r de sektorer vi redovisar i totala naringsli-
vet (tillverkningsindustri, bygg- och anliggningsverksamhet, han-
del och tjidnstesektorn), samt detaljhandeln (da det aggregatet in-
gar i barometerindikatorn) och hela byggindustrin. Dirutéver
berdknar vi dven en indikator £6r totala néringslivet.

Exempel pd beridkning av indikatorn

For april 2023 sdg de viktade andelarna {61 respektive kombinat-
ion 1 tillverkningsindustrin ut som i tabellen nedan.

Tabell 2: Matris med andel tillverkningsforetag som svarat respektive kombinat-

ion av alternativ — april 2023

Fragor Forvantad produktion
Oka Of6rindrat Minska
. Oka 14,1 % 11,4 % 0,2 %
N
\“ 3 Of6riand- 14,1 % 39,1 % 5,3 %
I3
S | rat
< S
Minska 2,2 % 4,1 % 9,5 %

Andelen f6éretag som 6vervintrar arbetskraft blir dd 0,2 + 5,3 =

5,5 procent. Di resultaten redovisas som heltal blir det 6,0 pro-
cent.

2 Fr@gan om forvéntat byggande &r inte harmoniserad, vilket innebar att inte alla

lander staller den frégan. Darfor redovisas till EU i stéllet en indikator baserat pa
frdgan om nulaget i orderstocken.
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Resultat

I totala niringslivet kan vi se tvéd stdrre toppar i andelen foretag
som anvinder sig av &vervintring av arbetskraft. Den férsta top-
pen i borjan av Covid-19-pandemin och den andra under
2022/23. Det finns dven en tendens till en ligre topp under
2011/12.

Diagram 1. Indikator pa foretag som dvervintrar arbetskraft for totala néringsli-

vet, procent
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Inom tillverkningsindustrin ser vi bara en stérre topp, under in-
ledningen av pandemin, samt ett par mindre, under 2011/12 och
2018/19. Dessutom ir andelen foretag som Gvervintrar arbets-
kraft just nu relativt hég om vi ser till historiska vérden.

Diagram 2. Indikator pa foretag som 6vervintrar atbetskraft for tillverkningsindu-

strin, procent
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Om vi tittar pa byggindustrin sa 4r det fler toppar under peri-
oden, samt att dessa toppar dr hogre. Det ir alltsd dels oftare en
stor andel av féretagen 1 byggindustrin som Overvintrar arbets-
kraft, dels en storre andel som gor det nir det 4r en topp. Inom
bygg- och anlidggningsverksamhet dr andelen féretag som Gver-
vintrar arbetskraft pa vig ner, men ligger fortfarande ganska

hogt.
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Diagram 3. Indikator pa foretag som 6vervintrar arbetskraft for byggindustri,
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—Byggindustri  —Bygg- och anlaggning
Indikatorn f6r handeln och detaljhandeln ligger vildigt nira
varandra och topparna dr vid samma tidsperioder f6r bada ag-
gregaten. Hir syns tva tydliga toppar i slutet av tidsserien, samt
tva mindre tidigare. Just nu 4r andelen féretag som Gvervintrar
arbetskraft pa vig ner, men ligger fortfarande hogre dn det
hogsta virdet 1 de tvd ligre topparna.

Diagram 4. Indikator pa foretag som évervintrar arbetskraft f6r handeln, procent
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—Handel —Detaljhandel
I tjinstesektorn visar indikatorn pé en storre topp under Covid-
19-pandemin, samt en viss uppgang de senaste manaderna. In-
nan pandemin var andelen féretag i tjdnstesektorn som Svervint-
rar arbetskraft generellt lig.
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Diagram 5. Indikator pa féretag som Gvervintrar arbetskraft for tjanstesektorn,

procent
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