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Konjunkturinstitutet ir en statlic myndighet under Finansdepartementet. Vi gbr pro-
gnoser som anvinds som beslutsunderlag f6r den ekonomiska politiken 1 Sverige. Vi
analyserar ocksa den ekonomiska utvecklingen samt bedriver tillimpad forskning
inom nationalekonomi.

I Konjunkturbarometern publicerar vi varje manad statistik 6ver féretagens och hus-
héllens syn pd den ekonomiska utvecklingen. Undersékningar liknande Konjunkturba-
rometern gors i alla EU-linder.

Rapporten Konjunkturlidget ir frimst en prognos for svensk och internationell eko-
nomi, men innehéller ocksd djupare analyser av aktuella makroekonomiska fragor.
Konjunkturlidget publiceras fyra ginger per ir. The Swedish Economy ir den eng-
elska oversittningen av delar av rapporten.

I Lonebildningsrapporten analyserar vi vatje ar de samhaillsekonomiska
foérutsittningarna f6r l16nebildningen.

I Hallbarhetsrapporten analyserar vi varje dr den lingsiktiga héallbarheten i de offent-
liga finanserna.

Den arliga rapporten Miljé, ekonomi och politik dr en 6versyn och analys av milj6-
politiken ur ett samhaillsekonomiskt perspektiv.

Vi publicerar ocksa resultat av utredningar, uppdrag och forskning i serierna
Specialstudier, Working paper, PM och som remissvar.

Du kan ladda ner samtliga rapporter fran var webbplats, www.konj.se. Den senaste
statistiken och prognoserna hittar du under www.konj.se/statistik.



http://www.konj.se/
http://www.konj.se/statistik
http://www.konj.se/statistik

Forord

Regeringen har gett Konjunkturinstitutet uppdraget att framstilla rapporter om de
samhillsekonomiska férutsittningarna f6r I6nebildningen (Férordning (2007:759)
med instruktion f6r Konjunkturinstitutet). Syftet med rapporterna ér att tillhandahalla
ett faktaunderlag till arbetsmarknadens parter och Medlingsinstitutet.

Arets 16nebildningsrapport innehaller en analys av hur olika priser i ekonomin har ut-
vecklats den senaste tiden nir konsumentprisinflationen varit hég. Dessutom analyse-
ras produktivitetsutvecklingen och vinstliget i niringslivet. En modellbaserad ansats
anvinds fOr att analysera hur en l6nechock i omvirlden fortplantar sig i den svenska
ekonomin. I rapportens sista kapitel analyseras hur féretagens upplevda brist pa ar-
betskraft paverkar l6neutvecklingen. Rapporten inleds med ett kort referat av Kon-
junkturinstitutets senaste prognos och scenario f6r hur ekonomin utvecklas de kom-
mande tre dren.

Arbetet med drets rapport har letts av enhetschef Hanna Agren.

Stockholm i oktober 2022

Albin Kainelainen
Generaldirektor
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Sammanfattning

Den hoga inflationen och dess konsekvenser utgor fond for I6ne-
rorelsen. Arbetsmarknadens parter kommer att sluta nasta lone-
avtal i en mycket utmanande ekonomisk miljo. Svenska Ionta-
gare far for forsta gdngen pad mycket linge minskade realléner
2022 och 2023. Detta ar en sarskilt stor utmaning for de lonta-
gare som redan i utgdngsldaget har sma ekonomiska marginaler.
Inflationen &r forhéjd under sdvil 2022 som 2023 men forvintas
atervanda ner mot Riksbankens inflationsmal under slutet av
ndsta &r. Den hoga inflationen och de héjda rantorna i Sverige
och omvirlden vantas utlésa en Idgkonjunktur dar arbetslos-
heten stiger fran en redan hog niva. Aven om bedomningen &r
att konjunkturen mattas av framover sa dr konjunkturldget i ut-
gangslédget starkt med en hog efterfrdgan pa arbetskraft och for
foretagen, ur ett historiskt perspektiv, hogt vinstlage. Samtidigt
visar Konjunkturinstitutets analys att det finns stora skillnader i
utgdngslige mellan olika branscher och nivderna kan snabbt va-
riera over tid. Aven produktivitetstillvixten skiljer sig mellan
olika branscher men bedéoms pa 1ang sikt vdaxa trendmassigt med
1,7 procent per &r i ndringslivet som helhet. Det dr avgérande att
inflationsmalets roll som makroekonomiskt ankare uppratthélls

for den langsiktiga utvecklingen av vidlstandet.

Konjunkturinstitutets Lénebildningsrapport syftar till att redo-
visa samhallsekonomiska férutsittningar f6r 16nebildningen och
dirigenom bidra med ett underlag till arbetsmarknadens parter
och Medlingsinstitutet i avtalsrorelser.

Avtalsrorelsen 2023 omfattar 450 avtal och ca 2,2 miljoner
anstillda. Arbetsmarknadens parter ska sluta avtal i ett lige nir
den svenska konjunkturen dr pa vig att f6rsvagas fran en hog-
konjunktur samtidigt som inflationen dr mycket hég. Konjunk-
turinstitutets bedémning ér att den svenska ekonomin gick in i
en hogkonjunktur i fjol, efter den kraftiga nedgangen 2020, och
att hogkonjunkturen bestér i dr (se diagram 1). Arbetsmarknaden
har utvecklats starkt, vilket har lett till att andelen féretag som
upplever brist pa arbetskraft i niringslivet har 6kat till den
hégsta nivan under de senaste 20 dren (se diagram 2).

Samtidigt som konjunkturen har forstirkts har inflationen ta-
git fart och den ligger nu hégt Sver Riksbankens inflationsmal
(se diagram 3).

Den hoga inflationen groper ur l6ntagarnas realléner kraftigt
(se diagram 4). Nista ar minskar inflationen och nedgangen i re-
allénen blir da betydligt mindre. Enligt Konjunkturinstitutets
prognos och scenario kommer reallénerna forst att ha aterhim-
tat sig 2026. Hushallen antas fi en betydande kompensation av
staten for hoga elkostnader under hésten och vintern, vilket bi-
drar till att hushéllens reala disponibla inkomst inte utvecklas lika
svagt som reallénen (se diagram 4). Svag inkomstutveckling, sti-
gande boldnerintor och fallande tillgingspriser har fatt hushallen
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Diagram 1 BNP-gap
Procent av potentiell BNP
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Kélla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 2 Brist p& arbetskraft i
naringslivet
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Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 3 Inflation i valda lander
Arlig procentuell férandring, manadsvarden
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——Tyskland ——USA -——Sverige

Anm. HIKP fér Tyskland och Sverige, KPI for USA.

Kallor: OECD, Bureau of Labour Statistics och
SCB.



att se morkt pa framtiden (se diagram 5). Hushallen bedéms dir-
for dra ner markant pa konsumtionen den nirmaste tiden. Svag
efterfragan fran hushallen och en svagare omvirldskonjunktur
innebir att den svenska ekonomin gir in i en lagkonjunktur
nista ar som bedéms vara till och med 2025. Lagkonjunkturen
innebir att arbetsmarknaden férsvagas och arbetslésheten stiger
gradvis de nidrmaste tvd aren (se diagram 0).

Nir reallénerna sjunker trots att produktiviteten 6kar och
l6nsamheten dr god i niringslivet som helhet 4r det naturligt att
det diskuteras om I6ntagarna borde kompenseras f6r den héga
inflationen via hogre avtalade 16neSkningar. Risken med kom-
pensatoriska krav 4r emellertid att det kan leda till en pris- och
l6nespiral som blir svar att fd bukt med. Pa sikt 4r det viktigt att
l6nerna inte 6kar snabbare 4n vad som dr férenligt med inflat-
ionsmailet.! Hégre 16neSkningar dn sd skulle tvinga Riksbanken
att strama 4t penningpolitiken for att se till att inflationsférvint-
ningarna inte blir f6r hoga och dirmed virna trovirdigheten for
inflationsmalet. Detta skulle i sin tur leda till en simre konjunk-
turutveckling och en hégre arbetsléshet.

Krympande realloner slar sdrskilt hart mot grupper med sma
ckonomiska marginaler vilket rest frigan om héjda ligstaléner
ska prioriteras 1 avtalsrérelsen. Samtidigt har arbetsldsheten varit
fortsatt hog bland grupper med en svag stillning pé arbetsmark-
naden de senaste aren, trots hégkonjunktur. Héga 16nedkningar
f6r dom med relativt liga 16ner skulle kunna férsvéra f6r dessa
grupper att komma i arbete.

Prisutvecklingen

Den hoga konsumentprisinflationen ar inget unikt svenskt feno-
men. Inflationen har 6kat snabbt de senaste aren i de flesta ut-
vecklade ekonomierna och uppgangen i Sverige har i stora drag
varit lika stor som 1 USA och Tyskland (se diagram 3) samt i
euroomradet.

Den héga inflationen forklaras till stor del av utbudsstoz-
ningar till £6ljd av kriget i Ukraina, nedstingningar till £6ljd av
pandemin och brist pa fraktkapacitet, vilket har drivit upp priset
pé livsmedel, vissa ravaror och vissa insatsvaror kraftigt. Samti-
digt har pandemin dven medfort att den ekonomiska politiken
pa ménga hall har varit expansiv, vilket har bidragit till en Skad
efterfrigan, pa framfor allt varor, i manga linder. De snabba pri-
sOkningarna 1 omvirlden har inneburit att svenska importpriser
har 6kat snabbt (se diagram 7). En utveckling som spitts pd av
en kraftig férsvagning av kronan det senaste éret.

Den snabba uppgangen i el- och drivmedelspriser férklarar
en del av uppgangen 1 inflationen 1 Sverige det senaste aret. Att
elpriserna stigit i Sverige beror pa en mingd samverkande

L Till given vinstandel kan I6nerna i naringslivet pd 18ng sikt 6ka med summan av
tillvéxten i produktiviteten och féradlingsvardedeflatorn.
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Diagram 4 Real disponibel inkomst och
reallon

Procentuell férandring

bt
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——Realldn ——Real disponibel inkomst
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Kallor: SCB, Medlingsinstitutet och Konjunktur-
institutet.

Diagram 5 Hushadllens fortroende

Index medelvarde=100 respektive avvikelser frén

medelvérde, sdsongsrensade manadsvérden
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Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 6 Arbetsléoshet och
jamviktsarbetsloshet
Procent av arbetskraften
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Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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faktorer. Hoga gaspriser, laga vattennivier i vattenmagasinen i
s6dra Norge, nedliggningen av kidrnkraftsreaktorer i sédra Sve-
rige och en férhallandevis vindstilla sommar 2022 dr nagra bidra-
gande faktorer. Drivmedelspriserna har péaverkats av ett globalt
underskott pé diesel och att det svenska inblandningskravet f6r
biodrivmedel héjdes vid arsskiftet. Nista ar faller inflationen till-
baka successivt i takt med att varupriserna och energipriserna ut-
vecklas svagare (se diagram 8).

Svenska exportforetag paverkas generellt sett i mycket hég
grad av utvecklingen pa internationella marknader och produkt-
priset sitts normalt i utlindsk valuta. Férsvagningen av kronan
har ddrfor bidragit till att priset pa den samlade svenska exporten
uttryckt i kronor har 6kat mycket snabbt det senaste aret, om dn
inte fullt lika snabbt som importpriset (se diagram 7). Det si kal-
lade bytesférhallandet har dirmed férsvagats nagot de senaste
kvartalen. Aven om importpriserna har stigit snabbare 4n ex-
portpriserna sa har priset pa det mervirde som skapas i nirings-
livet, den sa kallade forddlingsvirdedeflatorn, 6kat snabbt (se di-
agram 9). Utvecklingen har dock varit vildigt olika i olika
branscher. Priserna har 6kat mycket kraftigt i manga branscher
vars produktion dr direkt knuten till anvindning av mark och na-
turresurser sisom jordbruk, skogsbruk, fiske, gruvverksamhet
och energiproduktion (se diagram 10). Produktpriserna i dessa
branscher bestims i hég grad pa internationella marknader och
stigande vitldsmarknadspriser har drivit upp l6nsamheten. Aven
exklusive dessa branscher har dock prisutvecklingen sammanta-
get varit positiv f6r I6nsamheten (se diagram 9).

Produktivitetsutvecklingen

Produktivitetsutvecklingen i niringslivet dr en avgérande faktor
tor hur snabbt arbetskostnaderna kan 6ka p4 sikt. Den djupa
ekonomiska krisen i borjan av 1990-talet blev startskottet for en
ling period med stark produktivitetstillvixt i Sverige. Produktivi-
teten Skade snabbt frin 1993 fram till den globala finanskrisen
som brot ut 2008 (se diagram 11). Den framvixande IKT-sek-
torn, dir produktivitetstillvixten var mycket hog, gav under
denna period stora bidrag till produktivitetstillvixten. Aren
1994-2007 6kade produktiviteten i ekonomin som helhet med i
genomsnitt 2,7 procent per ar. Aren 20102019 har tillvixten
bara varit ungefir en tredjedel sa hog.

Under covid-19-pandemin har produktivitetsutvecklingen
inte f6ljt samma monster som under tidigare kriser. Efter att ini-
tialt ha minskat dterhimtade produktiviteten sig snabbt redan det
tredje kvartalet 2020 och har sedan dess legat pa en relativt hég
niva (se diagram 12). Den hogre produktiviteten kan bland annat
torklaras av att arbetstiden snabbt kunde anpassas till den liagre
produktionen tack vare ett forstirkt stdd f6r korttidsarbete och
bitvis hoég sjukfranvaro. Sammansittningseffekter har ocksé bi-
dragit till den héga produktivitetsnivan under pandemin, da
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Diagram 7 Export- och importprisindex
i producentprisindex

Index 2020=100, manadsvérden

150

140 A

130 A

120 A

110 A

100 A

90 -~

80 t + + + + t t 80

——Exportpris =——Importpris

Anm. Avser B - E enligt SPIN 2015. Det vill sdga
mineraler, industriprodukter, samt el, gas,
varme, vatten, sanitetstjanster med mera. Jord-
och skogsbruksprodukter ingar inte.

Kéalla: SCB.

Diagram 8 Bidrag till KPIF-inflationen

Procentenheter respektive arlig procentuell
foréndring, kvartalsvarden

12 12

10 oo oo ---1 10

I -1 8

o N L 2
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Energi

mmVaror

CTjanster
Boende exkl. rantekostnader och energi

mm Réntekostnader, kapitalstock

——KPIF-inflation

Anm. Berdkningen av bidragen &r approximativ.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 9 Foradlingsvardedeflatorer
Index 2021=100, kvartalsvarden
110 110

105 4 r 105

100 4 r 100
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90 A r 90
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——Naringslivet ——Exklusive vissa branscher

Anm. Exkluderade branscher &r jordbruk,
skogsbruk, fiske, gruvverksamhet, el, gas,
varme, vatten mm. samt sma&- och fritidshus.

Kélla: SCB.



négra arbetsintensiva och mindre produktiva branscher mins-
kade sin andel av niringslivets produktion.

Konjunkturinstitutets beddmning édr att den samlade effekten
av pandemin pa produktivitetens langsiktiga utveckling ar f6r-
sumbar. P4 ling sikt vintas produktiviteten vixa trendmissigt
med 1,7 procent per ar i niringslivet som helhet (se diagram 13).
Det ir ldgre dn det historiska medelvirdet 6r de senaste 30 aren.

Vinstandelar och l6nsamhet 1 naringslivet

Vinstandelen i niringslivet miter hur stor del av férddlingsvirdet
som tilldelas kapitaldgarna. Féretagens vinster ska ticka finansie-
ringskostnader for foretagets kapital, kostnader £6r att ersitta
forslitet kapital, samt ge dgarna avkastning pd det egna kapitalet.
I ndringslivet som helhet har vinstandelen 6kat markant de sen-
aste dren (se diagram 14). Forindringar i vinstandelen foljer van-
ligen férandringar 1 konjunkturen och i produktivitetstillvixten
(se diagram 88). Under perioder nir konjunkturen férstirks och
tillvixten i efterfragan dr hog, kar produktiviteten i féretagen
vanligen snabbt. Det leder i sin tur till att vinstandelen 6kar. Det
omvinda giller normalt nir konjunkturen férsvagas. Under den
snabba konjunkturnedging som pandemin gav upphov till i bor-
jan pa 2020 bréts denna koppling och bade produktiviteten i né-
ringslivet och vinstandelen fortsatte att 6ka 2020 (se diagram
14).

Data pé kvartalsfrekvens visar att vinstandelen i niringslivet
som helhet 6kade successivt under 2021 och det férsta halvaret
2022. Det andra kvartalet i 4r hamnade vinstandelen i niringsli-
vet pd en niva som ligger hégt Gver det historiska genomsnittet.
Utvecklingen ser dock olika ut i olika branscher i niringslivet,
bland annat beroende pd i vilken utstrickning branscherna gyn-
nas eller missgynnas av den internationella prisutvecklingen. Den
relativt h6ga vinstandelen i niringslivet som helhet bor dirfor
inte tolkas som att det i alla delar av niringslivet finns en f61-
mdga att bira stigande arbetskostnader utan att behova f6ra
kostnadsékningarna vidare till kunderna. Inom vissa tjanstebran-
scher, som till exempel hotell och restaurang samt transport-
tjdnster, var vinstandelen ldgre 4n det historiska medelvirdet det
andra kvartalet i ar. I tillverkningsindustrin var diremot vinstan-
delen pa sin klart h6gsta nivd sedan millennieskiftet. Konjunk-
turinstitutet prognosticerar att konjunkturen férsvagas snabbt de
ndrmaste kvartalen och att svensk ekonomin gir in i en ligkon-
junktur nista ar. Detta kommer att ga hand i hand med en vi-
kande vinstandel, men vinstandelen i niringslivet som helhet
kommer att f6rbli pa en jimforelsevis hég niva dven de kom-
mande édren.
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Diagram 10 Foradlingsvardedeflator
for utvalda branscher

Index 2021=100

120 120

110 4 r 110

100 4 r 100
90 A r 90
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Anm. Sammanvagning av branscherna jordbruk,
skogsbruk, fiske, gruvverksamhet, el, gas,
varme, vatten mm. samt sma- och fritidshus.

Kélla: SCB.

Diagram 11 Produktivitet i
ndringslivets olika branscher

Index, 2008=100, kalenderkorrigerade varden
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——Industrin ——Byggverksamhet ——Tjanstebranscher

Anm. Avser foradlingsvardet i fasta priser per
arbetad timme.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 12 Produktivitet i naringslivet

Kronor per timme, fasta priser, sdsongsrensade
kvartalsvarden

680 680
670 A t 670
660 A L 660
650 A t 650
640 L 640
630 A t 630
620 A L 620
610 + + + + 610

18 19 20 21 22

Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



Ett annat matt som speglar féretagens 16nsamhet ér kapital-
avkastningen.? Vinstandelen i néringslivet samvarierar normalt i
hég grad med kapitalavkastningen. Kapitalavkastningen har
minskat trendmissigt 6ver tiden och sedan 2008 varit ldgre 4n de
senaste decenniernas genomsnitt (se diagram 16). Den ligre ka-
pitalavkastningen ska ses i ljuset av att den riskfria realrintan har
minskat kraftigt och varit negativ sedan 2015. Kapitalavkast-
ningen har stigit sedan 2018 (se diagram 16) och givet rinteldget
ir det Konjunkturinstitutets bedémning att kapitalavkastningen i
det svenska ndringslivet var relativt hég 2021. De nominella rin-
torna har stigit under 2022 och bedéms stiga ytterligare framé-
ver. Nir inflationen minskar nista ar innebdr det att realrintan
Okar successivt, vilket talar for ett 6kat avkastningskrav och en
hogre kapitalavkastning.

Hogre loner 1 omviarlden och svensk
ekonomi

Den héga inflationen i ménga linder har medfért hga l6nekrav
fran arbetstagarorganisationer i flera europeiska linder, bland an-
nat Tyskland. Hogre 16ne6kningar i omvirlden kan ha bety-
dande inverkan pd svensk ekonomi genom olika kanaler, exem-
pelvis exportefterfragan, importpriser och vixelkurs. Konjunk-
turinstitutet har anvint en modellbaserad ansats for att analysera
hur en ovintad Skning av 16nerna i omvirlden paverkar svensk
ekonomi.3

Om l6nerna i omvirlden 6kar ovintat mycket under ett ar (se
diagram 17) leder det till att kostnaderna f6r foretagen i omvirl-
den blir hogre. Pa kort sikt gynnar de hégre 16nerna hushallen i
omvirlden som konsumerar mera och dirmed blir 4ven omvirl-
dens BNP hogre pa kort sikt. Men de hogre kostnaderna gor att
féretagen i omvirlden pa lite lingre sikt maste kompensera sig
genom att h6ja priserna mer dn annars, med hogre inflation som
foljd. Penningpolitiken stramas dérfor at i omvirlden vilket leder
till en svagare konjunkturutveckling utomlands.

Trots att de hogre priserna i omvirlden gor att de svenska £6-
retagens internationella konkurrenskraft stirks blir den svenska
exporten ligre. Anledningen dr att exportefterfrigan minskar till
foljd av den svagare konjunkturutvecklingen i omvirlden (se dia-
gram 18). Dirmed forsvagas konjunkturen dven i Sverige. Samti-
digt leder de hogre priserna i omvirlden till att importpriserna
stiger, vilket smittar av sig pa inflationen i Sverige. Den svaga
konjunkturutvecklingen gér att I6nerna i Sverige blir marginellt
ldgre under ett antal ar (se diagram 17) for att sedan stiga nir

2 Kapitalavkastningen mats som driftsdverskottet i férhdllande till kapitalstocken,
det vill saga det produktiva kapitalet.

3 F6r mer information om modellen SELMA som anvénts i analysen, se Konjunktur-
institutet (2020) foér en teknisk beskrivning av modellen, och Konjunkturinstitutet
(2021) for en beskrivning av mindre teknisk karaktar.
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Diagram 13 Faktisk och potentiell
produktivitet i ndaringslivet

Kronor per timme, fasta priser, sdsongsrensade
kvartalsvarden

800 800

11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31

——Faktisk produktivitet ——Potentiell produktivitet

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 14 Vinstandel i naringslivet

Procent av féradlingsvardet, sasongsrensade
kvartalsvarden

41,0

40,0 4
39,0 A
38,0

37,0

34,0 1--

00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Vinstandel ——Vinstandel medelvarde

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 15 Forandring i vinstandel
samt produktivitetstillvaxt i
naringslivet

Procentenheter respektive procent

4,0

3,0 4

2,0 A

1,0 1

0,0

-1,0 -

-2,0 -

-3.0

01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21

——Fo6randring i vinstandel ——Produktivitetstillvaxt (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



konjunkturen har aterhidmtat sig. Lonerna i Sverige stiger dock i
mycket mindre utstrickning dn i omvirlden.

Pa lang sikt kommer relativa priser och relativa l6ner uttryckt
1 gemensam valuta att vara opdverkade av l6ne6kningen i om-
vitlden, det vill siga den internationella konkurrenskraften pa-
verkas inte pa ling sikt. Eftersom léner och priser paverkas
mycket mindre i Sverige 4n i omvirlden innebir detta att vixel-
kursen pa lang sikt star for en relativt stor del av anpassningen.
Resultaten indikerar att ca 40 procent av anpassningen i den
svenska ekonomin pa lang sikt gar via 16ner och priser och ca
60 procent gir via vixelkursen.* Anpassningen av vixelkursen
tar dock tid. Inom tidsramarna fOr en vanlig avtalsperiod dr det
endast en mindre del av relativprisférskjutningarna som absor-
beras av vixelkursen. Anledningen dr att det dr fler faktorer som
paverkar den svenska vixelkursen dn prisskillnader mellan Sve-
rige och omvirlden, bland annat rinteskillnader mellan Sverige
och omvirlden.

Arbetskraftsbrist och l6neutveckling

Nir efterfragan pa arbetskraft stiger dr det normalt att dven 16-
nedkningarna stiger. De senaste 10—15 dren har dock ett flertal
matt som miter efterfrigan pa arbetskraft fatt ett allt svagare
samband med l6neutvecklingen (se diagram 19). Skil som fram-
torts till att sambanden f&rsvagats édr bland annat en stor andel
lingtidsarbetslsa och hog deltidsarbetslshet, men dven att
olika typer av efterfrigematt pd arbetskraft inte fangar hur
mycket personal som arbetsgivarna efterfragar.

Att makroekonomiska data visar att sambandet mellan re-
sursutnyttjande och l6nedkningar férindrats sedan omkring
2010 behover dock inte innebira att grundliggande utbuds- och
efterfrageeffekter pa l6nerna har satts ur spel.

Konjunkturinstitutet har dérfér undersokt i vilken utstrick-
ning brist pa arbetskraft paverkar l6nerna i enskilda féretag. Ar-
betstagare som arbetar hos en arbetsgivare med hog brist pa at-
betskraft far en starkare forhandlingsposition gentemot arbetsgi-
varen och arbetsgivaren kan behdva héja 16nerna mer 4n not-
malt eftersom rekrytering tar resurser i ansprak, sarskilt nir fore-
tagets efterfragan pa arbetskraft ir hog.

I den statistiska analysen anvinds mikrodata pa féretagsniva.
Analysen visar att 1 féretag med arbetskraftsbrist sd stiger 16-
nerna for befintligt anstillda mer 4n i andra féretag. Skillnaderna
1 16nedkning mellan olika anstillda dr ocksa relativt sett storre 1
foretag med brist pa arbetskraft. Utvecklingen av genomsnittslo-
nen skiljer sig diremot inte 4t fran foretag utan arbetskraftsbrist.
Det beror pd att foretag med arbetskraftsbrist 1 hogre

4 0m I6nenivdn i omvarlden, allt annat lika, varaktigt héjs med 1 procent leder det
alltsd till att kronan pa lang sikt forstarks med 0,6 procent och att svenska léner
och priser blir 0,4 procent hogre.
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Diagram 16 Kapitalavkastning i
nadringslivet och riskfri realrdanta
Procent av kapitalstocken respektive procent

22,0 9,0
20,0 1+ 7,5
18,0 6,0
16,0 4,5
14,0 +3,0
12,0 1,5
10,0 0,0
8,0 -1,5
6.0 T bt E 23,0

—— PR
93 95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 1517 19 21

——Kapitalavkastning ——Riskfri realrénta (héger)

Anm. Riskfri realranta avser rantan p& en 10-3rig
statsobligation minus samtida KPIF-inflation.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 17 Lonenivder i Sverige och i
omvarlden

Avvikelse frén referensscenario, procent

2,5 2,5

2,0 --

1,5 A

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
—Sverige ——Omvarlden

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 18 Svensk export uppdelad pa
priseffekt och efterfrageeffekt
Procents avvikelse fr&n referensscenario

0,5 0,5
0,0 /L\illllllllAC_.\ 0,0
-0,5 t -0,5
1,0 4 t-1,0
1,5 1,5

9] 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
== Exportprisets pdverkan
Efterfr@gan i omvéarldsekonomins paverkan
——Svensk export

Kélla: Konjunkturinstitutet.



utstrickning anstiller personer som varit arbetslosa, studerat el-
ler varit i arbetsmarknadspolitiska program. Dessa personer fir
ldgre 16n 4n de som redan ir anstillda, vilket allt annat lika haller
tillbaka genomsnittslénen. Personer med hogskoleutbildning och
personer med 16n 6ver medianlénen gynnas 16nemassigt av att
det rader arbetskraftsbrist pa foretaget. Fér den fjirdedelen av
arbetstagarna som har ldgst 16n finns det ddremot inga positiva
effekter pa I6neutvecklingen av arbetskraftsbrist. Analysen fin-
ner vidare ingen signifikant skillnad mellan hur kvinnors och
mins léneutveckling paverkas av arbetskraftsbrist.

Nir konjunkturen nu mattas av och Sverige gir in i en lag-
konjunktur kommer arbetskraftsbristen sannolikt att falla till-
baka. Ligre arbetskraftsbrist gbr det svarare for grupper med
svagt fiste pa arbetsmarknaden som studenter och arbetslésa att
fa arbete. Samtidigt kommer ldgre arbetskraftsbrist enligt dessa
resultat att halla tillbaka l6ne6kningarna samt minska skillna-
derna i 16neh6jningar mellan olika grupper.
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Diagram 19 Brist p& arbetskraft och
Ioneutveckling i naringslivet

Andel ja-svar respektive procentuell férandring,
sasongsrensade kvartalsvarden

70

4,5

60 A

50 A

40 1

30 A

20 -t 2,0

10 A r1,5

02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
——Brist p8 arbetskraft ——Timlén (hoger)

Kallor: Medlingsinstitutet och Konjunktur-
institutet.



Konjunkturlaget infor
avtalsrorelsen

Den hoéga inflationen slar hart mot global och svensk ekonomi.
For att stavja inflationen och forankra inflationsforvantningarna
har penningpolitiken tvingats svara med snabba rantehéjningar
och fler héjningar ar att vanta. Stigande priser och rantor tvingar
hushallen att dra ner p& sin konsumtion samtidigt som en sva-
gare omvairld héller tillbaka svensk export. Sammantaget leder
detta till att svensk ekonomi gar in i en ldgkonjunktur ndsta ar.
Arbetsmarknaden &r i utgdngslidget stark och antalet sysselsatta
har 6kat snabbt i &r. Ldgkonjunkturen nésta ar innebir att efter-

fradgan pa arbetskraft blir ldgre och arbetslosheten okar.

Beskrivningen av konjunkturliget infér avtalsrérelsen i denna
rapport utgar fran Konjunkturliget september 2022 dir inkommande
statistik till och med den 23 september beaktades. D4 prognosti-
serades en tydlig inbromsning under det andra halvaret i dr och
den statistik som har inkommit efter publiceringen har i stora
drag bekriftat den utvecklingen. Bland annat minskade BNP i
augusti och inképschefsindex for tillverkningsindustrin sjonk i
september under den niva som indikerar tillvixt. Inflationen i
september, mitt med KPIF, var nigot hégre dn i prognosen me-
dan sysselsittningen utvecklades svagare det tredje kvartalet.

MAKROEKONOMISK UTVECKLING SEDAN AVTALSRORELSEN
2020

Nir den forra avtalsrorelsen avslutades hosten 2020 befann sig
virldsekonomin i borjan av aterhdmtningen efter det stora fallet
1 BNP under inledningen av pandemin. Aterhﬁmmingen i bade
Sverige och i omvirlden har direfter gitt snabbt och en viktig
drivkraft var den mycket expansiva finans- och penningpoliti-
ken. I Sverige gav staten stora stod till bide hushéll och foretag
medan Riksbanken expanderade balansrikningen genom obligat-
ionskép. Liknande stédatgirder genomfdrdes i andra linder. Un-
der 2021 genomférdes omfattande vaccinationskampanjer vilket
innebar att man kunde bérja litta pa restriktioner och efterfra-
gan borjade normaliseras. Detta ledde till att ldget pé arbets-
marknaden forbittrades och arbetslsheten sjonk relativt snabbt.
Trots stora finanspolitiska atgirder under pandemin férblev Sve-
riges offentliga finanser starka.

Den snabba aterhdmtningen i kombination med omfattande
produktionsstorningar 1 Kina till £6ljd av regeringens nolltole-
ranspolitik ledde till stor komponentbrist och leveransproblem.
Nir Ryssland i februari anfoll Ukraina f6rvirrades utbudsproble-
men ytterligare och flera ravarupriser, inklusive energi, steg kraf-
tigt. Dessa faktorer har resulterat i en mycket hog inflation och
virldens centralbanker har snabbt fatt ligga om politiken i en
betydligt mer atstramande riktning. Den héga inflationen och de
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kraftiga rintehéjningarna har fatt hushdll i bade Sverige och i
manga andra linder att se vildigt pessimistiskt pa framtiden.
Samtidigt har stimningsldget inom svenskt niringsliv ocksa vint
nedit, dven om foretag tycks vara betydligt mindre pessimistiska
an hushall och vinstliget 4r relativt gott.

HOG INFLATION OCH STIGANDE RANTOR I
VARLDSEKONOMIN

Den héga inflationen och den mer atstramande penningpolitiken
har fatt fortroendeindikatorer £6r frimst hushdll men dven fére-
tag att vika kraftigt nedat rejilt (se diagram 20). I Europa pressas
féretag och hushall extra hart av héga energipriser till f6ljd av
kriget i Ukraina. Den héga inflationen har tvingat centralban-
kerna att snabbt héja rdntan och tillgangspriser har fallit kraftigt.
Sammantaget innebir det att hushallens konsumtionsutrymme
blir visentligt mindre framéver och att féretag moter ett Gkat
kostnadstryck. For att dimpa effekterna av de hégre energipri-
serna i Buropa har regeringar genomfért en rad atgirder, fram-
for allt riktade mot hushall. Trots det bromsar tillvixten in kraf-
tigt det andra halvaret i 4r i euroomradet och nista ir stagnerar
nistan BNP (se tabell 1).

I USA bérjade inflationen stiga tidigare 4n i Europa och ar-
betsmarknaden har utvecklats starkt under en lingre tid. Darfor
pébérjade Federal Reserve sin héjningscykel redan i bétjan av
aret och man har signalerat om fortsatta hojningar framover. De
allt hogre rintorna kyler ner den amerikanska ekonomin och till-
vixten vintas bli dimpad framéver.

I takt med att global efterfrigan dimpas och energipriserna
inte fortsatter att stiga kommer ocksa inflationstakten att avta
och 2024 kommer inflationen i bide euroomridet och USA att
vara i linje med inflationsmalen (se tabell 1). Centralbankernas
héjningscykler avslutas i inledningen av 2023 och 2024 bérjar
ECB och Federal Reserve gradvis sidnka styrrintan. Bland annat
till £6ljd av de ldgre rintorna vixlar BNP-tillvixten upp igen
2024.

Trots kraftigt férsimrade tillvixtutsikter dr arbetsmarknaden
fortfarande stark i bide Europa och USA. I euroomradet ar ar-
betslésheten pd en historiskt ldg niva, skillnaden mellan linder dr
dock stor. I Storbritannien och i USA har ocksé arbetslésheten
fallit snabbt senaste aret och befinner sig pa historiskt mycket
laga nivaer (se diagram 21). Den relativt strama arbetsmarknaden
i Storbritannien och USA har resulterat i snabbt stigande 16ner i
ar (se diagram 22). I euroomridet har inte 16netillvixten vixlat
upp lika tydligt och det andra kvartalet steg arbetskostnadsindex
med 4 procent medan de 1 Tyskland 6kade med 6ver 5 procent.
Se vidare grarutan ”Den tyska l6nebildningen har férindrats
over tid”. En stor del av 16nedkningarna i dr forklaras av tjanste-
sektorn dir 16nedkningarna varit mycket liga under pandemin.
Trots att de nominella I6ne6kningarna dr hégre dn innan pande-
min ir realldnedkningen negativ. I Sverige steg l6nerna med
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Diagram 20 Konsumentfoértroende

Standardiserade avvikelser fr&n medelvarde,
mé&nadsvarden

2,0 2,0

1,0 -

0,0 4

-1,0 A

-2,0 A

-3.0
18 19 20 21 22

—Euroomrédet ~——USA

Kallor: DG Ecfin, Conference Board och
Macrobond.

Diagram 21 Arbetsloshet i omvariden

Procent av arbetskraften, sdsongsrensade
P u
manadsvarden

16 16

14 oo t 14

12 A

06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Euroomrddet ——Tyskland ——USA ——Storbritannien

Kallor: Eurostat, U.S. Bureau of Labor Statistics
och Macrobond.

Diagram 22 Loner i omvariden
Arlig procentuell férandring, kvartalsvarden

-2 t t t t t t t t t t t t -2
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

——Euroomrédet ——Tyskland ——USA ——Storbritannien

Anm. Avser labor cost index (euroomradet,
Tyskland), employment cost index (USA) och
genomsnittslon per vecka (Storbritannien).
Kallor: Eurostat, Office for National Statistics och
U.S. Bureau of Labor Statistics.
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2,7 procent andra kvartalets (f6r en analys av hur svensk eko-
nomi paverkas av ett hdgre l6netryck i omvirlden se kapitlet
”Hogre 16ner i omvirlden och svensk ekonomi”).

Tabell 1 Nyckeltal for internationell ekonomi
Procentuell férandring respektive procent

Prognos Scenario

2021 2022 2023 2024 2025 2026
BNP i varlden 6,1 2,8 2,4 3,1 3,2 3,1
BNP i KIX-landerna 5,2 2,7 1,0 2,3 2,3 2,2
BNP i USA 5,7 1,7 0,8 1,8 2,1 2,1
BNP i euroomrédet 5,2 3,1 0,1 1,8 1,9 1,7
Svensk exportmarknad 8,6 6,6 2,1 3,7 3,4 3,2
KPI i KIX-lénderna 3,1 8,3 5,8 2,2 2,3 2,3
KPI i USA 4,7 8,1 3,9 2,4 2,3 2,3
HIKP i euroomradet 26 83 62 1,6 20 20
Styrranta i USA!2 0,3 4,3 4,3 3,8 3,3 2,8
Styrrénta i euroomradet!:3 0,0 2,3 2,5 2,0 1,8 1,8
Styrranta, KIX6-vagd!# -0,4 1,7 2,3 1,9 1,6 1,6

11 slutet av &ret. 2 Avser den 6vre gransen i Federal Reserves styrranteintervall.
3 Avser estrrantan- 4 Avser ett genomsnitt av dagsl@nerantan estr for euroomradet
samt styrrantor i USA, Norge, Storbritannien, Danmark och Japan.

Anm. BNP-siffrorna avser den kalenderkorrigerade utvecklingen uttryckt i fasta pri-
ser. Aggregaten berdknas med hjdlp av tidsvarierande kdpkraftsjusterade BNP-vik-
ter fr@n IMF.

Kéllor: IMF, OECD, Macrobond och Konjunkturinstitutet.

Den tyska lonebildningen har forandrats over tid

Frin 1950-talet fram till b6rjan pa 2000-talet kiinneteckna-
des den tyska l6nebildningen av ett system som liknar det
nuvarande systemet i Sverige, dir enskilda sektorers avtal (i
Sveriges fall industrin) dr normerande f6r andra sektorer
och foretag i ekonomin. I dag priglas den tyska l6nebild-

ningen i stillet av ett relativt flexibelt och decentraliserat

Diagram 23 Facklig anslutningsgrad
Andel fackligt anslutna, arsvérden

rande l6nebildningssystemet. Normeringen sker pa ett mer 100 100

system, dven om det fortfarande finns inslag av det norme-

informellt sitt 4n i dagens Sverige, och har bide en regional 90 1 90

och sektoriell dimension. Forst sluts ett regionalt avtal i 80 1 80

den normerande sektorn (oftast metallindustrin i delstaten ™ 7

60 - 60

Baden-Wiirttemberg), som dr normerande for resten av

50 A 50

regionerna inom den sektorn. Dessa avtal dr sedan utgangs- wo o] L 40
punkten for resterande branscher i ekonomin. Metallindu- 30 30
strin har oftast varit den normerande sektorn, men det 20 1 20

10 A 10

finns aven andra branscher som varit normerande. I mitten

0 A+t

0

pa 1970-talet var exempelvis offentlig sektor forst ut med 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20
att sluta avtal om 16ne6kningar. I Tyskland finns det dven —Tyskland —Sverige
toretagsrad, som arbetar vid sidan av facken med syfte att Kalla: OECD.

5 For att vara jamforbart med I6ner i euroomr8det och Tyskland avser detta arbets-
kostnadsindex (labor cost index) enligt Eurostat.



foretrida arbetstagare som inte dr fackligt anslutna. Arbets-
givarna och foretagsriden kan dven sluta en foretagséver-
enskommelse. Parterna kan endast f6rhandla om innehallet
i det slutna kollektivavtalet.

Normeringen har successivt férsvagats och i dag sluts
manga avtal pd féretagsniva. En bidragande faktor till att
det 16nenormerande system som tidigare fanns i Tyskland
har férsvagats ar att andelen fackanslutna arbetstagare suc-
cessivt minskat sedan 1990-talet (se diagram 23). Aven om-
fattningen av féretagsrad har minskat 6ver tid. En indikator
p4 att normeringen i Tyskland har férsvagats dr att antalet
sifferl6sa avtal har 6kat. Det har lett till att den faktiska 16-
neutvecklingen periodvis varit ligre dn den avtalade l6neut-
vecklingen (se diagram 24). I Sverige, som har en betydligt
hégre facklig anslutningsgrad, dr det mycket ovanligt att
den faktiska l6neSkningen blir ligre 4n de avtalade I6nerna
(se diagram 23). Graden med fackligt anslutna skiljer sig
dven mycket mellan olika delar av Tyskland, med en svag
anslutningsgrad i 6stra Tyskland. Dessutom har den tyska
tillverkningsindustrin gradvis minskat i storlek relativt
tjdnstesektorn, dir sifferlésa avtal dr vanliga.

De kollektiva avtalen har dven blivit mindre bindande i
Tyskland. Till exempel har 6ppningsklausuler blivit vanliga
i avtalen pa bransch- och regionniva, vilket innebdr att £6-
retag som hotas av nedldggning eller ekonomiska svarig-
heter kan avvika frin de centrala avtalen. Det innebir att
det dr enklare att komma Gverens om nya léner och arbets-
tider under ekonomiska kriser. Dessutom bestams loner,
arbetstider och villkor i stérre utstrickning lokalt pé fore-
tagsniva i Tyskland jamfért med Sverige. Tyska avtal har
generellt en kortare varaktighet 4n svenska, med en genom-
snittslingd pd 20 manader jamtért med 30 manader £6r
svenska avtal.s

Den tyska regeringen inférde en lagstadgad minimilén
under 2015. Regeringen har sedan dess hdjt minimilénen
och den 1 oktober 2022 héjdes den till 12 euro per timme.

DEPPIGA HUSHALL OCH SVAGARE OMVARLD TAR SVERIGE
IN I EN LAGKONJUNKTUR

Rintehojningar, snabbt stigande priser och fallande tillgangspri-
ser har fatt hushallens konfidensindikator att falla till den ldgsta
nivan sedan bérjan pa 1990-talet (se diagram 25). Den hoga in-
flationen innebdr att reallénerna sjunker kraftigt i ar och dven
den reala disponibelinkomsten sjunker, om én betydligt mindre.
Att disponibelinkomsten sjunker dr ovanligt och férutom pan-
demidret 2020 har det inte hint sedan 1997. Nir bostadsrintor
och energipriser samtidigt stiger blir hushallens

6 Westermark, A. (2019), “Lénebildningen i Sverige: Med Tyskland som kompass?”,
Riksbanken.

Lonebildningsrapporten 2022 16

Antaganden om &tgérder till foljd
av de hoga elpriserna

De europeiska elpriserna, inklusive de i elprisom-
réde 3 och 4 i Sverige, har det senaste &ret

o . n = o
mangdubblats. Priserna férvantas vara pa en
hégre niva under en 18ng tid framéver. Ett flertal
dtgarder har foreslagits, bade i Sverige och inom
EU, for att mildra konsekvenserna for hush&ll och
foretag av dessa hoga priser.

I prognosen antas att den huvudsakliga 8tgarden
som paverkar svensk ekonomi blir en elpriskom-
pensation som betalas ut till svenska hushall och
foretag. Kompensationen antas bestd av 80 mil-
jarder kronor ar 2023, 40 miljarder 2024 och 20
miljarder 2025. Av dessa finansieras 60, 30 re-
spektive 10 miljarder av de s8 kallade flaskhals-
intékterna som inkommit till Svenska kraftnat,
och resterande del genom statsbudgeten. Av sto-
det antas 60 procent fordelas till hushallen och
40 procent till foretagen. Stodet betalas ut som
en transferering, och antas inte ha négon direkt
inverkan pa KPI.

Utdver denna elpriskompensation ingdr inga kon-
kreta antaganden om 8tgarder pa nationell niva
eller EU-niva. Eftersom prognosen grundar sig pa
data tillgangligt till och med den 23 september
har ingen hansyn tagits till exempelvis den nya
EU-férordningen om krisdtgarder pa elmark-
naden.

Diagram 24 Avtalad och faktisk
Ioneutveckling i Tyskland

Arlig procentuell férédndring, kvartalsvarden
6,0

5,0

4,0

3,0

2,0

1,0

0,0
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

mm Centrala avtal ~ ——TimlIon
Anm. Engéngsutbetalningar och bonusar ingdr i
timlénen frdn Eurostat.
Kallor: Eurostat och Destatis.

Diagram 25 Fortroendeindikatorer for
Hushdllen

Index medelvarde=100 respektive avvikelser frén
« u Q x
medelvarde, sdsongsrensade manadsvarden

135 4,0

120 A L 3,0

105 A 2,0
90 b 1,0
75 0,0

60 A r-1,0

45 "ttt -2,0
00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
——Hush8llens konfidensindikator

——Risken for att bli arbetslds, inverterad skala (hoger)

Kalla: Konjunkturinstitutet.



konsumtionsutrymme ordentligt mycket mindre och hushallen
minskar sin konsumtion redan det andra halvaret i ar. Hushal-
lens konsumtion sjunker 2023 (se diagram 206). Efter arsskiftet
antas hushallen till viss del bli kompenserade fér de héga energi-
priserna genom transfereringar fran staten (se marginalrutan
”Antaganden om atgirder till £6ljd av de hdga elpriserna”). St6-
den innebir att hushillens reala disponibelinkomst stiger nagot
igen 2023, trots att reallénen fortsatt blir negativ och utgifterna
for bostadstrintor stiger.

Trots signaler om en svagare omvirld och héga energipriser
ar stimningsliget bland f&retag mer positivt dn bland hushall.

I stora delar av niringslivet dr vinstldget relativt starkt dven om
det skiljer sig 4t mellan branscher.

Exportindustrin uppger att de har vilfyllda orderbdcker, vil-
ket innebir att det kommer drdja nagot innan exporten paverkas
av den svaga tillvixten 1 omvirlden. Offentlig konsumtion 6kar
foérvisso jaimforelsevis snabbt framéver men BNP kommer trots
det att utvecklas mycket svagt det andra halvéret 1 ar och till och
med sjunka nagot nista ar. Sverige bedéms ddrfér gd in i en lag-
konjunktur 2023. I takt med att omvirldskonjunkturen forbitt-
ras 2024 stiger aven tillvixten 1 Sverige och svensk ekonomi nir-
mar sig konjunkturell balans, som nés 2026 (se diagram 27 och
tabell 2).

TYDLIG NEDGANG I PRODUKTIVITETEN NAR
TILLVAXTUTSIKTERNA FORSVAGAS

Tillvixten i produktiveten har sa hir langt under 2022 varit svag.
Under covid-19-krisen trycktes produktiviteten upp av flera till-
filliga faktorer. Ett exempel dr det férstirkta stodet till korttids-
arbete som gillde mellan mars 2020 och september 2021. Aven
hég sjukfrinvaro, som paverkade arbetade timmar mer 4n pro-
duktionen, bidrog till en tillfalligt stark produktivitet under kri-
sen (se kapitlet "Produktivitetsutvecklingen”). Den svagare ut-
vecklingen under 2022 ir till viss del en £6ljd av att arbetade tim-
mar 6kade i samband med utfasningen av pandemiitgirderna.

Utvecklingen nista ar priglas av de svagare tillvixtutsikterna
och den ligkonjunktur som Sverige gar in i under 2023. In-
bromsningen 1 produktionen dr inte av samma karaktdr som un-
der covid-19-pandemin och foretagen férvintas inte ges samma
forutsittningar att 6vervintra denna nedgdng. Det resulterar i en
produktivitetsutveckling som paminner mer om tidigare lagkon-
junkturer, dir produktionen faller mer dn arbetade timmar. Un-
der 2024 vinder utvecklingen och produktiviteten Skar relativt
snabbt bade 2025 och 2026. Det dr normalt att produktiviteten
leder uppgingen i konjunkturen da féretagen har lediga resurser
i form av arbetade timmar och dérfér kan 6ka produktionen nir
efterfriagan Okar igen utan att i motsvarande mén behdva 6ka ar-
betade timmar.
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Diagram 26 Hushallens konsumtion,
disponibel inkomst och sparkvot

Procentuell férandring, respektive procent av
disponibel inkomst

7,5 24

6,0
4,5
3,0
1,5

0,0

-1,5 -

-3,0 A

-4,5

00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22 24 26
mmm Hushallens konsumtion

Disponibel inkomst
——Hushallens sparkvot (héger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 27 BNP-gap
Procent av potentiell BNP
3,0 3,0

1,5 1 b 1,5

0,0 4 L 0,0
1,5 1 1,5

-3,0 1 r-3,0

Kalla: Konjunkturinstitutet.



STARK ATERHAMTNING PA ARBETSMARKNADEN

Efter det stora fallet i sysselsittning i inledningen av pandemin
har det skett en snabb dterhimtning pa arbetsmarknaden. Under
det forsta halvaret 2020 steg antalet varsel kraftigt och f6r april
noterades den hégsta méinadsobservationen nagonsin. Tack vare
bland annat finanspolitiska atgirder, i synnerhet mojligheten f6r
foretag att korttidspermittera personal, f6ll antalet varsel snabbt
och sysselsittningen kunde hillas uppe. Redan under andra halv-
aret 2020 borjade sysselsittningen aterhdmta sig ndgot for att
tydligt ta fart andra kvartalet 2021. I slutet av 2021 var sysselsitt-
ningsgraden pa en hégre niva dn fére pandemin. Till skillnad
fran sysselsittningsgraden paverkades inte arbetskraftsdeltagan-
det i lika stor utstrickning i pandemins initiala skede samtidigt
som den vixte relativt snabbt 2021. Dirfdr var arbetslésheten
kvar pa en relativt hég niva 1 slutet av 2021. Frimst berodde
detta pa fler arbetslésa och hégre arbetsloshet bland personer i
aldrarna 15-24 ér.

Sysselsittningstillvixten har varit fortsatt stark det forsta
halvaret i ar och det dr unga personer, 15-24 ar, som har bidragit
mycket till uppgingen i dr trots att de utgdr en relativt liten del
av arbetskraften. Vidare 6kade sysselsdttningen bade bland in-
och utrikes fédda det forsta halviret 2022 och kvinnor bidrog
nagot mer till uppgingen dn min. Sett till branscher 4r det
frimst tjdnstebranscherna som har drivit utvecklingen (se dia-
gram 28). Inom tjdnstebranscherna har utvecklingen varit stark-
ast for hotell och restaurang, inom vilken ocksa manga unga ar-
betar. Den starka sysselsdttningstillvixten har fatt arbetslésheten
att sjunka men det andra kvartalet var den fortsatt 6ver Kon-
junkturinstitutets beddmning av jimviktsarbetslosheten. Jamfort
med innan pandemin var arbetslésheten hégre trots mycket
hoga bristtal (se diagram 29) vilket tyder pa betydande match-
ningsproblem pa svensk arbetsmarknad. Jimfort med tidigare
perioder med hég brist, utgdrs de arbetslosa i dag av fler utrikes
fédda personer och fler personer i dldrar 6ver 34 ar (fér en ana-
lys av sambandet mellan arbetskraftsbrist och l6neutveckling se
kapitlet ” Arbetskraftsbrist och l6neutveckling”). Dirtill 4r det,
bland de inskrivna arbetssékande hos Arbetsférmedlingen, bade
fler och en storre andel, som har lingre inskrivningstider dr tidi-
gare. Drygt tva femtedelar av de inskrivna arbetsstkande utgors
av personer med inskrivningstider pa 730 dagar eller mer.

De svagare tillvixtutsikterna har borjat synas 1 anstéllnings-
planerna som har ddmpats i samtliga branscher (se diagram 33).
Sysselsittningstillvixten bromsar in rejilt det sista kvartalet i ar
och nista ar sjunker den pd bred front i ndringslivet (se diagram
28). Sysselsittningstillvixten i offentlig sektor dimpar ned-
gangen och sammantaget stannar tillvixten av 2023 och arbets-
16sheten stiger till ndra 8 procent i slutet av dret. Arbetslosheten
fortsitter att stiga 2024 (se tabell 2). Den toppar dock pa en
ldgre niva dn i flera tidigare lagkonjunkturer. Detta beror dels pa
att den kommande lagkonjunkturen blir mindre djup, dels pa att
konjunkturférsvagningen framfor allt kyler av den tidigare stora
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Diagram 28 Bidrag till
sysselsattningstillvaxten

Procentuell féréndring respektive procentenheter,
kvartalsvarden
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EmBygg inkl. 6vriga varubranscher
C—JIndustri
Tjanstebranscher
= Offentliga myndigheter och HIO
——Total sysselsattning

Anm. HIO avser hushé8llens icke-vinstdrivande
organisationer.

Diagram 29 Brist p& arbetskraft i
naringslivet

Procentandel ja-svar, sdsongsrensade
kvartalsvarden

60 60
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——Brist p& arbetskraft ——Medelvarde 2001-2021

Kéalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 30 Arbetsléshet och
jamviktsarbetsloshet
Procent av arbetskraften

00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22 24 26

——Arbetsléshet ~——Jamviktsarbetsléshet

Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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omittade efterfrdgan pa arbetskraft, snarare dn att leda till stora Diagram 31 Timlén och

enhetsarbetskostnad i naringslivet
Procentuell férédndring, kalenderkorrigerade
varden

g0rs inskrivna arbetssGkande hos Arbetsférmedlingen till tre 8 8

varseltal. Arbetslsheten vintas frimst 6ka bland personer med
en svagare férankring pa arbetsmarknaden. Redan i nuliget ut-

fjardedelar av personer som ingar i en eller flera av de av myn-
digheten definierade utsatta grupperna.” Ar 2025 bétjar arbets-
l6sheten ater sjunka tillbaka mot jimviktsarbetslosheten (se dia-
gram 30).

ENHETSARBETSKOSTNADEN STIGER KRAFTIGT 2023

Den férsenade avtalsrorelsen (se grarutan ”Foérhandlingsresultat
1 avtalsrorelsen 2020”) bidrog tillsammans med den svaga arbets- -4 -4
marknaden till att 16neSkningstakten blev lig 2020. Till félid av 2002 0 B0 08 10 2 M6 18 2 22 3w
l6neavtalens framtunga profil samt en tydlig dterhdmtning p4 ar-

mmm Enhetsarbetskostnad ——NR-timlén

) . . Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
betsmarknaden vixlade l6neSkningstakten upp 2021. I ar blir 16-

neglidningen betydligt stérre och darfér forblir 16nedkningstak-
ten pa ungefir samma nivd som 2021 pé grund av avtalens pro-

fil. Det dr frimst inom ndringslivet som 16neglidningen ér stor. Diagram 32 Timlén

Bade fackens och arbetsgivarnas inflations- och 16neférvint- ~ Procentuell forandring

ningar pa ett och tva ars sikt 4r hégre 4n tidigare ar. Daremot bi- ~ ** 2
drar den férsimrade konjunkturen till att l6neglidningen kom- 3.0 1 30
mer att bli ldgre 2023 4n forra dret. Sammantaget bedéms 16- 1,5 4 L 15
nerna 6ka med 3,3 procent nista ér for att 2024 vixa lingsam- 00 1 6,0
mare nir konjunkturen mattas av (se tabell 2). Aren direfter DY R B | s
Okar l6netillvixten ndgot nir produktiviteten ater tar fart (se dia- ' '
gram 31). Den héga inflationen gor att realldnerna faller i &r och 0] [0
dven ndsta ar forvintas realldneutvecklingen bli negativ (se dia- S [ 45
gram 32). B0 A e | 6,0

00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22 24 26

Arbetskostnaden per timme stiger nista dr, frimst pd grund
av att den tillfilliga nedsittningen av arbetsgivaravgiften f6r
unga upphor. Till £6ljd av den svaga produktivitetsutvecklingen
nésta dr, som foljer av konjunkturavmattningen, stiger enhetsar-
betskostnaden kraftigt och dven 2024 Skar den ndgot mer 4n vad
som pd lang sikt bedéms vara f&renligt med ett inflationsmdl pa
2 procent. I takt med att produktivitetstillvixten Skar 2025 vixer
enhetsarbetskostnaden lingsammare.

Forhandlingsresultat i avtalsrorelsen 2020

Avtalsrorelsen 2020 omfattade i stort sett hela arbetsmark-
naden. Totalt omférhandlades omkring 500 avtal och unge-
fir 3 miljoner anstillda berérdes. Industrins avtal 16pte ut
den sista mars 2020, men till f6ljd av covid-19-pandemin
torlingdes avtalen sd att de gillde till den sista oktober
samma 4r. Forlingningen innebar inga ytterligare 16nedk-
ningar.

7 Utsatta grupper definieras av Arbetsférmedlingen som personer fédda utanfér
Europa, personer med hogst férgymnasial utbildning, personer som har ett funkt-
jonshinder som medfor arbetsnedsattning och/eller &r &ldre 55-64 &r.

——Nominell timlén ——Real timlén

Anm. Avser KL-timl&n.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 33 Anstdllningsplaner i

naringslivet
Nettotal, sdsongsrensade manadsvérden
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——Anstéllningsplaner ——Medelvarde 2005-2021

Kalla: Konjunkturinstitutet.
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Den 31 oktober enades industrins parter om nya avtal
som innebar kostnadsékningar motsvarande 5,4 procent
under 29 manader, frin 1 november 2020 till 31 mars 2023.
Omriknat i arstakt motsvarar industrins avtal kostnadsok-
ningar pa i genomsnitt drygt 2,2 procent per dr under avtal-
sperioden. Overenskommelserna innehéll ingen retroaktiv
kompensation fér tiden med férlingda avtal. I praktiken in-
nebar detta att den centralt avtalade lonetillvixten, riknat i
arlig procentuell férindring, var noll under dessa manader.
Nir hela perioden april 2020 till mars 2023 beaktas motsva-
rar avtalen darfér kostnadsckningar pa i genomsnitt
1,8 procent per ar. Lonerevisionerna férlades till tva tid-
punkter, den 1 november 2020 och den 1 april 2022. Avta-
len var ocksa framtunga vilket innebar att 16nerna héjdes
mer vid den forsta revisionen (3,0 procent) jamfért med
den andra (2,4 procent).

Industrins avtal fick en normerande roll f6r efterfol-
jande avtal, bdde f6r kostnads6kningar och avtalslingd.

I avtal dir de avtalade 16ne6kningarna nagot Gversteg mar-
ket fanns ofta andra kostnadsbesparande atgirder som par-
terna enats om och som gav foljsamhet till mérket. I manga
avtal fick l6ntagarna ingen kompensation i form av retroak-
tiva l6neutbetalningar f6r de manader som avtalsrorelsen
térsenades. I vissa avtal beho6lls dock den 1 april 2020 som
revisionstidpunkt, i synnerhet sidana dir Sveriges kommu-
ner och regioner (SKR) och Sobona var arbetsgivarpart,
varpa retroaktiv 16n utgick.

En annan 16sning var Kommunals avtal med SKR och
Sobona som giller frin den 1 november 2020. Det innehéll
ett engangsbelopp pa 5 500 kronor £6r 2020 som betalades
ut i december. Lonerevisionen sker den 1 april varje ar frin
och med 2021 tills avtalet 16per ut i mars 2024. Aven detta
avtal fick en framtung profil.

Inom staten I6pte de gamla avtalen ut den sista septem-
ber 2020 och Arbetsgivarverket férlingde de gamla avtalen
med sina motparter med tvd manader. I de nya avtalen bi-
behélls den ordinarie revisionstidpunkten den 1 oktober re-
spektive dr, och retroaktiv 16n betalades ut.

Inom flera avtalsomraden hidjdes avsittningarna till
pensioner (avsittningar for deltidspension och sinkt dlder
for inbetalningar till avtalspension inom LO-omradet). Sad-
ana kostnader riknas vanligtvis av fran industrins kostnads-
mirke och minskar uttymmet f6r I6neékningar. Enligt
Medlingsinstitutets sammanstillning handlar det om unge-
fir 0,2 procent per revisionstillfille, biade inom flera tjans-
temannaomraden och inom LO-avtalen.

De avtal som industriarbetsgivare tecknade med LO-
térbund innehdll en laglonesatsning. For flera avtalsomra-
den inom LO-omrédet, dir andelen ligavlonade ar storre
an inom industrin, innebar konstruktionen att avtalen ger
ndgot hogre 16nekostnadsékningar dn industriméirket. For
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industrin paverkade konstruktionen knappt nagot alls, da fa
tjdnar under troskelvirdet.

HOG INFLATION OCH LAGKONJUNKTUR STOR UTMANING
FOR RIKSBANKEN

Inflationen mitt med KPIF har stigit snabbt i 4r, mycket som en
konsekvens av stigande energipriser men utbudsproblem och
hég efterfragan bidrar ocksi. Aven exklusive energi ir inflat-
ionen hég och fortsitter att Oka i nirtid. Virldsmarknadspriserna
pd ménga ravaror och olika jordbruksprodukter har dock vint
nedat de senaste manaderna och terminspriserna indikerar att el-
priserna kommer att falla snabbt efter vintern. Sammantaget
vintas KPIF-inflationen toppa kring arsskiftet for att sedan
minska snabbt under loppet av nista ér (se tabell 2). Mot slutet
av 2023, da efterfragan dr visentligt ligre 4n i dag, dr KPIF-in-
flationen nira noll. For en mer utférlig analys av konsument-
och producentprisernas utveckling se kapitlet ’Prisutveckl-
ingen”.

Den héga inflationen, i kombination med en tydlig konjunk-
turavmattning, innebdr en stor utmaning f6r penningpolitiken
béde i Sverige och globalt. Riksbanken behéver f6rhindra att in-
flationsforvintningarna fortsitter att stiga och att inflationen bi-
ter sig fast pa en niva 6ver inflationsmalet. Samtidigt finns risken
att alltfér kraftiga rdntehéjningar i kombination med hégre kon-
sumentpriser och fallande tillgAngspriser far stora negativa kon-
sekvenser for efterfragan och den ekonomiska utvecklingen.

Riksbanken héjde styrrdntan med 1 procentenhet i septem-
ber och i likhet med Riksbanken antar Konjunkturinstitutet att
rintan hojs ytterligare till 2,5 procent i bérjan av 2023. Det hoga
rinteldget samt avtagande utbudsproblem innebir att inflationen
blir lig 2024. Mitt med KPIF ligger inflationen ndgot under
Riksbankens inflationsmal till och med 2026 (se diagram 34).
Om inflationen fortsitter vara f6r hog i foérhallande till inflat-
ionsmilet kan dock Riksbanken behéva héja styrrantan mer dn
vad som antas i prognosen vilket skulle halla tillbaka tillvixt och
sysselsittning ytterligare.

HOG LONSAMHET I AR

Under pandemidren 2020 och 2021 har vinstandelen varit rela-
tivt hog 1 ett historiskt perspektiv, delvis pa grund av att staten
tagit en del av foretagens kostnader genom olika stédpaket (se
diagram 35). For heldret 2022 stiger vinstandelen yttetligare, men
utvecklingen skiljer sig 4t i olika delar av niringslivet (f6r en mer
omfattande analys se kapitlen ”Vinstandelar och 16nsamhet i na-
ringslivet” och ”Produktivitetsutvecklingen”). Nista ar viker
konjunkturen och produktivitetstillvixten blir negativ. Timléne-
tillvixten 1 niringslivet stiger ndgot vilket tillsammans med den
svaga produktivitetsutvecklingen innebir att enhetsarbetskostna-
derna 6kar kraftigt. FGretagen antas fa ta del av stodétgirder
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Diagram 34 Inflation, KPIF

Procent
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Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 35 Vinstandel i naringslivet
Procent av foradlingsvardet
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——Vinstandel ——Medelvérde 2000-2021

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Anm. Avser justerad vinstandel, dvs. exklusive
sma- och fritidshus samt justerad for antalet
timmar utférda av egenféretagare.



motsvarande ca 30 miljarder kronor i elpriskompensationer

2023, men trots det stagnerar driftséverskottet och vinstandelen

faller tillbaka. Nivan pa vinstandelen 2023 ir dock fortfarande
hégre dn genomsnittet under perioden 2000-2021. I industrin

stiger vinstandelen 1 4r till den hogsta nivin sedan dtminstone
1993, men liksom f6r niringslivet som helhet faller den tillbaka
2023. Nedgangen ddmpas av den svaga kronan. Under dren
2024-2026 fortsitter vinstandelen att falla tillbaka for att 2026
hamna pé 38,5, vilket kan jimféras med en genomsnittlig nivé
under perioden 2000-2021 pi 306,5.

Tabell 2 Scenario for svensk ekonomi
Procentuell férandring om inget annat anges

BNP!

BNP-gap?
Arbetade timmar!
Produktivitet?
Arbetskraft
Sysselsattning
Arbetslgshet?
Timlon*
Enhetsarbetskostnad?->
KPI

KPIF

Vinstandel
Styrrénta®

Offentligt finansiellt
sparande’

Strukturellt sparande?

Utfall
2021

4,9
0,6
2,3
2,6
1,3
0,9
8,8
2,6
1,7
2,2
2,4

38,9

0,00

-0,1
-0,8

Prognos
2022 2023
2,7 0,1
08 -1,3
1,9 1,4
1,1 -1,2
1,4 0,4
3,0 0,1
7,4 7,7
2,7 3,3
2,2 4,8
8,4 6,5
7,7 4,6
40,9 39,9
2,25 2,25
0,8 0,0
1,0 1,1

Scenario
2024 2025
20 2,7
-1,6 -1,0
1,0 0,9
1,1 1,7
0,8 0,6
0,4 0,8
8,0 7,9
3,1 3,3
20 1,6
0,9 1,8
0,5 1,5
38,8 38,7
1,75 1,75
-0,4 -0,3
0,5 0,3

2026
2,8
-0,1
1,3
1,5
0,6
1,4
7,2
3,5
2,0
1,8
1,7
38,5
1,75

0,2
0,3

! Kalenderkorrigerade varden. 2 Procent av potentiell BNP. 3 Procent av arbetskraf-
ten. 4 Enligt konjunkturlénestatistiken. 5 For hela ekonomin. ©Vid slutet av aret.

7 Procent av BNP.

Kallor: Medlingsinstitutet, Riksbanken, SCB och Konjunkturinstitutet.
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Prisutvecklingen

Den hdga konsumentprisinflationen det senaste aret har satt
prisbildningen i fokus. Eftersom lonebildningen ar intimt forknip-
pad med prisbildningen &r det viktigt att forsta hur olika priser i
ekonomin har utvecklats under perioden med hog inflation, for
att pd sa vis 6ka forstdelsen for hur olika aktorer i ekonomin pa-
verkas. Detta kapitel belyser utvecklingen i konsumentpriser och
foretagens priser till och med augusti/september 2022. Darefter
foljer en beskrivning av Konjunkturinstitutets prognos pa prisut-
vecklingen under resterande del av 2022 och 2023. Sarskilt fo-
kus laggs pa utvecklingen av det sa kallade foradlingsvéardepri-
set, eftersom denna ar en viktig variabel for arbetsmarknadens
parter att beakta i Ionebildningen. Konjunkturinstitutets bedom-
ning &r att den stora inflationsuppgdngen under 2022 ir tillféllig

och att inflationstakten minskar snabbt under 2023.

Konsumentpriserna har stigit snabbt det senaste édret. Inflationen
mitt med konsumentprisindex med fast bolanerinta (KPIF)
uppgick till 9,7 procent i september (se diagram 36). Prisupp-
gangen dr bred. Exklusive energi var inflationstakten 7,4 procent
samma manad. Priserna pa alltifrin mobler till hotellboende har
stigit snabbt. Tabell 3 visar inflationstalen f6r nigra utvalda pro-
duktgrupper i konsumentprisindex (KPI) i september 2022, och
diagram 37 visar bidragen till inflationstakten fran olika produkt-
kategorier.s

Konsumentpris, producentpris och foradlingsvarde-
pris — hur hanger de ihop?

Konsumentpriserna avser de priser hushallen betalar, inklu-
sive moms och andra skatter, med avdrag t6r eventuella
subventioner. Producentpriserna visar diremot de priser
producenterna erhiller. Producentpriserna ir ofta ligre dn
konsumentpriserna eftersom handelns péslag, moms och
skatter ofta utgor en relativt stor del av priset. Handels-
péslag och punktskatter gbr ocksa att producentpriserna
tenderar att variera mer i procentuella termer dn konsu-
mentpriserna.

Foridlingsvirdet dr det mervirde foretagen skapar, och
motsvarar (nagot forenklat) intakten av forsiljningen minus
kostnaden f6r de varor och tjinster som anvinds i pro-
duktionen. Féridlingsvirdet férdelas till arbetstagare ge-
nom 10n, till staten via olika skatter, och det eventuella
driftséverskottet som aterstar tillfaller langivare och dgare.
Foradlingsvirdets utveckling avgor alltsa hur mycket

8 Prognoserna som beskrivs hér, och som visas i diagram och tabeller i detta kapitel
ar fr@n Konjunkturldget september 2022, som baserades p3 tillganglig statistik till
och med den 23 september 2022 (se Konjunkturinstitutet 2022). En del relevant
statistik har publicerats efter den 23 september. Den nya statistiken ingdr i beskriv-
ningen av den senaste tidens utveckling, men ingar alltsg inte i de redovisade pro-
gnoserna.

Lonebildningsrapporten 2022 23

Diagram 36 Konsumentpriser
/Krlig procentuell férandring, m8nadsvéarden
12

10 A

15 16 17 18 19 20 21 22 23

—KPIF ——KPIF exkl. energi

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 37 Bidrag till KPIF-inflationen

Procentenheter respektive arlig procentuell
féréndring, kvartalsvarden

12 12

10 oo ---1 10

8 oo -1 8

P o o )

0 0
-2 . . . . . . . . -2
15 16 17 18 19 20 21 22 23
Energi
= Varor
CJTjanster

Boende exkl. réntekostnader och energi
mmm Réntekostnader, kapitalstock
——KPIF-inflation

Anm. Berdkningen av bidragen ar approximativ.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



l6ntagare och kapitaldgare har att dela pd. Féradlingsvir-
dets utveckling kan i sin tur delas upp i en volymkompo-
nent och en priskomponent. Priskomponenten kallas f6r

foradlingsvirdepriset eller férddlingsvirdedeflatorn. Forad-

lingsvirdeprisets utveckling avgdrs av hur forsiljningspri-

serna utvecklats i férhéllande till insatsvarupriserna.® Ju mer

torsiljningspriserna 6kar i forhallande till insatsvarupri-
serna, ju mer 6kar féradlingsvirdet och dirmed utrymmet
f6r 6kade 16ner och 6kade vinster for kapitaldgarna.
Konsumentprisernas utveckling féljer utvecklingen av
producentpriset pa det som siljs inom landet, kombinerat
med prisutvecklingen pa importerade varor, plus skatter

och handelspaslag, med avdrag for eventuella subventioner.

Foradlingsvirdeprisets utveckling ges didremot av produ-
centprisets utveckling minus prisutvecklingen for insatsva-
rorna.

Tabell 3 Inflation i konsumentpriser i september 2022

Procent respektive procentuell férandring i prisindex jamfért med
samma manad féregdende &r

Vikt 2022 Utveckling
KPIF 100 9,7
KPIF exklusive energi 94,1 7,4
Livsmedel 14,3 16,1
Alkoholhaltiga drycker och
tobak 3,9 2,9
Klader och skor 3,9 6,2
Tjénstert 27,3 5,5
El och hush3lisgas 3,2 53,6
Drivmedel 2,2 24,2
Hyror och bostadsrattsavgifter 10,5 1,6

Anm. ! Exklusive tjénster knutna till boendet, som exempelvis sotning och renove-

ringsarbeten.

Kalla: SCB.

Inflationens bakomliggande drivkrafter dr globala, och inflat-

ionen har varit ungefir lika hog eller hégre i flera andra linder
(se tabell 4 och diagram 38). Stigande priser pa livsmedel och 6v-
riga varor har bidragit till hégre inflation pa flera hall i virlden,

som i euroomradet exempelvis (se diagram 39).

9 Och inkdpta tjanster som forbrukas i produktionen. Av sprékliga skl anvands or-

det insatsvaror &ven d& bade varor och tjanster avses.

Lonebildningsrapporten 2022 24

Diagram 38 Inflation i valda lander
Arlig procentuell féréandring, m&nadsvarden
12 12

10 A

15 16 17 18 19 20 21 22

——Tyskland ——USA ——Sverige

Anm. HIKP fér Tyskland och Sverige, KPI fér USA.

Kallor: Eurostat, Bureau of Labour Statistics och
SCB.

Diagram 39 Bidrag till inflationen i
euroomradet

,&rlig procentuell férandring respektive bidrag,
mé&nadsvarden

10

17 18 19 20 21 22

mmTjanster ==Varor CJlLivsmedel == Energi ——HIKP

Kallor: ECB och Macrobond.



Tabell 4 Inflation i olika ldnder i september 2022
/&rlig procentuell forandring. Avser HIKP for samtliga lander utom USA.

Sverige 10,3
Tyskland 10,9
Frankrike 6,2
Danmark 11,2
Finland 8,4
EU-27 10,9
USA (KPI) 8,2

Anm. HIKP ar harmoniserade index fér konsumentpriser som anvénds inom EU.

Kallor: Eurostat och US Bureau of Labor Statistics.

Producentpriserna har stigit 4nnu snabbare dn konsumentpri-

serna. Prisindex for inhemsk tillgdng av tillverkade varor har sti-

git med 27,8 procent frin januari 2020 till augusti 2022 (se dia-
gram 40).1° Inflationen mitt med KPIF steg med 12,9 procent

under samma period. Bade import- och exportpriserna har 6kat

(se diagram 41 och diagram 42). Tabell 5 visar prisutvecklingen

for nagra utvalda produktgrupper enligt producentprisstatistiken

jimfort med ett ar sedan.

Olika index i SCB:s producentprisstatistik

Producentprisstatistiken visar den genomsnittliga prisut-
vecklingen i producent- och importledet, totalt och for
olika marknader och produktgrupper. Priset som mits ir
det pris som svenska producenter erhaller nir de séljer sin
produkt, respektive det pris som kdparen betalar da pro-
dukterna kommer in i Sverige. De olika marknadernas pri-

ser ar:

Hemmamarknadsprisindex som anger prisutvecklingen pa
svensktillverkade produkter som siljs i Sverige.
Exportprisindex som anger prisutvecklingen pa svensk-
tillverkade produkter som f6rs ut ur Sverige.
Tmportprisindex som anger prisutvecklingen pa produk-
ter som fors in till Sverige.

Producentprisindex som anger prisutvecklingen pa
svensktillverkade produkter totalt. Den erhills genom
en sammanvigning av hemmamarknadsprisindex och
exportprisindex.

Prisindex: for inhemsk tillgang som anger prisutvecklingen
pé produkter som siljs i Sverige. Den erhalls genom en
sammanvigning av hemmamarknadsprisindex och im-
portprisindex.

10 prisindex for inhemsk tillg8ng avser en sammanvégning av importerade varor
och inhemskt producerade varor som saljs inom landet.
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Diagram 40 Producentpriser, inhemsk
tillgadng

Index 2020=100, manadsvarden

140 140

130 4

120 4

110 4

100 4

90 A

80 t + + + + t t 80
15 16 17 18 19 20 21 22
——Jordbruks, skogsbruks och fiskeprodukter
—Tillverkade varor

Anm. Tillverkade varor avser produktgrupp C
enligt SPIN 2015. Priserna avser en
sammanvagning av importerade varor och
inhemskt producerade varor som séljs inom
landet.

Diagram 41 Importpriser i
producentprisindex

Index 2020=100, manadsvarden
150

140 4

130 A

120 A

110 4

100 A

90 A

80 t + + + + t t 80

—Total ——Exklusive energi

Anm. Totalindex avser B-E enligt SPIN 2015.
Energi avser 05, 06, 19, 35 och 36. Data frén
producentprisstatistiken.

Kéalla: SCB.

Diagram 42 Exportpriser i
producentprisindex

Index 2020=100, manadsvarden
140

130 A

120 A

15 16 17 18 19 20 21 22

—Total ——Exklusive energi

Anm. Totalindex avser B-E enligt SPIN 2015.
Energi avser 05, 06, 19, 35 och 36.
Kalla: SCB.



Tabell 5 Import- och exportpriser augusti 2022

Procentuell férandring i prisindex jamfort med samma manad
foregdende ar

Importpris Exportpris
Mineraler och industrivaror (B, C) 28,5 18,1
Energivaror (05, 06, 19, 35, 36) 122,2 107,0
Totalindex exklusive energi (B-E
exklusive energivaror som angett ovan) 17,5 14,0
Insatsvaror 27,1 15,4
Investeringsvaror 10,0 12,6
Konsumtionsvaror 14,9 12,5
El, gas, varme och kyla (D) 396,5 167,0
Vattenforsorjningstjanster
avloppsrenings-, avfallshanterings- och
saneringstjanster (E) 6,8 7,6

Anm. SPIN-koder inom parentes. Fér en forteckning av vilka SPIN-koder som ingar
i insatsvaror, investeringsvaror och konsumtionsvaror hanvisas till SCB. Avser pro-
ducentprisindexstatistiken.

Kélla: SCB.

Varfor ar inflationen sa hog 20227

Flera faktorer ligger bakom inflationsutvecklingen i Sverige och i
omvirlden 2022. Nigra av de viktigaste aterfinns i marknaderna
tor energi (el och drivmedel), sjéfrakt, jordbruksprodukter och
livsmedel, halvledare, trivaror och stalprodukter. En gemensam
forklaring till prisdkningarna i flera av dessa marknader var en
kombination av hég efterfrigan och stérningar i utbudet fran
mitten av 2020 till boérjan av 2022. Den hoga efterfrigan orsaka-
des till viss del av offentligfinansiella stimulanser under covid-
19-pandemin i flera linder, inte minst USA. Aven en expansiv
penningpolitik bidrog sannolikt, liksom en férskjutning av efter-
fragan mot varor dia mojligheten att konsumera tjanster begrin-
sades av restriktioner.

Prisuppgéingen har varit stor pa energirelaterade produkter
(se diagram 43), vilket bland annat hinger ithop med den brist pd
gas som uppstatt i Europa infér och i samband med Rysslands
invasion av Ukraina. Elpriserna i Sverige har ocksa paverkats av
den tidigare stingningen av de tva kdrnkraftsreaktorerna Ring-
hals 1 och 2, liksom en lag fyllnadsgrad 1 vattenmagasinen i
Norge under sommaren 2022.11 Prisuppgangen pa raolja har dri-
vit upp drivmedelspriserna i Sverige (se diagram 44). Priset pa
diesel har dessutom 6kat mycket mer 4n raoljepriset. Det beror
bland annat pa att sanktioner mot Ryssland, som har en stor raf-
finaderisektor, har inneburit att utbudet av firdiga petroleum-
produkter har minskat i Europa. Prisuppgingen pa diesel hinger
ocksa thop med den si kallade reduktionsplikten som innebir att

11 Ringhals 1 stangdes vid 8rsskiftet 2020/2021, och Ringhals 2 sténgdes vid &rs-
skiftet 2019/2020.
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Diagram 43 Spotpris pa el i Sverige
Ore per kilowattimme (KWh), m&nadsvérden
500

450 4
400 4
350 A
300 A

250 A

Anm. Priser for fyra prisomrdden har vagts
samman av Konjunkturinstitutet. Varden &r fran
prognosen i Konjunkturldaget september 2022.

Kallor: Nordpool, Macrobond och Konjunktur-
institutet.

Diagram 44 Pris pa raolja

Dollar respektive svenska kronor per fat,
m&nadsvarden

140 1400

120 A 1200

100 A 1000
80 A 800
60 A 600

40 1 400

20 A 200

15 16 17 18 19 20 21 22 23
—R&olja, brent, US dollar
——R&olja, brent, svenska kronor (héger)

Anm. Varden &r fran prognosen i Konjunkturlaget
september 2022.

Kallor: Energy Information Administration (EIA),
Macrobond och Konjunkturinstitutet.

Diagram 45 Berdknad skillnad i pris
mellan priset vid pump exkl. skatt och
rdoljepris

Kronor per liter, m8nadsvarden

10,5

9,0

7,5 1

6,0

4,5

3,0 1

1,5

—Diesel

—Bensin 95 oktan

Anm. Avser skillnaden mellan riktpriset vid pump
vid bemannad mack, exklusive skatt, jamfort
med priset p& rdolja (Brent) per liter. Varden &r
fr&n prognosen i Konjunkturldget september
2022.

Kalla: Konjunkturinstitutet.



en 6kad andel biodrivmedel enligt lag ska blandas in i den diesel
som sdljs till slutanvindning. I kombination med stigande priser
pa ravaran till biodieselframstillning (exempelvis palm- och
rapsolja) har reduktionsplikten bidragit till att prisuppgangen pa
diesel i Sverige har varit betydligt stdrre 4n vad som motiveras av
det 6kade rdoljepriser (se diagram 45). Samtidigt har en temporir
sinkning av punktskatterna pa drivmedel motverkat prisupp-
gangen till viss del.12

Livsmedelspriserna har stigit kraftigt 2022 (se diagram 46).
Att livsmedelspriserna har stigit under 2022 beror pa en mingd
faktorer. Frost i Brasilien augusti 2021 medfdrde hogre pris pa
kaffe, och den hogre prisnivan har hallit i sig under 2022. Ryss-
lands invasion av Ukraina har medfért hogre priser pa bland an-
nat spannmal, majs och solrosolja. Detta kombinerat med ldgre
skordar pa vissa hall och en 6kad efterfragan pa biodiesel ledde
till mycket kraftiga prisuppgangar pa andra vegetabiliska oljor
som raps- och palmolja. Gemensamt f6r méinga av dessa pris-
uppgingar ir att de i hogre grad drivits av ett minskat globalt ut-
bud snarare 4n av en 0kad efterfrigan. Fran sommaren 2022
bérjade virldsmarknadspriserna pa méanga jordbruksvaror sjunka
tillbaka igen (se diagram 47). Detta borde pa lite sikt leda till en
mer dimpad utveckling av konsumentpriserna pa livsmedel 1
Sverige och 1 andra linder.

Spotpriserna f6r containertransport till havs steg markant un-
der 2021. Priserna for att frakta en 40-fotscontainer frin Asien
till Nordeuropa steg fran ca 1 500 USD i mars 2020 till 6ver
10 000 USD 1 juni 2022.13 En viktig anledning till prisuppgingen
ir kapacitetsbegrinsningar och flaskhalsar i logistikkedjan i nagra
av virldens viktigaste hamnar.'+ Hamnarna har inte kunnat han-
tera den stora mingd containrar som strdmmat in, vilket har lett
till k6bildning utanfér hamnarna. Kéerna har i sin tur inneburit
att transporttiderna 6kat och den lediga transportkapaciteten
minskat. Den stora pris6kningen pd frakt under 2021 har 6kat
kostnaderna for att importera varor, vilket gradvis har slagit ige-
nom i konsumentpriserna. Detta har blivit allt tydligare under
2022. Fraktpriserna har dock fallit brant de senaste manaderna
och var i oktober 5 500 USD. Sjunkande fraktpriser bidrar till ett
ligre inflationstryck under 2023 och direfter.

Sammantaget kan det konstateras att en kombination av hég
global efterfrigan pa varor och begrinsningar i utbudet som in-
leddes redan under 2020 ledde till en inflationsimpuls som blev
tydlig i Europa under senare delen av 2021, men framfor allt un-
der 2022. Drivkrafterna bakom denna impuls verkar till viss del i
motsatt riktning under 2022, vilket bér leda till ett minskat inflat-
ionstryck under 2023.

12 5e Prop. 2021/22:221.
13 Enligt Freightos Baltic Index. Se fbx.freightos.com.
14 Begrénsad transportkapacitet ut ur hamnarna bidrog till flaskhalsarna, liksom det

faktum att den stora ansamlingen av containrar gjorde forflyttning av dem mer in-
effektiv och 18ngsam.
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Diagram 46 Livsmedelspris i KPI
Arlig procentuell férandring, manadsvérden
16 16
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 47 Globala jordbruks- och
matpriser
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Kallor: HWWI, FAO och Macrobond.

Diagram 48 Detaljhandelsvolym
exklusive bensinstationer

Fasta priser, sdasongsrensade manadsvarden
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Kalla: SCB.


https://data.riksdagen.se/fil/AC02346C-3DD4-44A1-8534-3C6B04FFDECF
fbx.freightos.com

UTBUD ELLER EFTERFRAGAN, VAD BETYDDE MEST FOR
INFLATIONEN 20222

Pa fria marknader styrs priserna av utbud och efterfragan. Att
berdkna hur stor del av en prisférindring som beror pa en for-
indring i utbudet respektive efterfrigan dr mycket svart. Ofta
férindras bade utbud och efterfrigan samtidigt. I en vixande
ekonomi stiger bade utbud och efterfrigan samtidigt. Prisut-
vecklingen beror da pd om utbudet stiger snabbare 4n efterfra-
gan eller tvirtom. Om utbudet plotsligt slutar 6ka kan det leda
till en prisékning om efterfrigan samtidigt fortsitter att 6ka i
samma takt som tidigare. En sddan utveckling beskrivs ofta som
en utbudschock, d4ven om det 1 strikt mening dr 6kningen i efter-
fragan som ledde till pris6kningen. Huruvida utbudet eller efter-
fragan betytt mest f6r inflationen beror alltsd pa vilket perspek-
tiv man har. Det gdr inte heller att ge ett generaliserat svar pa
fragan eftersom utvecklingen varit olika pa olika omraden och
marknader. Sannolikt beror den héga inflationen bade pa en hég
efterfrigan och pd ett begrinsat, och i vissa fall minskat utbud.

I sparen av den senaste tidens rintehdjningar dimpas efterfra-
gan, vilket det redan finns tecken pa (se diagram 48). Férutsatt
att utbudet inte minskar patagligt framover talar det f6r ett dim-
pat inflationstryck under 2023.

GYNNSAM PRISUTVECKLING FOR MANGA FORETAG FORSTA
HALVARET 2022

For foretagen spelar utvecklingen av forsiljningspriserna, produ-
centpriserna, i férhallande till prisutvecklingen pa férbrukade va-
ror och tjanster stor roll f6r l6nsamhetsutvecklingen. De priser
som fbretagen méter dr importpriser f6r importerade varor och
hemmamarknadspriser f6r inhemskt producerade insatsvaror.
Det sa kallade foradlingsvirdepriset eller foradlingsvirdedetla-
torn ger férenklat en samlad bild av den relativa utvecklingen av
forsiljningspriserna relativt insatsvarupriserna (se forklaringsru-
tan ovan). Sammantaget har féridlingsvirdepriset f6r varupro-
ducenterna generellt sett stigit forsta halvaret 2022 (se diagram
49), men med stor variation mellan branscherna. Tjinsteprodu-
centerna har sett en mindre uppgang i féridlingsvirdepriset (se
diagram 50), men f6r ndringslivet som helhet har f6radlingsvir-
depriset ocksa stigit. Féradlingsvirdepriset visar, férenklat, vilket
utrymme det finns att férdela mellan kapitaldgare och arbetsta-
gare. Utvecklingen f6r de branscher vars produktion i hég grad
ar direkt knuten till anvindning av mark och naturresurser har
sammantaget haft en gynnsam foradlingsvirdeprisutveckling se-
dan 2020 (se diagram 51). Dessa branscher paverkas i hogre grad
av exogena faktorer och styrs av kostnadsutvecklingen i mindre
grad och torde ddrfér vara mindre relevanta f6r 16nebildningen
som helhet. 5 Uppgangen i féradlingsvirdepriset fran 2020 till

15 Se Markowski, m.fl. (2011) fér en mer utférlig motivering for valet av branscher
som ar mindre relevanta for I6nebildningen. Har exkluderas aven skogsbruk, vilket
inte var fallet i analysen frén 2011.
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Diagram 49 Priser pa varor och i
varuproduktion

Index 2020=100, kvartalsvarden
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——Foradlingsvardedeflator varubranscher

Anm. KPI-serien exkluderar energivaror och
reparationsvaror for boendet. Producentpriset
inkluderar energivaror och reparationsvaror
(totalindex A till E enligt SNI 2007).
Foradlingsvardedeflatorn avser varubranscherna
inklusive byggbranschen (branscherna A till F
enligt SNI-2007).

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 50 Priser pa tjdanster och i
tjansteproduktion

Index 2020=100, kvartalsvarden
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Anm. KPI-serien exkluderar tjanster knutna till
boendet. Tjansteprisindex avser produkterna H
till S exklusive O till Q. Féradlingsvardepriset
avser tjanstebranscherna (branscherna G till T
exklusive O enligt SNI-2007).

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 51 Foradlingsvardepris for
utvalda branscher

Index 2021=100, kvartalsvarden

120 120

110 4

100 4

90 A

80 A

70 A

60 +—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+—+ 60

Anm. Branscherna A, B, D, E, enligt SNI 2007,
samt branschen sm&- och fritidshus.

Kalla: SCB.



2022 exklusive dessa branscher har inte varit lika kraftig (se dia-
gram 52).

Tabell 6 visar utvecklingen 1 ett urval av branscher vars pro-
duktion 1 hég grad dr direkt knuten till anvindning av mark och
naturresurser frin andra kvartalet 2019 till det andra kvartalet
2022.16 Gruvbranschen hade en exceptionell uppging i fériad-
lingsvirdepriset till och med férsta kvartalet 2022, varefter den
foll kraftigt (se diagram 53). Nedgéingen det andra kvartalet be-
ror sannolikt pd att priset pd jairnmalm och andra metaller har
fallit samtidigt som insatsvarukostnaderna 6kat. Féradlingsvir-
depriset for jordbruk och fiske har ocksa stigit kraftigt, sannolikt
som ett resultat av stigande priser pa spannmél och andra jord-
bruksprodukter (se diagram 54). Féradlingsvirdepriset f6r den
sammanslagna branschen el, gas, virme, vatten, atervinning och
sanitetstjdnster, med mera, har ocksa stigit som ett resultat av de
osedvanligt héga elpriserna under senare tid.

Tabell 6 Forddlingsvardepriser

Procentuell férandring av foradlingsvardepriset fran det andra kvartalet
20109 till det andra kvartalet 2022

Bransch Utveckling
Naringslivet 10,5
Jordbruk och fiske (A01, A03) 57,1
Skogsbruk (A02) -8,7
Gruvverksamhet (B) -48,9
El, gas vdarme, vatten, santitet, é’ltervinningstjénster, med

mera (D, E) 55,3
Naringslivet exklusive vissa branscher vars produktion ar

mer direkt beroende av mark och naturresurser (C samt F

till T exklusive L68A) 9,1

Anm. Branschkoder enligt SNI 2007 inom parentes. L68A &r branschen sma- och
fritidshus.

Kalla: SCB.

Prisutvecklingen frin och med 2023

Flera faktorer bidrar till att inflationstakten faller under 2023.
Den globala efterfrdgan pa varor dimpas av hogre rintor och en
svag real inkomstutveckling. Priserna pd livsmedel férvintas inte
stiga alls i samma takt under loppet av 2023 som under 2022.
Priserna pa containerfrakt frain Asien har borjat sjunka, och fo1-
vintas sjunka alltmer i takt med att tidigare bestillda nya fartyg
kommer i anvindning och att efterfragan bromsar in. Energipri-
serna forblir dock hdga, dven om de minskar under 2023. Elpri-
serna forvintas exempelvis ligga pa historiskt hoga nivaer dven

16 Dessa branscher har i tidigare utgévor av Lénebildningsrapporten exkluderats vid
berédkningen av den Idneutveckling som &r forenlig med inflationsmalet pd 18ng sikt,
se kapitel 3 i Konjunkturinstitutet (2015). Produktivitet anvands genomgdende som
synonym till arbetsproduktivitet i kapitlet. Om inget annat anges s8 avses utveckl-
ingen av foradlingsvarde i fasta priser per arbetad timme.
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Diagram 52 Foradlingsvdrdepriser
Index 2021=100, kvartalsvarden
110 110

105

100 A

95 A

90 A

15 16 17 18 19 20 21 22

——Naringslivet ——Exklusive vissa branscher

Anm. Exkluderade branscher &r Jordbruk,
skogsbruk, fiske, gruvverksamhet, el, gas,
vdrme, vatten m.m. samt sma- och fritidshus.

Kalla: SCB.

Diagram 53 Foradlingsvardepris i
gruvindustri samt el, gas, virme m.m.
Index 2021=100, kvartalsvarden

160 160

140 4 r 140

120 A r 120
100 4 --1 100
80 r 80
60 - r 60

40 - b 40

20 t + + + + t + 20
15 16 17 18 19 20 21 22

——Gruvindustrin ——El, gas, vatten, med mera

Anm. Gruvor avser B, el, gas, vdrme, m.m. avser
D och E enligt SNI 2007.
Kalla: SCB.

Diagram 54 Foradlingsvardepris i
jordbruk, fiske och skogsbruk

Index 2021=100, kvartalsvarden

140 140

130 A

120 A

110 A

100 A

90 A

80

70

15 16 17 18 19 20 21 22

——Jordbruk och fiske = =—Skogsbruk

Anm. Jordbruk avser 01 och 03, skogsbruk avser
02 enligt SNI 2007.

Kalla: SCB.



under nista vinter. Men eftersom energipriserna totalt sett mins-
kar under loppet av 2023 sa kommer de att ha en dterhallande
effekt pa KPIF-inflationen under senare delen av éret (se dia-
gram 30). Priserna pa konsumenttjinster 6kar fortsatt under
2023 pa grund av 6kade l6nekostnader, vilket haller uppe inflat-
ionstakten. Aven ¢kade hyror bidrar till inflationen 2023. Trots
det férvintas prisutvecklingen pa konsumentvaror i dvrigt ha en
sd pass svag utveckling att inflationen faller mot mycket ldga ni-
vier 1 slutet pd 2023 och in pa 2024. Under 2024-2025 fortsitter
ligre energi- och ravarupriser att sitta press nedat pa priserna i
Sverige och Europa. Det gor att KPIF-inflationen pa helarsbasis
understiger 2 procent 2024-2026 (se tabell 7 och diagram 55).

Tabell 7 Konsumentpriser, rantor och vaxelkurs
Procentuell férandring respektive procent

2021 2022 2023 2024 2025 2026

KPI 2,2 8,4 6,5 0,9 1,8 1,8
Rantekostnader, rantesats! -6,5 18,9 49,1 5,5 3,6 2,2
KPIF 24 7,7 46 0,5 1,5 1,7
Varor 0,3 6,6 3,7
Tjanster 2,3 4,7 5,2
Boende exkl. réntekostnader
och energi? 2,1 4,0 3,8
Energi 17,0 37,0 8,3

Ré&ntekostnader, kapitalstock! 5,9 6,8 4,7 3,5 3,4 3,4

KPIF exkl. energi 1,4 5,6 4,2
HIKP 2,7 80 4,9
Styrranta3 0,00 2,25 2,25 1,75 1,75 1,75
Tioérig statsobligationsranta 0,3 1,5 2,0 2,1 2,3 2,4
Kronindex (KIX)* 114,3 121,2 123,6 120,1 116,5 112,9

Anm. Prognoser fran Konjunkturinstitutet (2022). ! Rantekostnader i KPI utgérs av
produkten av kapitalstock och rantesats. Energi avser kostnader for el, gas, upp-
varmning och drivmedel. 2 Avser hyror, ménadsavgifter i bostadsrattsféreningar,
reparationskostnader, avskrivningar (renoveringskostnader), tomtrattsavgdld och
fastighetsskatt, forsakringskostnader, kostnader fér vatten, aviopp, renhalining och
sotning. 3 Vid 8rets slut. Kallades tidigare reporénta * Effektivt vaxelkursindex base-
rat p& Riksbankens KIX-vikter for 32 lander med basen 100 den 18 november
1992. Hogre indextal indikerar en svagare krona.

Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

De svenska exportpriserna férvintas sjunka framéver, liksom
importpriserna. En férvintad férstirkning av vixelkursen frin
och med 2024 bidrar till den svaga prisutvecklingen i svenska
kronor (se diagram 56). Aven en svagare konjunkturutveckling
bidrar till prisnedgingen, som i sin tur till del orsakas av rinte-
héjningarna som genomfors i manga linder. De svaga exportpri-
serna tillsammans med en mer dimpad inhemsk prisutveckling
medfor att forddlingsvirdepriset 1 naringslivet stiger mindre
framéver dn den gor 2022 (se tabell 8 och diagram 57). Aven im-
portpriserna stiger lingsammare framéver. Det har allt annat lika
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Diagram 55 KPI och KPIF
Arlig procentuell forandring, kvartalsvarden
14 14

12 A

10 A

—KPI —KPIF

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 56 Kronans effektiva
vaxelkurs (KIX)

Index 1992-11-18=100, manadsvarden
160

150 A

140 A

130 A

120 A

110 4

100
06 08 10 12 14 16 18 20 22 24 26

——Nominellt KIX ——Realt KIX
Anm. KIX &r ett konkurrensvagt index baserat pa
valutor frdn samtliga OECD-lander samt Kina,

Indien, Brasilien och Ryssland. Hogre index
motsvarar en svagare krona.

Kallor: Riksbanken, Macrobond och Konjunktur-
institutet.

Diagram 57 Foradlingsvardepriser
Procentuell férandring
7,5 7,5

6,0

4,5 1

3,0 4

1,5 1

0,0 1

-1,5

06 08 10 12 14 16 18 20 22 24 26
——Naringslivet

——Medelvérde naringslivet 1994-2021

——Exklusive vissa branscher

Anm. De exkluderade branscherna &r A, B, D, E,
enligt SNI 2007, samt branschen smé- och
fritidshus.

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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Diagram 58 Export- och importpriser

en positiv inverkan pé forddlingsvirdepriset. Exportpriserna ut- Index 2021=100

vecklas ungefir i samma takt som importpriserna fran 2023 och 120 120

framat (se diagram 58), sd bytesférhallandet férindras inte mark-

bart fram till 2026 (se diagram 59).

Tabell 8 Priser och vaxelkurs

110 A 110

100 A 100

Procentuell férandring 90 1 90
2022 2023 2024 2025 2026 80 1 L 80
Exportpris 15,5 -1,3 -1,8 -1,8 -2,1
70 70
Varor 18,5 -2,7
Bearbetade varor 14,5 -2,3 —Export —Import
. ) Anm. Priserna avser deflatorer i
Konsumtionspris 7,0 4,6 0,5 1,6 1,8 nationalrékenskaperna.
i Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
Importpris 17,9 -1,2 -1,7 -1,7 -1,9
Foradlingsvardepris, naringsliv 6,3 2,9 0,3 1,2 1,3
Exklusive sma- och fritidshus 6,3 3,0
Industrin 8,9 -2,1 . ..
! ! Diagram 59 Bytesforhallande
Véaxelkurs (KIX6) 6,1 2,0 -2,9 -3,1 -3,2 Index 2021=100
112
Bytesforhallande -2,0 -01 -0,1 -0,1 -0,2
110 4
Anm. Prognoser fran Konjunkturinstitutet (2022). Med exportpris, importpris, med 108 A
mera avses deflatorer i Nationalrakenskaperna. En 6kning i KIX6 innebar en for-
svagning av den svenska vaxelkursen. Foradlingsvardepriserna ar beraknade till 106
baspris.

Kélla: Konjunkturinstitutet.

Referenser

Konjunkturinstitutet (2022), Konjunkturlaget september 2022.
Konjunkturinstitutet (2015), Lanebildningsrapporten 2015.

104

102

100 A

98 A

96

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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utveckling av arbetskostnad och priser i den svenska ekono-
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Produktivitetsutvecklingen

En av de viktigaste forutsattningarna for lonebildningen ar hur
arbetsproduktiviteten utvecklas. Produktiviteten har under co-
vid-19-pandemin varit hogre dn normailt till féljd av flera tempo-
réra faktorer. Den pdgdende normaliseringen efter pandemin till-
sammans med svagare tillvaxtutsikter innebar en mer dampad
produktivitetsutveckling i r och ndsta ar. Pa langre sikt dr det
humankapitalet hos befolkningen, investeringar samt den tek-
niska utvecklingen som ar avgorande for produktivitetstillvax-
ten. Produktiviteten i naringslivet 6kar med i genomsnitt 1,4 pro-
cent per &r 2022-2030. Det &r ldgre dn det historiska medelvér-
det for de senaste 30 aren.

Arbetsproduktiviteten dr en av de viktigaste forutsittningarna
f6r 16nebildningen och skapar utrymmet £6r den langsiktiga ut-
vecklingen i reallénen (se marginalrutan ”Vad dr produktivitet
och varfér dr den viktig?”).17

Detta langsiktiga samband mellan produktivitet och 16ner vi-
sas i diagram 60. Detta kapitel beskriver hur produktiviteten, i
framfor allt naringslivet!s, har utvecklats i Sverige sedan 1990-ta-
let, men med sirskilt fokus pd utvecklingen under covid-19-pan-
demin. Analysen redovisar dven Konjunkturinstitutets syn pa
den lingsiktiga produktivitetsutvecklingen.

Produktivitetens utveckling sedan 1990-talet
1 Sverige och 1 omvirlden

Produktivitetstillvixten i Sverige var jimtorelsevis hdg under
1990-talet och bétjan av 2000-talet (se diagram 61). Vid finans-
krisen 2008/2009 f6ll produktiviteten enligt tidigare monster (se
marginalrutan “Historiskt produktivitetstérlopp vid kriser”).
Men finanskrisen markerar dven ett trendbrott f6r produktivi-
tetstillvixten som efter krisen utvecklats betydligt svagare dn in-
nan. Detta idr inte unikt f&r Sverige. Bade i euroomridet och i
USA har produktivitetsutvecklingen bromsat in efter finanskri-
sen (se tabell 9).19

17 produktivitet anvénds genomg&ende som synonym till arbetsproduktivitet i ka-
pitlet. Om inget annat anges s& avses utvecklingen av foradlingsvardet i fasta pri-
ser per arbetad timme.

18 Nar den totala produktiviteten i ekonomin berdrs framgar det i texten.

19 Konjunkturinstitutet har vid flera tidigare tillfallen analyserat de bakomliggande
orsakerna till nedvaxlingen i produktivitetstillvaxten efter finanskrisen, se till exem-
pel Konjunkturinstitutet (2021), Konjunkturinstitutet (2019) samt férdjupning i
Konjunkturinstitutet (2015).

Lonebildningsrapporten 2022 32

Vad ar produktivitet och varfor ar
den viktig?

Det vanligaste mattet pd produktivitet &r arbets-
produktiviteten, d.v.s. mdngden varor och tjénster
som produceras i ekonomin per arbetad timme. En
hégre produktivitet innebar att fler eller béattre va-
ror och tjanster kan produceras med samma
mangd arbetade timmar. Hégre produktivitet kan
uppnas genom till exempel utbildning, investe-
ringar och tekniska innovationer.

P8 18ng sikt ar produktivitetstillvaxten den viktig-
aste faktorn for reallonetillvaxten. Reallénen &r 16-
nen justerad for prisékningar pd varor och tjanster
- inflation — och representerar ddrmed méangden
varor och tjénster som |6nen racker till. Produkti-
vitetsutvecklingen skapar utrymmet foér den lang-
siktiga utvecklingen i reallénen. Produktivitetstill-
vaxten ar en viktig drivkraft bakom tillvaxten i
BNP per capita pa langre sikt, och darmed for hur
det materiella valstandet utvecklas. Andra faktorer
som &r viktiga for ett lands materiella valstand &r
den demografiska utvecklingen, sysselsattnings-
graden och bytesforhallandet.

Det materiella vélstdndet &r bara en del av manga
viktiga faktorer bakom levnadsstandardens ut-
veckling i stort. Levnadsmiljon, kultur, trygghet,
fritid och annat kan vara minst lika viktigt. Att
uppna hogre produktivitetstillvaxt ar inte ett &nda-
mal i sig. Om en hoégre produktivitet uppnas pa
alltfor stor bekostnad av andra vérden i samhallet
kommer inte levnadsstandarden att forbattras to-
talt sett.

Diagram 60 Produktivitet och Ion i
naringslivet

Index 2011=100, I6pande priser/nominella I6ner
140 140

120 120

100 100
80

r 80

60 1 b 60

Fo I B B B B e R R T Y]
95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21
——Faktisk produktivitetsutveckling
——Potentiell produktivitetsutveckling
——Nominell I6neutveckling

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 61 Produktivitet i ndringslivet
Kronor per timme, fasta priser

700 700
650 A -1 650
600 - r 600
550 1 r 550
500 A r 500
450 A r 450
400 - r 400
350 +—+—+—+—+—+—+—++++++++t+t++t+t+t+t+t+t+t++++++ 350

93 95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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Tabell 9 Produktivitetstillvixt i hela ekonomin Diagram 62 Bidrag fran IKT-

Genomsnittlig arlig tillvaxt i procent branscherna till ndaringslivets
produktivitet
1995-2007 2010-2020 Procentuell férandring
USA 2,2 0,8 6
o3 A N
Euroomradet (19 lander) 1,3 0,9 A
Tyskland 1,7 0,8 31 ‘
2 1Y
Sverige 2,7 0,9 /
il :
. . e T AR .
Anm. Geometriska genomsnitt. Utveckling fran startaret till slutaret i angivet tidsin- LI S = B LA
tervall. Beraknat till baspris for alla [ander utom USA. Ett geometriskt genomsnitt JE T I S [ 1
for perioden fr&n 2010 till 2020 motsvarar ungefarligen ett aritmetiskt genomsnitt
av de &rliga tillvéxttakterna aren 2011 till 2020. Geometriska genomsnitt &r att fo- BT it N A r-2
redra eftersom de ger en mer rattvisande bild av tillvaxttal dver langre perioder &n /4 [ 3
vad aritmetiska genomsnitt visar. 4 _4
Kallor: The Conference Board, Eurostat och Macrobond. 95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21

=Bidrag fran IKT-branscher
——Produktivitet i naringslivet
——Produktivitet i naringslivet exkl. IKT-branscher

IKT-branscherna star fortfarande fér en stor del av
. A . Anm. IKT-branscherna avser 158-163 samt C26
produktivitetstillvaxten enligt SNI-2007.

o . L. . . Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
Fran andra halvan av 1990-talet och i princip fram till finanskri-

sen var det globalt en period av stark tillvixt for informations-
och kommunikationsteknologi-branscherna (IKT-branscherna),
vilket resulterade i stora produktivitetskningar inom sektorn.

Historiskt produktivitetsforlopp

vid kriser
Detsamma 61 Sverige och den snabba produktivitetsutveckl- ) B N
. . . . . Vid en abrupt nedgang i ekonomin sa tenderar
ingen inom IKT-branscherna bidrog till en stark utveckling f6r produktiviteten att falla. Detta dé foretagen ten-
. . . . derar att minska produktionen snabbare an arbe-
narmgshvet som helhet (SC dlagram 62)- tade timmar. Ménstret brukar férklaras av att f6-
. o . . retag vid nedgdngar i ekonomin har svart att re-
Bidraget fran IK'T-branscherna till den totala produktiviteten ducera arbetsstyrkan lika snabbt som efterfrigan
har minskat under 2010-talet. Som andel av den totala produkti- faller. En del personal behalls ocksa inom foreta-
i o . . . . . X get vid tillfélliga produktionsnedgangar, eftersom
vitetstillvixten fOr niringslivet har bidraget dock varit relativt kostnaden fér att Steranstélla och l&ra upp ny
. . ersonal ar hog.
konstant kring en tredjedel. Mellan 2011 och 2019 var IKT- P J
: : _ Nar ekonomin sedan vander uppat majliggor den
branschernas bidrag drygt 0,4 procentenheter och innan finans sparade personalstyrkan att produktionen kan

krisen mellan 1994 och 2007 var bidraget 1,0 procentenhet. 20 6ka snabbare &n arbetade timmar vilket gor att
produktiviteten okar.

En viaxande tjdnstesektor

Produktiviteten skiljer sig kraftigt 4t mellan olika branscher. Ge-
nerellt tenderar industribranscher att vara mer produktiva dn

tjanstebranscher di produktionsprocesser i industrin ofta dr rela- Diagram 63 Féradlingsvirdeandelar i

tivt kapitalintensiva. Den pdgiende strukturomvandlingen i ni- néringslivet
ringslivet, med en vixande tjanstesektor, har medfort att indu- g;ic’szer”t av naringslivets foradlingsvarde, I6pande
strins andel av den totala produktionen har minskat (se diagram 100 100
63 och diagram 64).2t Allt annat lika innebdr detta att nivan for 9% 9%
produktiviteten trycks ner. Hur tillvixttakten utvecklas beror pa 80 80
skillnaden i produktivitetstillvixt mellan de branscher som mins- 7
kar jimfort med de som Skar. Under tjugodrsperioden fram till 22 ZZ
finanskrisen var produktivitetstillvixten klart hégre inom indu- 20 "
strin (se diagram 65). Sedan finanskrisen och nir dess omedel- 30 30
bara effekter klingat av har produktiviteten inom industrin vuxit 20 20
1 samma takt som tjdnstesektorn. Potentialen f6r 10 10
° 93 95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21 °
mIndustrin mByggverksamhet
20 Aven om man tar med utfallen for de tva 8ren som paverkades av covid (2020 mTjanstebranscher mOvriga varubranscher

och 2021) &r bidraget 0,4 procentenheter.
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
21 T absoluta tal har industrins produktion véxt med i genomsnitt 3,1 procent per ar

under perioden 1993-2019.



produktivitetstillvixten inom industrin verkar ha sjunkit efter
den globala finanskrisen.

Den teknologiska utvecklingen har bromsat in efter

finanskrisen

En tinkbar delférklaring till den globala inbromsningen i pro-
duktivitetsutvecklingen efter finanskrisen dr att den teknologiska
utvecklingen inte bidragit lika starkt som tidigare. Bidrag till pro-
duktivitetstillvixten kan mitas genom sé kallad tillvixtbokfo-
ring.2

Dir antas férindringar av total faktorproduktivitet (TFP)
over tid bero pd den teknologiska utvecklingen.? Storleken och
utvecklingen f6r TP ir beroende av vilken metod och detalj-
grad? som anvinds. Det dr dirfor svart att jimfora TFP mellan
olika studier. Konjunkturinstitutets berikningar visar att TFP-ut-
vecklingen bidrog till en stor del av produktivitetstillvixten i
Sverige dren innan finanskrisen. Efter krisen har utvecklingen
bromsat in dven om TEFP-bidraget fortsatt r positivt (se tabell

10).

Tabell 10 Bidrag till produktivitetstillvaxten i ndaringslivet

Approximativt bidrag i procentenheter respektive approximativ
procentuell féréndring, kalenderkorrigerade varden

1997-2007 2008-2010 2011-2020

Kapitalférdjupning 1,1 1,1 0,6
Utbildningsniv8n hos

personer i arbete 0,3 0,2 0,1
Totalfaktorproduktivitet 2,0 -1,6 0,7
Produktivitetstillvaxt 3,3 -0,3 1,4

Anm. Procent respektive procentuell foréandring approximeras med 100 génger for-
andringen i logaritmerade varden, &ven for produktivitetstillvaxten. Kalenderkorri-
gerade varden for arbetade timmar och forédlingsvardet har anvéants i berdkningen.

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Naringslivets investeringar foll efter finanskrisen

En annan férklarande faktor inom TFEP idr kapital per arbetad
timme dér mer och bittre kapital i férhallande till antalet arbe-
tade timmar tenderar, allt annat lika, att h6ja produktiviteten. En
betydande del av produktivitetsdkningen fran bérjan av 1990-ta-
let till finanskrisen kom fran den si kallade kapitaltérdjupningen
(se tabell 10). Kapitalférdjupningen under perioden forklaras

22 Se SOU 2008:14 fér en utférlig beskrivning av tillvéaxtbokféringsmetoden.

23 TFP beraknas residualt och speglar all produktivitetstillvaxt som inte kan harledas
till det som kontrolleras fér i berédkningarna.

24 Till exempel kan man del upp i olika branscher, kapitalslag eller ha en mer detal-
jerad uppdelning av arbetskraften (erfarenhet, dlder etcetera).
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Diagram 64 Timandelar i naringslivet
Procent av naringslivets arbetade timmar

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0
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m Industrin mByggverksamhet
mTjénstebranscher m Ovriga varubranscher

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 65 Produktivitet i
naringslivets olika branscher
Index, 2008=100, kalenderkorrigerade varden
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Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



frimst av att kapitalstocken vixte samt en storre andel mer pro-
duktivt kapital.2s

I samband med finanskrisen f6ll investeringarna som andel
av niringslivets produktion. Investeringarna (exklusive bostider)
har dnnu inte nitt upp till samma andel som toppen vid
finanskrisen, vilket bidragit till en svagare kapitalférdjupning
under 2010-talet (se diagram 66). Aven inbromsningen i TFP-ut-
vecklingen efter finanskrisen kan ha bidragit till den svagare ka-
pitalférdjupningen. Den snabba teknologiska utvecklingen innan
finanskrisen bidrog till att minska priserna pé bland annat IKT-
kapital. Det stimulerade investeringar fran néringslivet i den ty-
pen av kapital, vilket drev pa kapitalférdjupningen.2s

Globala viardekedjors bidrag till produktivitetstillviaxten

Globaliseringen och svenska foretags 6kade deltagande 1 globala
virdekedjor till £6ljd av en 6kad grad av specialisering har bidra-
git positivt till den svenska produktiviteten.2” Utvecklingen f6r
utrikeshandeln ger en &versiktlig bild av hur den svenska ekono-
min successivt integrerats mer med omvirlden. Efter 1990-tals-
krisen 6kade importens andel av det totala utbudet i Sverige med
totalt 10 procentenheter fram till finanskrisen (se diagram 67).
Efter finanskrisen har diremot utvecklingen stannat av.

Andra tinkbara férklaringar till utvecklingen dr handelspoli-
tiska diskussioner om handelshinder och negativa miljokonse-
kvenser av linga transportstrickor.?s Stringare miljélagar och
kraftigare styrmedel kan leda till hogre kostnader f6r féretagen
och pi sikt en 6kad lokal produktion. Osikerheten i virldseko-
nomin har dven 6kat under 2010-talet.2? Sammantaget har pro-
duktivitetstillvixten héllits tillbaka till f6ljd av att globaliseringen
stannat av.

Produktivitetsutvecklingen under pandemin

Vanligtvis varierar produktiviteten cykliskt med konjunkturen.
Detta har inte varit fallet under covid-19-pandemin. Under
andra kvartalet 2020 61l arbetade timmar néstan lika mycket
som produktionen i niringslivet (se diagram 68).

Under finanskrisen kom parterna inom industrin 6verens om
sd kallade krisavtal som reducerade bade arbetstid och 16n f6r de
anstallda. Sverige inforde ett statligt st6d vid korttidsarbete 2014
som regeringen kan aktivera vid synnerligen djupa ligkonjunktu-
rer. Utover det tillkom ett ytterligare system i april 2020, vilket

25 50U 2008:14 sid. 62.

26 SOU 2008:14 sid. 129.

27 Tillvaxtanalys (2014) sid. 33.

28 Konjunkturinstitutet (2019b) och Konjunkturinstitutet (2019c).

29 Kilic och Marin (2020).
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Diagram 66 Fasta bruttoinvesteringar i
naringslivet

Andel av naringslivets foradlingsvérde, I6pande
priser

0,32 0,32
0,30 A + 0,30
0,28 A 0,28
0,26 t 0,26
0,24 A L 0,24
0,22 1 ~1 0,22
0,20 t 0,20
0,18 t 0,18
0,16 A=kttt 4= b p ot A b A==t otk F 4k 0,16

93 95 97 99 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21

——Fasta bruttoinvesteringar i nédringslivet

——Exklusive bostader
Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
Diagram 67 Import som andel av
utbudet i Sverige
Andel
0,32 0,32
0,30 --+ 0,30
0,28 t 0,28
0,26 t 0,26
0,24 A t 0,24
0,22 1 F 0,22
0,20 t 0,20
0,18 0,18

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 68 Produktion, arbetade
timmar och produktivitet i naringslivet

Procentuell féréndring respektive kronor per
timme, sdsongsrensade kvartalsvarden

10 700
r 680
r 660
F 640
r 620
-15 600
19 20 21 22
mmm Produktion Arbetade timmar ——Produktivitet (hdger)

Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



kan anvindas av féretag som fatt tillfilliga och allvarliga ekono-
miska svérigheter.® Stédet som gavs under pandemin var dock
visentligt storre 4n i det permanenta generella systemet.

Stodet till korttidsarbete méjliggjorde en storre flexibilitet £6r
foretagen. De kunde minska antalet arbetade timmar kraftigt
utan att behdva gora sig av med anstillda som de ville behalla till
efter krisen. Produktivitetsfallet begrinsades och blev inte lika
stort som exempelvis vid finanskrisen.

Pandemin har ocksé paverkat olika branscher olika hart.
Minga av de kontaktnira tjinstebranscherna drabbades hart av
restriktioner och kundernas sjilvpitagna beteendeférindringar,
vilket minskade deras andel av niringslivets totala produktion.
Andra branscher har i stillet haft en 6kad efterfrigan under pan-
demin och har siledes 6kat sin andel av den totala produktionen.
Den dndrade sammansittningen av det svenska niringslivets
produktion som pandemin medf6rde hade i sig en positiv effekt
pé produktiveten i niringslivet som helhet under pandemin.

DEN OMEDELBARA OCH SNABBA ATERHAMTNINGEN

Aterhimtningen efter de stora fallen det andra kvartalet 2020 har
for stora delar av niringslivet gatt fort, framfor allt f6r produkt-
ionen. Arbetade timmar har sldpat efter i aterhimtningen vilket
har bidragit till att produktivitetstillvixten har legat 6ver sin hi-
storiska trend under bade 2020 och 2021. Initialt kan det delvis
torklaras av stodet f6r korttidsarbete, vilket 6kade méjligheterna
att anpassa den kortsiktiga relationen mellan arbete och kapital i
produktionen.3t Ut6ver det har sannolikt dven en ovanligt h6g
sjukfranvaro bidragit till att hélla tillbaka utvecklingen f6r arbe-
tade timmar samtidigt som produktionen inte paverkats lika tyd-
ligt. I takt med att pandemidtgirder har rullats tillbaka och att
sjukfranvaron minskat har produktivitetstillvixten vixlat ner och
under inledningen av 2022 har den 6kat langsammare dn den hi-
storiska trenden.

POSITIVA SAMMANSATTNINGSEFFEKTER PA
PRODUKTIVITETEN UNDER PANDEMIN

Konjunkturinstitutet har gjort en uppskattning av sammansitt-
ningseffekten pd produktiviteten i ndringslivet (se marginalrutan
”Berikning av sammansittningseffekter i produktiviteten”).
I berikningen analyseras hur férindringen i antalet timmar i
olika branscher paverkar produktivitetstillvixten i niringslivet pa
grund av skillnader i branschernas relativa produktivitetsnivéer.
De storsta sammansittningseffekterna har bade under 2020
och direfter varit koncentrerade till tjdnstebranscherna. Kon-
taktnira branscher édr generellt arbetsintensiva och har en lag
produktivitetsniva jamfoért med mer kapitalintensiva branscher,
som till exempel mineralutvinnings- och likemedelsindustrierna

30 Sou 2018:66.

31 sou 2022:30.
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Berakning av sammansattningsef-
fekter i produktiviteten

Den statiska sammansattningseffekten kan be-
raknas genom att vaga ihop féréndringen i
branschernas andel av totalt antal arbetade tim-
mar multiplicerat med branschens relativa pro-
duktivitetsniva. Produktivitetsnivdn méats som
foradlingsvardet per arbetad timme i 16pande pri-
ser. For att erhdlla effekten pd drstakten i pro-
duktiviteten anvands produktivitetsnivan under
motsvarande kvartal foregdende ar. Formeln som
anvénds for att berdkna effekten pd &rstakten ar

100 'Z(hit —hit—4) "Dit—a/Di-a
i

Dér h;; ar branschen i:s andel av totala arbetade
timmar vid kvartal t, och p;,_,/p,_, &r branschens
produktivitetsniva relativt genomsnittet i I6pande
priser (mittarspriser) motsvarande period forega-
ende &r.

For utvecklingen 2021 och 2022 &r arstakten
mindre I&mplig att analysera. Anledningen ar att
produktivitetsnivderna 2020 och 2021 &r starkt
paverkade av pandemin och &r en olamplig bas
att jamfora mot. Som ett alternativ kan &r 2019
anvandas som jamférelsebas. Formeln blir da:

100 'Z(hit - hi,2019) : pi,zo19/ﬁzo19
i

Dér varden med subskript 2019 avser motsva-
rande kvartal &r 2019.

Det finns &ven en s& kallad dynamisk samman-
sattningseffekt, som ar en korseffekt mellan for-
andringar i branschens storlek och férandringar i
branschens relativa produktivitetsnivd. Den dyna-
miska effekten uppstar av att andelen arbetade
timmar i branscher med stigande eller fallande
produktivitet férandras. Denna effekt redovisas
inte har eftersom den kan misstolkas vid jamfo-
relser 6ver flera &r. Om sysselsattningen okar i
en bransch med stigande produktivitet uppstar
en positiv dynamisk effekt. Om bade sysselsatt-
ningen och produktiviteten i samma bransch
sjunker igen dret darpa uppstar &nnu en positiv
dynamisk effekt (minus g&nger minus blir plus).
Det ger upphov till tvd 8r med positiva dyna-
miska effekter. Detta trots att ekonomin ar ofor-
andrad. De dynamiska sammansattningseffek-
terna over flera 8r summerar darmed inte alltid
till den totala utvecklingen under samma period.

Diagram 69 Produktion i ndringslivet
under pandemin

Index 2019 kvartal 4=100
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75 + + + 75
19 20 21 22
——Naéringslivet
——Tjanstesektorn

——Industrin
——Kontaktnarabranshcer

Anm. I kontaktnara branscher ingdr G, H, I,
enligt SNI-2007.

Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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(se tabell 11 och tabell 12). Kontaktnira tjinstebranscher drab-

bades hirt under covid-19-pandemin (se diagram 69)3. Den for-
indrade sammansittningen av arbetade timmar, att det arbetades
firre timmar 1 branscher med lidgre produktivitet, hade en positiv

effekt pa den totala produktiviteten i niringslivet.

Utover att arbetsintensiva branscher drabbades hart av pan-

demin sd har omstillningen som sambhillet gjorde under pande-

min ocksa gynnat vissa branscher som varit vil positionerade f6r

att dra nytta av till exempel 6kad digitalisering. Négra av de

branscher’ som 6kat sin andel av niringslivets totala produktion

ar avsevirt mer produktiva 4n genomsnittet 1 niringslivet, vilket
har bidragit positivt till produktivitetsutvecklingen i néringslivet
som helhet (se tabell 11 och tabell 12).

Sammansittningseffekten var ovanligt stor 2020, 1 synnerhet

det andra kvartalet. Uttryckt i arstakt var sammansittningseffek-

ten drygt 2 procentenheter det andra kvartalet 2020, och totalt
1,6 procentenheter £&r 2020 (se tabell 11 och diagram 70). Det
vill siiga att produktivitetstillvixten var 1,6 procentenheter

hégre, 4n om branschsammansittningen inte hade dndrats. Jim-
fort med utvecklingen i samband med finanskrisen 2008/2009 ir

det en mycket stor positiv sammansittningseffekt.

Tabell 11 Statiska sammanséttningseffekter pa
arbetsproduktiviteten 2020, utvalda branscher

Procentenheter

(A01, A03) Jordbruk &
fiske

(B) Mineralutvinning

(C19-C21) Raffinering,
kemi och ldkemedel

(C29) Motorfordonsindustri

(D, E) El, gas, varme,
vatten

(G) Handel
(H) Transporttjanster

(I) Hotell & restaurang

(J) Informations- och
kommunikationstjanster

(K) Finans och forsakring
(L) Fastighetsverksamhet

(R-T) Fritidstjénster

Relativ
produktivitetsniva

2019

40,3

352,4

258,8

151,3

214,8
76,2
77,5

43,2

185,9
206,7
439,8

61,0

Statiskt
Forandring produktivi-
timandel tetsbidrag

0,3 -0,2
0,0 0,1
0,1 0,2
-0,1 -0,0
0,1 0,1
-0,2 0,1
-0,2 0,0
-0,8 0,4
0,3 0,3
0,5 0,5
0,1 0,2
-0,1 0,0

Anm. Branschkod enligt SNI-2007 inom parentes. Relativa produktivitetsnivan av-
ser branschens foradlingsvérde per timme i I6pande priser i procentuell relation till

genomshnittet i naringslivet 8r 2019. Exempelvis en siffra p& 200 innebar dubbelt s8

hég produktivitetsniv8 som snittet, medan 60 betyder 40 procent l&gre &n snittet.

32 Branscherna G, H, I respektive R-T avser handel, transport och magasinering,
hotell- och restaurangverksamhet respektive kultur och fritid.

33 Till exempel IKT-branscherna.
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Diagram 70 Statisk samman-
sattningseffekt pd produktiviteten i
naringslivet

Procentenheter, kvartalsvarden

5 5

20 21 22

Anm. Avser effekt p8 naringslivets produktivitet
relativt bas8ret 2019.

Kalla: Konjunkturinstitutet.



"Forandring timandel” avser fordndringen i branschens procentuella andel av na-
ringslivets totala antal arbetade timmar mellan 2019 och 2020.

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Sammansittningseffekterna vixte under férsta halvaret 2021 och
blev som mest nistan dubbelt sd stora som under andra kvartalet
2020.3+ Totalt bidrog sammansittningseffekter med 3,2 procent-
enheter till produktivitetsutvecklingen 2021 relativt 2019 (se ta-
bell 12 och diagram 70). Konjunkturinstitutet har dven berdknat
sammansittningseffekterna f6r niringslivet exklusive finans- och
fastighetsbranscherna. I dessa tva branscher dr det genererade
foradlingsvirdet inte lika titt sammanknutet med de arbetade
timmar som i till exempel industrin. Utan dessa branscher bidrog
sammansittningseffekter med 1,7 procent 2021 relativt 2019.

Diagram 71 visar storleken pa sammansattningseffekterna for
ndgra utvalda branscher, inklusive finans- och fastighets-
branscherna. Under andra halviret 2021 borjade sammansitt-
ningseffekterna minska igen f6r nigra av de branscher som bi-
dragit mest till produktivitetsuppgangen 2021. I takt med att re-
striktionerna ldttades under hésten 2021 6kade arbetade timmar
1 de kontaktnira tjinstebranscherna, vilket bidrog till att sinka
produktiviteten. Sammansittningseffekten dr dock fortsatt hog
for finans- och fastighetsbranscherna.

Tabell 12 Statiska sammanséttningseffekter pd
arbetsproduktiviteten 2021 relativt 2019, utvalda branscher

Procentenheter
Relativ Statiskt

produktivitetsnivd Forandring produktivi-
2019 timandel tetsbidrag

(A01, A03) Jordbruk &

fiske 40,3 -0,2 0,1
(B) Mineralutvinning 352,4 0,0 0,1
(C19-C21) Raffinering,

kemi och lakemedel 258,8 0,1 0,1
(C29) Motorfordonsindustri 151,3 -0,0 -0,0
(D, E) El, gas, varme,

vatten 214,8 0,1 0,1
(G) Handel 76,2 -0,3 0,1
(H) Transporttjanster 77,5 -0,2 0,0
(I) Hotell & restaurang 43,2 -0,7 0,4
(J) Informations- och

kommunikationstjanster 185,9 0,5 0,4
(K) Finans- och forsakring 206,7 0,5 0,5
(L) Fastighetsverksamhet 439,8 0,4 1,2
(R-T) Fritidstjanster 61,0 -0,2 0,1

Anm. Branschkod enligt SNI-2007 inom parentes. Relativa produktivitetsnivan av-
ser branschens foradlingsvarde per timme i I6pande priser i procentuell relation till

34 vanligtvis beraknas sammansattningseffekter i férhallande till det narmast fore-
gdende 8ret. Men foér 2021 och 2022 har 2019 anvénts som bas. Se marginalrutan
"Berdkning av sammansattningseffekter i produktiviteten”.
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Diagram 71 Statisk samman-
sattningseffekt i utvalda branscher

Procentenheter, kvartalsvarden

5

mm Finans- och forséakringsbrancherna

—IHotell- och restaurangbranschen
IKT-branscherna

= Fastighetsverksamhet

——Total sammansattningseffekt

Anm. Avser effekt pd produktivitet i utvalda
branscher relativt basdret 2019.

Kalla: Konjunkturinstitutet.



genomsnittet i naringslivet &r 2019. Exempelvis en siffra p& 200 innebéar dubbelt s&
hég produktivitetsnivd som snittet, medan 60 betyder 40 procent l&gre &n snittet.
"Forandring timandel” avser fordndringen i branschens procentuella andel av na-
ringslivets totala antal arbetade timmar mellan 2019 och 2021.

Kélla: Konjunkturinstitutet.

Ett alternativt sitt att visa pa betydelsen av sammansittningsef-
fekterna under den hir perioden ir att rensa bort den ur produk-
tivitetsutvecklingen. I diagram 72 visas produktivitetsutveckl-
ingen enligt detta hypotetiska scenario och det framgar att sam-
mansittningseffekten bidragit avsevirt till den observerade ut-
vecklingen.

PRODUKTIVITETEN I INDUSTRIN UNDER PANDEMIN

Produktiviteten f6ll med nira 13 procent i industrin det andra
kvartalet 2020. Produktionen minskade med 24 procent i kvar-
talstakt och i vissa branscher var fallen dnnu stérre. Samtidigt
med produktionsfallet skedde den stérsta enskilda nedgangen
for arbetade timmar under ett kvartal de senaste 30 aren.

Efter de initiala fallen under det andra kvartalet botjade indu-
striféretagen lira sig hur man skulle kunna uppritthalla produkt-
ionen dven med de problem som covid-19 medférde. Utbudet
av viktiga insatsvaror aterkom ocksé efter att ha varit en stor
flaskhals under andra kvartalet. Produktionen var redan det
tredje kvartalet 2020 tillbaka pd ungefir samma niva som innan
pandemin. Diremot f6ljde inte arbetade timmar med lika
snabbt. Det ledde till en kraftig uppgang i produktiviteten som
6kade med 24 procent och kom upp till en klart hégre niva dn
innan pandemin (se diagram 73). Industriféretagen var de som
mottog mest pengar fran stédet for korttidsarbete under 2020 i
kronor® och sannolikt var nyttjandet av stédet hogt under det
tredje kvartalet 2020. Korttidsarbetet har bidragit till att tempo-
rirt stirka produktiviteten genom att arbetade timmar kan an-
passas bittre till produktionen. Féretagen kan ocksd temporirt
ha sparat in pd de delar av verksamheten som inte dr direkt
knutna till produktionen, till exempel produktutveckling. Att bi-
behilla denna niva av produktivitet Gver lingre tid 4dr sannolikt
inte mojligt utan att den lingsiktiga produktivitetsnivan paverkas
negativt.

Under det sista kvartalet av 2020 och inledningen av 2021
bérjade industriféretagen avsluta sin anvindning av korttidsar-
betet och arbetade timmar 6kade klart snabbare dn produkt-
ionen, vilket ledde till minskad produktivitet. Nivin bérjade dit-
med dterigen nirma sig den som ridde innan pandemin.

Under andra halvan av 2021 6kade produktiviteten i indu-
strin dterigen snabbt. Arbetade timmar minskade samtidigt som
produktionen fortsatte att Oka. Brist pa insatsvaror blev aterigen
ett problem. Den f6rsta branschen som fick stora produktions-
stopp under andra kvartalet 2021 var motorfordonsindustrin. Si-
tuationen har varit fortsatt anstringd sedan dess (se diagram 74).

35 Aven andelen av antalet anstallda som berérdes av korttidsarbete var hégt i in-
dustrin men andelen var hdgre inom branschen Kultur, néje och fritid (SNI-kod R),
som dock &r en betydligt mindre bransch &n industrin.
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Diagram 72 Produktivitet i naringslivet

Foradlingsvarde per arbetad timme, fasta priser,
sdasongsrensade kvartalsvarden

680 680
660 A =-r 660
640 A -t 640
620 A r 620
600 A r 600
580 r 580
560 1 r 560
540 A r 540
520 1 520

06 08 10 12 14 16 18 20 22

—Hypotetiskt scenario ~ ——Faktisk nivd

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 73 Produktion, arbetade
timmar och produktivitet i industrin
Procentuell férédndring respektive kronor per

timme, fasta priser, sdsongsrensade
kvartalsvédrden
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mmm Produktion Arbetade timmar ——Produktivitet (hoger)

Anm. Avser SNI B05-C33. Produktionen foll med
24 procent i andra kvartalet 2020 och ékade med
28 procent i det tredje kvartalet 2020.

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 74 Hinder mot 6kad
produktion, materialbrist i industrin
Nettotal, kvartalsvarden
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——Industrin - Framsta hindret

——Industrin - Ett av de framsta hindren
——Motorfordon - Framsta hindret

——Motorfordon - Ett av de framsta hindren

Anm. Frigan gick fr8n en envalsfrga till en
flervalsfraga mellan det tredje och fjarde
kvartalet 2021, och svarsalternativen
forandrades. Darfor har alternativen materialbrist
och andra faktorer lagts ihop.

Kélla: Konjunkturinstitutet.



Det forstirkta stodet f6r korttidsarbete fanns endast till och med
det tredje kvartalet 2021 och det var fi anstillda inom industrin
som omfattades av stodet under 2021 jimfért med tidigare un-
der pandemin.

Under 2022 har antalet arbetade timmar 6kat snabbare dn
produktionen i industrin och produktiviteten har kommit ner till
en niva som ligger lite under vad som varit fallet om utveckl-
ingen under pandemin hade f6ljt den historiska trenden3 frin
senare dr (se diagram 75). En stor anledning till utvecklingen dr
en stor uppgang i arbetade timmar under andra kvartalet 2022,
vilken sammanfaller med en kraftig nedging i sjukfranvaron som
nddde en topp i borjan av januari 2022 (se diagram 706). Fran
april 2022 klassas covid-19inte lingre som en samhillsfarlig sjuk-
dom, allmin provtagning avslutades och karensdagen aterkom,
vilket sammantaget sannolikt har bidragit till att farre dr sjukfran-
varande.

EFFEKTER PA PRODUKTIVITETEN AV KONKURSER OCH
ZOMBIEFORETAG

Kriser kan bidra till en hégre produktivitet genom att oproduk-
tiva féretag och branscher slas ut. Resurser frigbrs som sedan
kan anvindas av mer produktiva féretag och genom detta Skar
produktiviteten i ekonomin.

Covid-19-pandemin har varit en speciell typ av kris i den me-
ningen att den inte utléstes av nagra obalanser i ekonomin. Det
har funnits en bred vilja att inte lata likviditetsproblem tvinga an-
nars vil fungerande féretag i konkurs. Regeringar och central-
banker har ddrfér lanserat stodpaket till féretagssektorn sé att
ckonomin ska kunna évervintra och vara redo att starta upp igen
nir pandemin dr 6ver. Det har funnits en oro att de stora pande-
mistdden ska ha bidragit till skapandet av sa kallade zombiefore-
tag.?ﬂ, 38

Konjunkturinstitutet har tidigare skrivit en férdjupning om
zombieféretag under pandemins inledande dr.» Dir konstatera-
des att transfereringarna till féretagen ndstan dubblerades under
2020 (se diagram 77). Transfereringarna var hogre 4n normalt
aven under 2021. Stéden fick effekt och antalet konkurser har
sedan oktober 2020 varit firre 4n under 2019 (se diagram 78).
Sannolikt finns det bland de féretag som mottagit stod ett antal
foretag som dven utan de speciella omstindigheterna under pan-
demin skulle klassas som zombieféretag. En studie har visat att
trots att svenska foretag har blivit mer finansiellt sdrbara under
pandemin si har inte det totala antalet sarbara féretag Skat

36 Medelvarde fér kvartalsutvecklingen under perioden 2010-2019.

371 vid bemarkelse &r ett zombieféretag ett féretag som inte &r tillréckligt I16nsamt
for att técka sina kostnader och samtidigt generera vinst, men som genom stéd el-
ler férdelaktiga l8nevillkor &verlever &nda.

38 Laeven, L., Schepens, G. och Schnabel 1. (2020).

39 Konjunkturinstitutet (2021b).
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Diagram 75 Faktisk
produktivitetsutveckling jamfort med
utveckling enligt historisk trend for
industrin

Kronor per timme, fasta priser, sdsongsrensade
kvartalsvarden

820 820

800 r 800

780 t 780
760 1 t 760
740 t 740
720 t 720
700 t 700
680 t 680

660 r 660

640 640

——Faktisk produktivitet
——Utveckling i takt med historiskt medelvérde

Anm. Det historiska medelvardet ar taget for
dren 2010-2019.

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 76 Andel sjukfradnvarande

Procent av sysselsatta, sdsongsrensade
kvartalsvarden

4,5 4,5
4,0 A r 4.0
3,5 1 t 3,5
3,0 4 t 3,0
2,5 f . . . } } } 2,5

15 16 17 18 19 20 21 22

——Hela ekonomin ——Naringslivet

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 77 Transfereringar till
naringslivet
Procent av BNP
3,5

1,5

1,0

0,5

0,0

05 07 09 11 13 15 17 19 21 23

Anm. Varden fér 2022 och 2023 &r fran
Konjunkturinstitutets senast publicerade prognos
(september 2022).

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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dramatiskt.# Det finns en risk att dessa féretag kommer att bidra  Diagram 78 Konkurser i Sverige

till ett 6kat antal konkurser i niringslivet nir stoden dras tillbaka. ~ Ackumulerat antal foretag
7 000 7 000

De resulterande konkurserna bidrar i sddant fall sannolikt till att
stirka produktiviteten i niringslivet. 6000 1 /[ 6000
5000 - F 5000
GLOBALISERINGENS EFTER AV PANDEMIN 4000 1 L 4 000
Covid-19-pandemin har satt de globala leveranskedjorna under 3000 - 3000
stort tryck (se diagram 79 och diagram 80). Flera linder genom- 2000 4 L 5 000
forde ndgon form av nedstingning under pandemin vilket paver- | 000
kade bide underleverantérernas méjlighet att producera och . .

mojligheten att frakta insatsvarorna. Tillsammans med den Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep OKE Nov Dec
snabba dterhdmtningen har det faitt lingdragna konsekvenser {6r 2019 ——2020 — 2021 —2022
den globala handeln. Samtidigt med detta mangdubblades priset 101 Uc och Konjunkturinstitutet.
for containerfrakt jimfort med innan pandemin (se diagram 81).

Redan tidigt under den ekonomiska dterhdmtningen borjade
framfor allt foretagen inom tillverkningsindustrin att uppleva yt-
terligare problem med brist pa viktiga insatsvaror.#t Under 2022

har Kina aterigen stingt ner delar av ekonomin for att férhindra  piagram 79 Stress i globala

smittspridning av covid-19 vilket bidragit till fortsatt brist pa in- leveranskedjor i )
satsvaror. Aven Rysslands invasion av Ukraina skapade nya pro- i?,?;’j;?;ﬁ?nde avvikelser fran medelvarde,
blem pa vissa marknader (se diagram 74). 5,0 5,0
Problemen verkar ha natt sin kulmen de sista manaderna av 40 L 40
2021. Under varen och sommaren av 2022 har leveranstiderna 30 ] 130
Okat 1 mindre omfattning och fraktpriserna har inlett en tydlig
nedging (se diagram 81). Trots forbittringarna sd har pandemin ] [ *°
visat pd svagheter i de globala virdekedjorna som har lett till att 101 o
minga foretag har pekat pa behovet av att ha en bredare £6rs6rj- 00 1 F 0.0
ningskedja som dr mer diversifierad bide sett till antalet underle- 4 | L 10
verantérer och den geografiska spridningen av dessa.# Det finns S I R
mycket som talar for att bidraget till produktivitetstillvixten frin 06 08 10 12 14 16 18 20 22
globaliseringen kommer att vara fortsatt svagt dven under Kallor: Federal Reserve Bank of New York och

2020-talet. A andra sidan kan en mer diversifierad leverantérs- Macrobond.

kedja leda till en mer stabil utveckling fér produktiviteten med
firre stora fall och uppgangar.

Diagram 80 Leverantorernas
PANDEMIN HAR ACCELERERAT STRUKTUROMVANDLINGEN leveranstider i industrin enligt

inképschefsindex
Diffusionsindex, sdsongsrensade ménadsvérden
samt accelererat redan pigdende strukturomvandling inom ni- 90 90

Pandemin har bide gett upphov till en mingd nya féreteelser

ringslivet. Sannolikt har den bidragit till att paskynda den redan 80 | 8o

pagaende digitaliseringen av stora delar av samhillet avsevirt. o | o
Postnords e-barometer fér 2020 visade pa en stark tillvaxt f6r

60 - r 60

e-handeln under pandemin, sirskilt inom de delar av handeln dir
digitaliseringen innan pandemin inte kommit sa lingt.+ Digitali- 50 1
seringen gjorde under knappt ett ar framsteg som om tidigare 40

r 50

r 40

30 A r 30

20 A+ pppeppep L 30
40 Cella (2021). 06 08 10 12 14 16 18 20 22
41 Konjunkturinstitutet (2021c). Anm. Ett varde pd 50 &r avsett att spegla ett lage
dar lika m&nga foretag méter 6kande som
42 Riksbanken (2022). minskande leveranstider.

Kalla: Swedbank.
43 Postnord (2021).



trender f6ljts skulle ha tagit en betydligt lingre tid. Det har san-
nolikt bidragit positivt till produktiviteten i handeln och kan
komma att ge ett framtida positivt bidrag till produktivitetsut-
vecklingen f6r branschen om man kan ta tillvara den 6kade digi-
tala mognaden f6r branschen.

Effekterna pa produktiviteten av 6kat distansarbete under
pandemin ir dnnu oklart.# Distansarbetet har ddremot bidragit
till en snabb utveckling och férbittring av digitala plattformar
for att koordinera arbete mellan individer som inte befinner sig
pa samma plats. Det dr ndgot som i sig skulle kunna fa positiva
effekter pa produktiviteten dven i en situation med en mer nor-
mal grad av distansarbete. Till exempel minskar behovet av resor
for att koordinera arbete mellan olika geografiska delar av fore-
tag.

I bada dessa fall skulle férindringen kunna ta sig uttryck i en
uppjustering av produktivitetsnivan som sedan foljer den tidi-
gare tillvixtbanan. For att strukturomvandlingen ska ge ett ling-
siktigt bidrag till produktivitetsutvecklingen krivs att struktur-
omvandlingen dven bidrar till en 6kad produktivitetstillvixttakt,
till exempel genom att den leder till konsekvent snabbare fram-
steg och nya innovationer. Det dr svart att i nuliget veta om sa
kommer bli fallet.

Drivkrafter f6r den trendmassiga
produktivitetsutvecklingen

Pa lingre sikt ar det humankapitalet hos befolkningen, investe-
ringarna och den tekniska utvecklingen som ér avgérande £6r
produktivitetstillvixten. Den bestiende effekten av pandemin pé
den trendmissiga eller potentiella produktivitetsutvecklingen pa
lang sikt antas vara ytterst liten.

Produktivitetsutvecklingen bromsar in under 2022 frimst pa
grund av att temporira effekter frin pandemin gar ur ekonomin.
Under 2023 minskar produktiviteten i niringslivet, frimst pa
grund av den lagkonjunktur som Sverige gir in i. Produktivitets-
utvecklingen férvintas f6lja ett mer normalt ménster 4n under
covid-19-pandemin.+

OSAKERT OM PANDEMIN GER LANGVARIGA EFFEKTER PA
ARBETSPRODUKTIVITETEN

Under varen 2022 har oron kring pandemin minskat. Fridn och
med den 1 april 2022 klassas covid-19 inte lingre som samhills-
farlig sjukdom och restriktioner och stédatgarder har avvecklats.

44 Bloom med flera (2013) studerade effekterna av hemarbete i en kinesisk rese-
byrd fore pandemin. Mojligheten till hemarbete visade pa stora positiva produktivi-
tetseffekter. A andra sidan medférde hemarbete negativa effekter for produktivite-
ten i ett stort asiatiskt IT-féretag under pandemin, se Gibbs med flera (2021).

45 Fér en mer utférlig beskrivning av Konjunkturinstitutets senaste prognos fér pro-
duktiviteten i nartid se avsnittet “Tydlig nedgéng i produktiviteten nar tillvaxtutsik-
terna forsvagas” i kapitlet ” Konjunkturldget infér avtalsrérelsen”.
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Diagram 81 Globalt prisindex for
containerfrakt

USD, Index 2020-01-01=100, veckovarden

600 600

500 A r 500

400 4 r 400

300 A r 300

200 A r 200

100 A r 100
0 t t t t 0

18 19 20 21 22

Kallor: Drewry och Konjunkturinstitutet.

Diagram 82 Faktisk produktivitet
jamfort med potentiell produktivitet i
naringslivet under pandemin

Kronor per timme, fasta priser, sdsongsrensade
kvartalsvarden

680 680

670 A r 670

660 - r 660
650 A r 650
640 - r 640

630 A r 630

620 - r 620

610 t 1 t t t 610
18 19 20 21 22 23

——Faktisk produktivitet ——Potentiell produktivitet

Anm. Faktisk produktivitet efter det andra
kvartalet 2022 &r frdn Konjunkturinstitutets
senast publicerade prognos (september 2022).

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



Samtidigt har produktivitetstillvixten 1 ndringslivet mattats av
och det finns tecken pa en aterging till en produktivitetsniva
som ér i niva med den historiska trenden (se diagram 82).

Pandemin har sannolikt haft bade positiva och negativa ef-
fekter pa produktiviteten i Sverige. Till exempel kan en snabbare
digitalisering och tillimpning av nya digitala arbetssitt ha bidra-
git positivt till produktiviteten. Samtidigt har leverantorskedjor
paverkats negativt av nedstingningar i olika linder under pande-
min. Langtidscovid skulle dven kunna paverka produktiviteten
hos delar av arbetskraften negativt. Sammantaget bedéms den
permanenta effekten av covid-19-pandemin péd produktivitetsut-
vecklingen i Sverige p4 lingre sikt bli liten.

INNOVATIONER DRIVER TEKNIKUTVECKLINGEN

Den teknologiska utvecklingen dr avgérande t6r produktivitets-
tillvixten pa bade kort och ling sikt. Men att f6rutspa den tek-
nologiska utvecklingen dr mycket svirt. Det innebir att produk-
tivitetsprognoser ir mycket osikra. Aven om man kinner till
vilka tekniska framsteg som sker sa dr det ndstan omojligt att be-
déma deras framtida betydelse f6r produktiviteten i ekonomin.
Sammantaget 4r Konjunkturinstitutets bedémning att produkti-
vitetsbidraget fran tekniska framsteg kommer att héja den trend-
missiga produktivitetstillvixten framéver. Men hur stort pro-
duktivitetsbidraget blir dr svart att avgora.

Omstillningen till hdllbara energikillor kan ockséd paverka pro-
duktiviteten, genom att férbrukningen av importerade fossila
brinslen sdsom kol och riolja minskar.4 Exempelvis kan de pro-
jekt som syftar till att producera stil utan fossilt kol ge produkti-
vitetsvinster. Dessa projekt forvintas dock bedrivas i full indust-
riell skala forst kring ar 2030.47

NEGATIV EFFEKT AV DISTANSUNDERVISNING

Under covid-19-pandemin bedrevs en stor del av utbildningen
for dldre elever pd distans. Forskning har visat att distansutbild-
ning leder till simre studieresultat framfor allt f6r mindre moti-
verade elever.# Det verkar dven ha varit resultatet 1 Sverige vilket
béide Skolverket och Universitetskanslersdimbetet har visat pa. 4
Kvardréjande effekter av den distansutbildning som bedrivits
under covid-19-pandemin kommer att paverka produktiviteten i
den takt de tidigare eleverna kommer ut i arbetslivet. Kunskaps-
nivin hos den framtida arbetskraften paverkas troligtvis negativt,
men magnituden av effekten bedéms dock bli liten.

46 Konjunkturinstitutet (2019d).
47 LKAB (2021) och H2 Green Steel (2021).
48 Hart med flera (2019).

49 Skolverket (2021) och Universitetskanslersémbetet (2021).
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DEN TRENDMASSIGA PRODUKTIVITETSTILLVAXTEN I
NARINGSLIVET ANTAS BLI 1,7 PROCENT

Pa lingre sikt, frain och med 2029, bedéms den potentiella, eller
trendmissiga produktivitetstillvixten bli 1,7 procent per ar i nd-
ringslivet (se diagram 83). Bedémningen baseras pa den histo-
riskt genomsnittliga produktivitetstillvixten i niringslivet fran
1980 till och med 2021 pa 2,0 procent per ér, justerad fér en an-
tagen sammansittningseffekt pa —0,3 procentenheter. Den nega-
tiva sammansittningseffekten uppstir eftersom branscher med
trendmadssigt ldgre produktivitetstillvixt férvintas utgéra en
storre andel av niringslivet dn de gjort under den historiska jim-
forelseperioden. Exempelvis innebir en aldrande befolkning att
vard- och omsorgsbranschen i niringslivet, med en trendmadssigt
ligre produktivitetstillvixt, kar i storlek relativt andra
branscher. Det sinker den totala produktivitetstillvixten ndgot.

Offentliga myndigheter har i den ekonomiska statistiken fran
1993 och senare haft en betydligt ligre produktivitetstillvixt dn
niringslivet. Till viss del beror det pa hur produktionsvirdet for
offentliga myndigheter beridknas i nationalrikenskaperna. I Kon-
junkturinstitutets lingsiktiga prognos antas att produktionen i
offentliga myndigheter har en mycket svag produktivitetstillvixt
enligt nationalrikenskapernas berdkningsmetoder. Dirfér 6kar
produktiviteten 1 hela ekonomin trendmassigt med 1,3 procent
per ar vilket dr lingsammare dn 1 ndringslivet.
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Diagram 83 Faktisk och potentiell

produktivitet i ndaringslivet

Kronor per timme, fasta priser, sdsongsrensade

kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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Vinstandelar och 1onsamhet i
naringslivet

Infor en stundande avtalsrorelse ar det naturligt att analysera
den s& kallade vinstandelen, vilken méter hur stor del av det for-
adlingsvarde som skapas i foretagen som tilldelas kapitaldagarna.
Vinstandelen i det svenska naringslivet har 6ver tid rort sig runt
sitt historiska medelviarde utan ndgon trend.> Dock varierar
vinstandelen och avviker ofta fran sitt medelvirde. Det framgar
att vinstandelen i det svenska néaringslivet enligt den senaste
statistiken frédn nationalridkenskaperna’! var relativt hég. Ut-
vecklingen av forsidljnings- och insatsvarupriser, efterfridgan
med mera kan dock skilja sig at i olika delar av naringslivet. Fo-
retagens egna bedomningar av Ionsamheten det andra kvartalet
2022 var dven de forhdllandevis héga pa de flesta hall, men det
fanns ocksa skillnader mellan olika branscher.

Vinstandelen utgérs av féretagens driftséverskott som andel av
foradlingsvirdet (f6r en beskrivning om hur vinstandelen berik-
nas, se marginalrutan ”Hur beriknas vinstandelen?”). Driftso-
verskottet ska ticka finansieringskostnader f6r féretagets kapital,
kostnader fOr att ersdtta forslitet kapital, samt ge dgarna avkast-
ning pé det egna kapitalet. I diagram 84 visas att vinstandelen de
senaste dren har stigit till en nivd som 4r 6ver genomsnittet for
den senaste 40 ars-perioden.s

Vinstandelen samvarierar med konjunkturen

Vinstandelens utveckling bestims av en stor méngd faktorer och
sambanden 4r komplexa. Historiskt sett har vinstandelen samva-
rierat ndgorlunda vil med konjunkturen (se diagram 85 och dia-
gram 80). I en konjunkturuppging ckar féradlingsvirdet snabbt,
medan det inledningsvis dréjer innan sysselsdttningen och anta-
let arbetade timmar stiger, nigot som visar sig i en 6kad produk-
tivitet. Att l6ner och andra arbetskostnader dr relativt trogrorliga
bidrar ocksa till att vinstandelen normalt 6kar i en konjunktur-
uppging (se dven ekvation 4 i marginalrutan ”Hur beriknas
vinstandelenr”). Nir konjunkturen viker sker normalt sett det
omvinda och vinstandelen faller som regel tillbaka. I diagram 87
och diagram 88 syns att produktivitetstillvixten i niringslivet
samvarierar med savil vinstandelen som férindringen av vinst-
andelen.

50 Den data som anvéands har bérjar 1980. Andra datakallor visar att vinstandelen
var lagre under 1960- och 1970-talet, men det var ocksd en period da marknads-
krafterna i viss man var satta ur spel, bland annat pa grund av kapitalregleringar.
Hoga lénedkningar resulterade sedermera i kostnadskriser, utslagning av foretag
och strukturomvandlingar och vinstandelen steg igen.

51 Heldret 2021, respektive det andra kvartalet 2022.

52 Eftersom det kravs definitiva &rsrakenskaper for att rakna ut vinstandelar till fak-
torpris bor det noteras att berékningen av vinstandelen fér 2021 baseras pa preli-
min&ra kvartalsutfall frén nationalrdkenskaperna och Konjunkturinstitutets egen
framskrivning av vissa skatter och subventioner.
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Hur beraknas vinstandelen?

Vinstandelen berdknas genom att férst dra av ar-
betskostnader, AK, fran det foradlingsvarde som
skapats i féretagen, FV,, och pa sa sétt fa fram
det s8 kallade driftsoverskottet. Vinstandelen &r
driftsdverskottets andel av foradlingsvardet. Vari-
ablerna mats i I6pande priser.

FVpp—AK
FVpp

VA = (1)
Mattet bygger pa statistik fr&n nationalraken-
skaperna, vilket innebar att det avgransas till
svenska produktionsenheter. I néringslivets for-
adlingsvarde ingdr foradlingsvardet for sma- och
fritidshus. Eftersom denna bransch inte har nagra
anstéllda och i vardaglig mening inte &r ndgon
bransch exkluderas den i de vinstandelsberak-
ningar som redovisas har. Enligt nationalraken-
skaperna ingdr inte ersattningar till egenféreta-
gare i arbetskostnaderna. Dessa ing8r i stallet i
driftsdverskottet. I den analys som goérs har just-
eras driftsdverskottet sa att ersattningar till
egenforetagare raknas som arbetskostnad. I be-
rakningarna antas det att egenféretagare i ge-
nomsnitt har samma timarbetskostnad som an-
stallda. Bada dessa justeringar drar ner driftso-
verskottet och dérmed vinstandelarna. Forad-
lingsvardet mats i regel till faktorpris (FVg,), vil-
ket innebar att man mater producenternas totala
intékter efter att dvriga produktionsskatter dra-
gits ifr&n och 6vriga produktionssubventioner
lagts till. Till skillnad fr&n exempelvis Statistik-
myndigheten SCB inkluderar Konjunkturinstitutet
l6neberoende skatter i berakningen av féradlings-
vardet till faktorpris. Féradlingsvardet i Ibpande
pris, FV,, kan delas upp i volym, FV, och férad-
lingsvardepris (deflator), FVpris:

FV, = FV; x FVpris (2)
Genom att dividera bdde téljare och namnare i
ekvation 1 med antalet arbetade timmar kan
vinstandelen uttryckas som:

VA =

Produktivitet+FVpris—Arbetskostnad per timme 3)
Produktivitet+FVpris

dar produktivitet ar foradlingsvardet i fasta priser
per arbetad timme. Genom att dividera téljaren
och ndmnaren i ekvation 3 med foradlingsvérdes-
priset kan vinstandelen ocksa skrivas som:

Produktivitet—Real arbetskostnad per timme
Produktivitet

VA =

(4)

Ekvation 4 visar att vinstandelen, allt annat lika,
paverkas positivt av en kad produktivitet och
negativt av 6kade reala arbetskostnader per
timme.

Diagram 84 Vinstandel i naringslivet
Procent av féradlingsvardet

42 42
40 40
38 A 38
36 36
34 - 34
32 4 32
30 30
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81 85 89 93 97 01 05 09 13 17 21
—Vinstandel ——Vinstandel medelvarde

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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DE SENASTE ARENS STARKA PRODUKTIVITETSUTVECKLING
HAR GATT HAND I HAND MED EN STIGANDE VINSTANDEL

I diagram 87 syns att vinstandelen 1 niringslivet steg successivt
mellan 2018 och 2021. Det sammanfoll med en tilltagande pro-
duktivitetstillvixt dessa ar. Nir det giller konjunkturen (maitt
med BNP-gapet) vindes en mild hégkonjunktur under 2017—
2019 abrupt till en ligkonjunktur nir pandemin slog till (se dia-
gram 85). Att nedgingen inte var resultatet av ekonomiska oba-
lanser utan av en extern hilso-chock som dessutom till stora de-
lar satte marknadsmekanismerna ur spel komplicerar analysen.
Vinstandelarna f6ljde inte med konjunkturen ner, utan fortsatte
att stiga. Det berodde delvis pa att omfattande stodatgirder sat-
tes in, men ocksa pd att efterfrigan pd manga féretags produkter
aterhdmtade sig snabbt efter det férsta halvaret 2020 och att ut-
budsbegrinsningar mildrades efter den mycket anstringda situat-
ionen i inledningen av krisen. I kapitlet Konjunkturldget infér
avtalsrorelsen” beskrivs kortfattat Konjunkturinstitutets prognos
pé ndringslivets vinstandel.

KAPITALAVKASTNINGEN HAR FOLIT MED RANTORNA NER

Utover att studera vinstandelen och hur féridlingsvirdet férde-
las mellan arbetstagare och kapitaldgare kan det dven vara intres-
sant att studera féretagens lénsamhet med andra matt. Utveckl-
ingen av 16nsamheten kan antas spela roll f6r foretagets investe-
ringsbeslut, men dven f6r anstillnings-, prissittnings- och l6ne-
sittningsbeslut. Pd kort sikt dr férdndringar i I6nsamhet och er-
sittning till foretagets anstillda bara en fraga om férdelning,
men pa lite lingre sikt maste ett foretag vara 16nsamt for att
kunna uppritthilla eller expandera verksamheten och dven pa
sikt betala ut 16ner.

Ett matt som speglar féretagens 16nsamhet 4r den sa kallade
kapitalavkastningen (KKA), det vill sdga driftséverskottet som an-
del av kapitalstocken (KKAP).5

KA = FV pp—AK ©

KAP
Kapitalavkastningen och vinstandelen samvarierar normalt sett 1
hég grad. I frinvaro av stérre forindringar av till exempel relat-
ionen mellan mingden arbete och kapital i produktionen 4r det
forvantat.s

I diagram 89 visas att kapitalavkastningen minskat trend-

missigt sedan mitten av 1990-talet. Detta skiljer sig jaimfort med
vinstandelen som snarare har fluktuerat kring sitt historiska me-
delvirde. I diagrammet visas ocksa att d4ven rintenivan i ekono-
min fallit. Att det finns en koppling mellan rinteliget och 16n-
samheten 1 fOretagen 4r naturligt. Ett ldgre rinteldge innebir att

53 Ett problem med att studera matt som innehaller kapitalstockar &r att statistiken
&r valdigt osaker (sarskilt pa branschniva).

54 Med kapital avses i det har kapitlet icke-finansiellt sa kallat realkapital, t.ex. ma-
skiner.
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Diagram 85 Vinstandel i naringslivet
samt BNP-gap

Procent av foradlingsvardet respektive procent av
potentiell BNP

40,0 3,0
39,0 4 b 1,5
38,0 4 t 0,0
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T It e I B B e S R R RN}
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——Vinstandel ——BNP-gap (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 86 Vinstandel i naringslivet
samt arbetsmarknadsgap

Procent av foradlingsvardet respektive procent av
potentiellt antal arbetade timmar
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 87 Vinstandel samt
produktivitet i naringslivet

Procent av foradlingsvardet respektive
procentuell féréandring
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Kéallor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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finansieringskostnaderna for kapitalstocken blir lagre, vilket dr Diagram 88 Forindring i vinstandel

forknippat med att foretagens avkastningskrav blir ligre. Alltan- ~ Samt produktivitet i naringslivet
Procentenheter respektive procentuell férandring

nat lika leder detta till fler investeringar och investeringar i kapi-

4 :

tal med ldgre férvintad avkastning.5s Sambanden dr komplexa . Z | j:

och det ir svirt att sl4 fast vad som ir en normal kapitalavkast- ' '

ning givet ett visst rintelige, men med rinteutvecklingen i beak- 01 30

tande dr bedomningen att kapitalavkastningen 1 det svenska ni- 1,0 L5

ringslivet 2021 ir relativt h6g. Man boér dock notera att nomi- 0,0 1 0.0

nella rintor stigit under 2022 och att marknadsprissittningen o] s

och de flesta beddmningar indikerar att rintenivin kommer att

stiga yttetligare. Det skulle allt annat lika tala for ett hogre av- 0 >

kastningskrav och en hogre kapitalavkastning framéver. B T e T s e o

—Férandring i vinstandel ——Produktivitetstillvaxt (héger)

VINSTANDELEN HAR STIGIT DEN SENASTE TIDEN Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

I syfte att kunna studera den allra senaste tidens utveckling visas

1 diagram 90 vinstandelen i niringslivet pa kvartalsfrekvens.s

Nackdelen med denna datasetie 4r att den 4r relativt volatil, men

bortom svingningarna framtrider bilden av en vinstandel som Diagram 89 Kapitalavkastning i

under och efter pandemin fortsatt den successiva uppgang som ;‘i ZL‘;?:\'/i‘l:ae:it‘;l‘;':o:(::fr:s;:;:fr;::wnt

inleddes i slutet av 2018. Det andra kvartalet 1 4r hamnade vinst- 2.0 50

andelen i néringslivet pa en nivd som ligger klart 6ver det histo-

riska genomsnittet. 207 73
Som nidmns ovan samvarierar vinstandelen ofta med kon- 18,0 1 6.0

junkturcykeln och eftersom BNP-gapet det andra kvartalet 2022 460 |/ L 45

var positivt (1,4 procent enligt prognosen i Konjunkturliget sep- 140 50

tember 2022) dr det i sig vintat att den befann sig 6ver sitt histo-

riska medelvirde. Men f6r ndringslivet som helhet bedéms nivan 120 e

ha varit h6g d4ven med hinsyn taget till detta.s” Virdet £f6r det 10,0 1 F 0.0

andra kvartalet dr det hogsta pa drygt 25 ar. 8,0 L 15

6.0 R - -3,0

93 959799 01 03 05 07 09 11 13 1517 19 21
. . . —Kapitalavkastning ——Riskfri realrénta (hoger)
Vinstandelar i olika branscher ) .
Anm. Riskfri realranta avser réntan pa en 10-arig
statsobligation minus samtida KPIF-inflation.

Vinstandelen f6r niringslivet har som helhet stigit till en niva Kallor: SCB och Koniunkturinstitutet.
som hgger hogt over det historiska smttet: Forl.ltsattmngarna for Diagram 90 Vinstandel i niringslivet
foretag i olika branscher kan dock se vildigt olika ut. En del Procent av foradlingsvérdet, sdsongsrensade
. . k Isva n
branscher gynnas av globala pristorelser medan andra missgyn- V;’rta svarde .
41, 41,
nas, efterfrigan kan vara stark pa vissa hall men svag pa andra
. . 40,0 L 40,0
hall, komponent- och personalbrist kan vara ett olika stort
39,0 L 39,0
38,0 A I 38,0
55 Att s& varit fallet visas av att kapitalkvoten (K/Y), det vill sdga kapitalstocken 37,01 [ 37,0
som andel av produktionsvérdet, har stigit trendmassigt sedan 1996, d&ven om 6k- 36,0 A L 36,0
ningstakten mattats av tydligt de senaste 10 &ren.
. 35,0 L 35,0
56 Vinstandelen de fyra kvartalen under 2021 och de tva férsta kvartalen 2022 bas-
eras p8 preliminara kvartalsutfall frn nationalrakenskaperna och Konjunkturinstitu- 34,0 1 [ 34,0
tets egen framskrivning av vissa skatter och subventioner, se dven fotnot 52. 33.0 330
57 Vinstandelen det andra kvartalet 2022 &r 2,7 standardavvikelser hégre an ge- 00 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
nomsnittet for perioden 2000q1-2019qg4 och 2,0 standardavvikelser hégre an vad ——Vinstandel ——Vinstandel medelvérde

som ges av en skattning baserad p& en enkel modell dér vinstandelen forklaras av

det av Konjunkturinstitutet bedémda BNP-gapet och olika laggade varden av vinst-
andelen och BNP-gapet. Anvénds i stéllet det av Konjunkturinstitutet bedémda pro-
duktivitetsgapet i naringslivet ar vinstandelen ca 1 standardavvikelse hégre an vad
som ges av skattningsresultatet. Resultaten fr&n denna typ av skattningar ger bara
en grov indikation och ska tolkas med férsiktighet.

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



problem i olika branscher, och sa vidare. Om exempelvis ett f6-
retags eller en branschs férsiljningspriser 6kar mycket, men pri-
serna pa de varor och tjinster som forbrukas 1 produktionen inte
Okar 1 samma utstrackning kommer driftséverskottet allt annat
lika att stiga och vice versa. Pandemins speciella karaktidr med
ovanliga efterfrigemonster och pafdljande flaskhalsproblem och
relativprisforandringar innebir att skillnaderna for tillfillet skulle
kunna vara extra stora. Dessutom har energipriserna stigit till
mycket hdga nivéer, bland annat till f6ljd av kriget i Ukraina, vil-
ket sldr hardare pa energiintensiva branscher dn pd andra
branscher.

I detta avsnitt studeras vinstandelarna pd kvartalsfrekvens i
ett antal branscher till och med det senast publicerade utfallet
fran nationalrikenskaperna, det vill siga det andra kvartalet
202258 I tabell 13 visas branscherna och deras andelar av f6rdd-
lingsvirdet i ndringslivet som helhet. I diagrammen visas
branschernas vinstandelar och dven 16nsamhetsomdémen fran
Konjunkturinstitutets Konjunkturbarometer i de fall sidana
tinns for respektive bransch eller aggregat.

Det kan konstateras att vinstandelar och l6nsamhetsomdo-
men ofta samvarierar vil. Det framgar ocksd av diagrammen att
nivan pa vinstandelen sett 6ver en lingre tidsperiod skiljer sig 4t
mellan olika branscher. Dessa skillnader beror bland annat pa
skillnader 1 produktionsteknologi och hur kapitalintensiv pro-
duktionen dr. I det hir kapitlet dr det vinstandelarnas avvikelse
fran sina branschspecifika historiska medelvirden som ir i fo-
kus, snarare 4n nivderna i sig.

Vinstandelar berdknas normalt till faktorpris, men eftersom
kvartalsutfall f&r skatter- och subventioner saknas pd bransch-
niva dr vinstandelarna i det hir avsnittet beridknade till baspris:®

VA = oAk o
FVpyp

I och med att nettot av produktionssubventioner och produkt-

ionsskatter f6r de allra flesta branscher sedan ett par decennier

ir vildigt litet bedéms vinstandelar berdknade till baspris hilla

tillrickligt hég kvalitet £6r den analys som gors hir. Samtliga

vinstandelar dr justerade for ersdttningen till egenforetagare.s0

PANDEMIATGARDERNA KOMPLICERAR BILDEN

Aven om skillnaden mellan vinstandelar beriknade med férid-
lingsvirden till baspris och till faktorpris normalt sett 4r mycket
liten, innebér de dtgirder som vidtogs i form av

58 Beroende p8 avsaknaden av data for vissa branscher och i ndgot enstaka fall
konceptuella skal har i vissa fall tv eller flera branscher slagits ihop. I tabell 13 vi-
sas branscher och SNI-koder.

59 Féradlingsvérdet till baspris méter producenternas totala intakter utan justering
for skatter och subventioner.

60 I syfte att skapa enhetlighet gérs justeringen fér samtliga aggregat och
branscher, trots att antalet egenforetagare i vissa branscher ar mycket litet.
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Diagram 91 Vinstandel i el, gas, varme
och vatten

Procent av foradlingsvardet, sdsongsrensade
kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 92 Vinstandel i gruvndringen

Procent av foradlingsvardet, sdsongsrensade
kvartalsvarden

90 90
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—Vinstandel ——Vinstandel medelvérde

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 93 Vinstandel i jordbruk,
skogsbruk och fiske

Procent av foradlingsvardet, sdsongsrensade
kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



skattereduktioner och, framfor allt, subventioner for att stotta
féretagen under pandemin att vinstandelar berdknade till baspris
blir ligre 4n vad vinstandelar beriknade till faktorpris skulle bli.
I nationalrikenskaperna giller det framfér allt £6r 2020 men
dven for 2021 och det f6rsta kvartalet 2022. Det édr dock inte
sjdlvklart att vinstandelar beriknade till faktorpris skulle ge en
mer rittvis bild av den underliggande utvecklingen da atgirderna
var temporira och relativt generellt utformade. Sammanfatt-
ningsvis kan man sdga att marknadskrafterna under 2020 och
2021 till viss del var satta ur spel, dels till f6ljd av pitvingade ef-
terfragerestriktioner, dels till f6ljd av offentliga stédatgirder och
att vinstandelsmatten under dessa ar 4r behiftade med mer osi-
kerhet 4n vanligt.s! Det talar f6r att fokusera lite extra pa niva-
erna det andra kvartalet 2022.

JORDRANTEBRANSCHER

Det finns branscher inom niringslivet dir produktpriset och
vinstandelen i hég grad beror pa prisutvecklingen pa virldsmark-
naden, pa vider eller pa tillgangen pé naturresurser da en del av
bruttodverskottet de facto dr ersittning f6r mark och andra na-
turtillgangar, hir kallade jordrintebranscher. De jordrintebran-
scher som studeras hir dr jordbruk, skogsbruk och fiske, gruv-
drift, samt el, gas, virme, vatten. I syfte att férs6ka ge en bittre
bild av I6neutrymmet i niringslivet kan det vara en podng att ex-
kludera dessa branscher fran vinstandelen i ndringslivet som hel-
het, vilket gérs nedan. Det gjordes dven i till exempel Lonebild-
ningsrapporten 2012.

61 Av dessa anledningar avser samtliga historiska medelvarden som visas i dia-
grammen och tabellen perioden 2000-2019.
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Diagram 94 Vinstandel i ndringslivet

Procent av foréadlingsvéardet, sésongsrensade
kvartalsvarden
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—Vinstandel exklusive Josf, Elva, Gruv medelvéarde

Anm. Josf, Elva och Gruv avser jordbruk,
skogsbruk och fiske; el, gas, varme och vatten
respektive gruvnaringen.

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 95 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdoéme i
tillverkningsindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdasongsrensade kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 96 Vinstandel samt
lonsamhetsomdome i
livesmedelsindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdsongsrensade kvartalsvarden
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Tabell 13 Forddlingsvdrdeandelar i olika branscher

Foradlingsvarde till baspris &r 2019, procent av foradlingsvérdet i
naringslivet

Vinstandelsens
avvikelse
SNI-kod Beskrivning 2022q2 Vikt
10-12 Livsmedel 2,2 1,4
13-15 Textil 0,4 0,1
16-18 Skog 3,1 2,0
19-21 Kemi, petroleum och ldkemedel -1,3 2,5
24-25 Stdl och metall 1,9 2,6
26 Datorer, elektronik och optik 0,2 0,7
28 Ovrig maskinindustri 3,1 2,6
29 Motorfordon -2,2 3,2
30 Andra transportmedel 0,1 0,7
10-33 Tillverkning 2,1 18,4
41-43 Bygg 1,3 8,2
45-47 Handel 1,4 13,4
49-53 Transporttjanster -1,4 5,2
55-56 Hotell- och restaurangtjénster -0,3 2,2
58-63 Ikt-tjanster 1,0 10,3
69-82 Foéretagstjanster 0,7 12,8
45-98 Tjénster 1,2 66,6
35-39 El, gas, varme, vatten 2,8 3,8
5-9 Gruvor -1,4 1,0
1-3 Jordbruk, skogsbruk, fiske 0,9 2,0

N&ringslivet exkl sma- och
fritidshus 2,5 96,6

Naringslivet exkl sma- och
fritidshus sant
jordrantebranscher 1,8 93,2

Anm. Vinstandelens avvikelse avser avvikelse i procentenheter 2022q2 fran sitt hi-
storiska medelvarde under perioden 2000q1-2019g4 angivet i antalet standardav-
vikelser. Vikt avser foradlingsvardet i respektive bransch som andel av foradlings-
vardet i ndringslivet som helhet. Jordrantebranscher avser jordbruk, skogsbruk och
fiske, el, gas, varme och vatten samt gruvnaringen.

Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Minga foretag i dessa branscher har gynnats av de stora prisr6-
relser som skett i kolvattnet av pandemin, fortsatta nedsting-
ningar i Kina och kriget i Ukraina. I diagram 91 syns att vinstan-
delen i el, gas, virme och vatten har stigit snabbt sedan inled-
ningen av 2020 och var det andra kvartalet 1 ar kraftigt 6ver ge-
nomsnittet. El och gas star f6r ca 80 procent av foradlingsvirdet
i branschen. Branschen dr heterogen och innehiéller féretag upp-
delade i olika SNI-grupper som producerar el, som 6verfor el,
som distribuerar el och som handlar med el.©2 Dessa har

62 Fér en beskrivning av EU:s prismodell fér el, se KI-kommentaren “Samhallseko-
nomiska konsekvenser av tillfallig elbrist” frén maj 2022.
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Diagram 97 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i textilindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sasongsrensade kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 98 Vinstandel samt
lonsamhetsomdome i skogsindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdasongsrensade kvartalsvarden
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Diagram 99 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i stdl- och
metallframstdllning och tillverkning av
metallvaror

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdsongsrensade kvartalsvarden
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péverkats vildigt olika av den bristsituation och de prisrérelser
som uppstitt.s I kapitlet ”Prisutvecklingen” finns en beskrivning
av prisutvecklingen i denna och nédgra andra branscher.

Gruvniringen har gynnats av en hog efterfrigan och hoga
internationella priser pa sina produkter. I diagram 92 visas att
vinstandelen i gruvniringen fram till det férsta kvartalet i dr
Okade tydligt och dd hamnade pd den hogsta nivan de senaste 20
aren. Det andra kvartalet f6ll dock foridlingsvirdet markant en-
ligt nationalrdkenskaperna. Det tycks ha haft att géra med stora
skillnader 1 prisrérelser £f6r produktions- respektive férbruk-
ningssidan det kvartalet (se dven kapitlet ’Prisutvecklingen”).
Virdet for vinstandelen det andra kvartalet 1 ar bor tolkas med
forsiktighet.

Vinstandelen inom jordbruk, skogsbruk och fiske 61l frin
slutet av 2018 till och med det andra kvartalet 2020, men har sti-
git sedan dess fOr att det andra kvartalet 2022 hamna Sver ge-
nomsnittet (se diagram 93). Branschen ér dock heterogen och
foérutsittningarna skiljer sig at en hel del mellan olika delar.

Sammanfattningsvis har en hog efterfragan och en gynnsam
prisutveckling medfort att vinstandelarna 1 jordridntebranscherna
stigit for att det forsta halvaret 2022 ha legat pa historiskt sett
hoga nivaer.

VINSTANDELEN I NARINGSLIVET EXKLUSIVE
JORDRANTEBRANSCHER

Jordrintebranschernas speciella karaktir vad giller arbetskostna-
dens betydelse, men dven det faktum att gruvniringen och el,
gas och virme sysselsitter férhéllandevis fi personer per enhet
foradlingsvirde, innebir att det kan vara intressant att studera
vinstandelen i ndringslivet nir dessa branscher har exkluderats.

I diagram 94 visas vinstandelen i niringslivet som helhet och i
niringslivet exklusive jordbruk, skogsbruk och fiske, el, gas,
virme och vatten, samt gruvniringen. Vinstandelen exklusive
niamnda branscher det andra kvartalet 2022 var, liksom den varit
historiskt, ligre dn for niringslivet som helhet och har dkat
mindre dn vinstandelen f6r niringslivet som helhet pa sistone.
Bdda matten ligger hogre dn sina historiska genomsnitt, men me-
dan vinstandelen f6r hela néringslivet det andra kvartalet 1 4r be-
fann sig pa sin hogsta niva pa 6ver 25 ar var nivan fér vinstande-
len exklusive jordrintebranscherna inte lika hég ur ett historiskt
perspektiv (se tabell 13).64 I de f6ljande avsnitten framgar det

63 Det géller inte bara féretag i de olika SNI-grupperna i branschen, det vill séga
som bedriver olika verksamhet. Aven féretag inom samma SNI-grupp kan paverkas
olika t.ex. beroende pa villkoren i eventuella terminskontrakt.

64 Vinstandelen i ndringslivet exklusive jordréntebranscherna det andra kvartalet
2022 &r knappt 1,5 standardavvikelser hégre &n vad som ges av en skattning base-
rad p& en enkel modell dar vinstandelen férklaras av det av Konjunkturinstitutet
bedémda BNP-gapet och olika laggade varden av vinstandelen och BNP-gapet. An-
vands i stéllet det av Konjunkturinstitutet beddmda produktivitetsgapet i naringsli-
vet ar vinstandelen marginellt hégre (0,2 standardenheter) @an vad som ges av
skattningsresultatet. Resultaten fr&n sddana skattningar ger bara en grov indikation
och ska tolkas med forsiktighet.
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Diagram 100 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i kemi-,

petroleum- och ladkemedelsindustri
Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,

sasongsrensade kvartalsvarden
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Diagram 101 Vinstandel samt
I6nsamhetsomdome i 6vrig
maskinindustri
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Diagram 102 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i datorer,
elektronik och optik

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,

sdsongsrensade kvartalsvarden
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emellertid att det finns skillnader mellan olika branschers 16n-
samhetsomdome och vinstandel.

BRANSCHER I TILLVERKNINGSINDUSTRIN

I tillverkningsindustrin som helhet lig bade vinstandelen och
l6nsamhetsomdémet pa en hégre nivd dn normalt nér covid-19-
pandemin slog till (se diagram 95). Bide vinstandelen och 16n-
samhetsomdomet paverkades inledningsvis kraftigt negativt,
men i och med att efterfrigan i bade Sverige och den globala
ckonomin skiftade fran tjanster till varor har utvecklingen av
lénsamheten sedan dess varit stark. Bade vinstandelen och fére-
tagens egna omdémen om l6nsamheten befann sig det andra
kvartalet 2022 pd hoga nivder. I tillverkningsindustrin sitts for-
sdljningspriserna till stor del pa virldsmarknaden i utlindsk va-
luta (oftast USD) vilket innebir att en férsvagad krona ofta har
en positiv effekt pa vinstandelar och l6nsamhet.

Bade vinstandelen och l6nsamhetsomdémet 1 livsmedelsin-
dustrin har sedan millennieskiftet fluktuerat kring sitt historiska
medelvirde (se diagram 96). De senaste aren har det emellertid
skett en trendmissig uppgang och bida matten har pa sistone le-
gat tydligt 6ver sina medelvirden. Dock f6ll I6nsamhetsomdé-
met det andra kvartalet markant och hamnade nira sitt medel-
virde.

I textilindustrin sjonk vinstandelen successivt fram till i bor-
jan av 2010-talet. Direfter skedde en ganska snabb 6kning, dock
inte till de nivéder som gillde vid millennieskiftet (se diagram 97).
Utbrottet av covid-19-pandemin satte stopp f6r uppgingen, men
sedan dess har utvecklingen varit stark. Efter en viss nedgang de
senaste par kvartalen ldg vinstandelen det andra kvartalet kvar
6ver sitt historiska medelvirde. Ungefir samma monster giller
tor Ionsamhetsomddmet.

Aven i skogsindustrin minskade vinstandelen i bétjan av
2000-talet, men dir inleddes aterhimtningen ndgra dr tidigare 4n
1 textilindustrin (se diagram 98). Skogsindustrin hade ett starkt
2018. Den nedgiang som skedde direfter fick en extra skjuts av
covid-krisen. Med en stark global efterfriagan 1 ryggen har vinst-
andelen stigit och lag det andra kvartalet klart Gver sitt medel-
virde. Enligt svaren i Konjunkturbarometern var skogsféretagen
mycket n6jda med l6nsamheten det andra kvartalet 2022.

Stal- och metallbranschen har pa sistone gynnats av en hdg
efterfragan och hoga internationella priser pa sina produkter.

I diagram 99 visas att vinstandelen har 6kat rejélt de senaste 4aren
och trots en viss nedgang pi sistone lig hogre dn det historiska
genomsnittet det andra kvartalet. Det visas dven att féretagen
sjilva var mycket n6jda med 16nsamheten.

Efter att ha fallit sedan 2010 bérjade vinstandelen 1 kemi,
petroleum och likemedel stiga 2018. Uppgingen bréts dock i
samband med covid-19-pandemins utbrott (se diagram 100).
Vinstandelen bérjade édterigen stiga i slutet av 2021, men ldg det
andra kvartalet 2022 fortfarande under sitt historiska
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Diagram 103 Vinstandel samt
lonsamhetsomdome i
motorfordonsindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdsongsrensade kvartalsvarden
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Diagram 104 Vinstandel samt
lonsamhetsomdome i annan
transportmedelsindustri

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sdsongsrensade kvartalsvarden
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Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 105 Vinstandel i byggindustri

Procent av foréadlingsvéardet, sdsongsrensade
kvartalsvarden
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medelvirde. Lénsamhetsomd6met har stigit de senaste kvarta-
len, men dven det ldg under sitt historiska medelvirde det andra
kvartalet 2022.

Vinstandelen i 6vrig maskinindustri var férhallandevis hog
nir covid-19-pandemin slog till. Lénsamheten férsvagades da
tillfalligt, men utvecklingen pé sistone har varit gynnsam och det
andra kvartalet var vinstandelen betydligt h6gre édn sitt medel-
virde. Det giller dven l6nsamhetsomdémet, d4ven om det har fal-
lit tillbaka en del p4 sistone (se diagram 101).

Vinstandelen i datorer, elektronik och optik har varit f61-
hallandevis lag det senaste decenniet och dven l6nsamhetsomdo-
met har periodvis legat pa laga nivier (se diagram 102). Covid-
19-pandemin och den 6kade efterfragan pé bland annat heme-
lektronik gjorde dock att vinstandelen steg f&r att det andra
kvartalet hamna nagot Gver sitt historiska genomsnitt. Féretagen
sjilva har ocksd blivit mer ndjda med l6nsamheten.

Motorfordonsindustrin har haft problem med bland annat
komponentbrist under senare dr. Trots det har vinstandelen legat
relativt h6gt de senaste aren. Det giller dven 16nsamhetsomdo-
met (se diagram 103). Dock minskade vinstandelen rejilt det
andra kvartalet i 4r dd arbetskostnaderna enligt nationalriken-
skaperna 6kade markant. Det tycks bland annat ha haft att gbra
med ovanligt stora vinstandelsutbetalningar till anstillda.

Nir det giller I6nsamhetsomdémet ér bilden i annan trans-
portmedelsindustri ganska lik den i motorfordonsindustrin,
men vinstandelen har utvecklats starkare de senaste dren (se dia-
gram 104).

BYGGINDUSTRIN

Loénsamheten i byggindustrin paverkades inte lika direkt som i
tillverkningsindustrin av covid-19-pandemin. Vinstandelen har
varit relativt h6g de senaste aren och ligger fortsatt pa en niva

som Overstiger medelvirdet (se diagram 105).

HANDELN

Delar av handeln har gynnats av pandemin med en 6kad efter-
fragan pa vissa varor. Det andra kvartalet i ar var foretagen sjilva
n6jda med l6nsamheten och vinstandelen ldg 6ver sitt medel-
virde (se diagram 1006).

TIJANSTEBRANSCHERNA

I tjanstebranscherna som helhet aterhdimtade sig vinstandelen
fran slutet av 2018 efter nagra drs nedgang (se diagram 107). Co-
vid-pandemins utbrott satte inget stérre avtryck pa branschag-
gregatet som helhet och uppgangen har fortsatt. Lénsamhetsom-
doémet f6ll didremot rejdlt nir pandemin slog till. Farhdgorna be-
sannades dock inte i alla delbranscherna och 16nsamhetsomd6-
met hade det andra kvartalet i dr stigit till en nivd som lag klart
over medelvirdet.
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Diagram 106 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i handel

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
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Diagram 108 Vinstandel i
foretagstjanster

Procent av foradlingsvardet, sdsongsren
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Tjanstebranschen dr en heterogen bransch och covid-krisen
och efterfoljande uppgang har slagit olika i olika delbranscher.
Foretagstjanster dr i hog utstrickning kopplade till industrin
och hir skedde inget stort ras i vinstandelen nir pandemin slog
till forsta halvaret 2020 (se diagram 108). Efter en svacka 2019—
2020 har vinstandelen stigit och lag det andra kvartalet 2022
over sitt historiska genomsnitt.

Ikt-tjanster 4r ocksa i hog utstrickning sammanlinkade med
industrin och hir satte pandemins utbrott inget synbart avtryck i
vinstandelen, som har varit relativt oférindrad de senaste par
aren (se diagram 109).

Det finns ocksé tjanstebranscher som drabbades hért av bide
prisutvecklingen och pandemirelaterade tapp i efterfrigan.

Som visas 1 diagram 110 férsvagades bade vinstandelen och
lénsamhetsomdémet mycket kraftigt 1 hotell- och restaurang-
tjanster. Dock har bide vinstandelen och 16nsamhetsomdémet
utvecklats betydligt bittre det senaste aret och befann sig det
andra kvartalet 2022 aterigen kring sina medelvirden.

Vinstandelen for transporttjdnster f6ll ocksa nir pandemin
brét ut, dock inte lika mycket som f6r hotell och restaurang (se
diagram 111). Efter den uppgang som piabérjades direkt efter det
andra kvartalet 2020 har vinstandelen ater fallit tillbaka och lig
det andra kvartalet 2022 under sitt medelvirde. Lénsamhetsom-
démet, som borjade stiga igen under andra halvan av 2020, har
dock inte f6ljt samma ménster, utan ligger fortsatt Gver sitt me-
delvirde andra kvartalet 2022.

Avslutande kommentar

Normalt sett finns det ett storre utrymme f6r 16neSkningar ifall
vinstandelen dr hég jimfért med om det omvinda giller. Vinst-
andelar dr dock férhillandevis grova matt och varierar ofta
mycket frin kvartal till kvartal och ockséd av andra orsaker dn 16-
neutvecklingen. Det finns ddrfor skil att vara forsiktig i tolk-
ningen av kortsiktiga variationer.

I det hir kapitlet har det visats att vinstandelen sd lingt det
finns data (det andra kvartalet 1 4r) var hég i manga branscher,
framfor allt i tillverkningsindustrin. Vid den tidpunkten ridde
hoégkonjunktur enligt Konjunkturinstitutets senaste beddmning.
Konjunkturen férindras dock snabbt just nu och bedémningen
ar att den svenska ekonomin befinner sig i ett tidigt stadium av
en konjunkturnedgang (se kapitlet ”Makroekonomisk utveckl-
ing”). Svagare efterfrigan och hoga kostnader férvintas pressa
ner vinsterna i manga foretag nésta dr. Den forhéllandevis héga
vinstandelen i manga foretag det andra kvartalet utgor i det sam-
manhanget en buffert. Det bor dock noteras att vinstandelen
brukar vara f6rhéjd 1 en hégkonjunktur och om de sa kallade
jordrintebranscherna exkluderas dr inte nivan pa vinstandelen
kraftigt f6rhojd, givet konjunkturliget.
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Diagram 109 Vinstandel ikt-tjanster

Procent av foradlingsvardet, sdsongsrensade
kvartalsvarden
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Diagram 110 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdéme i hotell och
restaurang

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sasongsrensade kvartalsvarden
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Diagram 111 Vinstandel samt
Ionsamhetsomdome i transporttjanster

Procent av foradlingsvardet respektive nettotal,
sasongsrensade kvartalsvarden
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Konjunkturinstitutet beddmer att BNP stagnerar nista ar och
med de prognostiserade banorna for till exempel 16ner, f6rdd-
lingsvirden, produktivitet och priser sjunker vinstandelen 1 ni-
ringslivet fran ca 41 procent i r till ca 40 procent 2023 (se ka-
pitlet "Konjunkturlidget infér avtalsrérelsen”).ss

65 Konjunkturinstitutet gér prognoser pa vinstandelen i naringslivet som helhet och
i industrin.



Hogre loner 1 omvarlden och
svensk ekonomi

Den hoéga inflationen i manga lander har medfort héga I6nekrav
fran arbetstagarorganisationer i flera europeiska ldnder, bland
annat Tyskland. Modellsimuleringar visar att lonerna i Sverige
paverkas relativt lite av en hogre Ionedkningstakt i omvariden,
sérskilt pd kort- och medelldng sikt. Viaxelkursen stdr fér den
storsta delen av anpassningen vad giller dterstillandet av de re-
lativa prisnivderna mellan Sverige och omvaérlden. Vaxelkursens

anpassning tar dock tid.

I detta kapitel analyseras hur en hogre respektive ligre 16nedk-
ningstakt i omvirlden, allt annat lika, paverkar den svenska reale-
konomin samt pris- och l6neutvecklingen i Sverige. Framfor allt
analyseras vilken roll vixelkursen spelar i sammanhanget. Med
en fast vixelkurs sdger ekonomisk teori att 16ner och priser i
Sverige skulle anpassas helt och hillet till den utlindska prisni-
van. Men med den nuvarande regimen med inflationsmél och
rorlig vaxelkurs kan ekonomin dven anpassa sig genom vixelkur-
sen.

Vad siger ekonomisk teori?

Sverige ir en liten och 6ppen ekonomi. Det innebir att den eko-
nomiska utvecklingen 1 Sverige inte har ndgon storre inverkan pa
den globala ekonomin samt att Sverige har en jimforelsevis om-
fattande utrikeshandel och fria kapitalfldden mot omvirlden.
Om l6ner och priser i omvirlden exempelvis stiger onormalt
snabbt kan detta fa ett genomslag pd den svenska ekonomin via
bland annat vixelkursen, importpriser och omvirldens efterfra-
gan pa svenska exportprodukter.

Diagram 112 illustrerar hur ekonomisk teori siger att en
hégre 16netillvixt i omvirlden, allt annat lika, paverkar svenska
l6ner. Enligt ekonomisk teori leder 16ner som stiger snabbare dn

produktiviteten till 6kade kostnader for féretagen, som dirmed, 1

alla fall pa lite lingre sikt, behover héja sina priser. Om I6nerna i
omvirlden Gkar snabbare dn produktiviteten blir med andra ord
dven inflationen i omvirlden hégre. Allt annat lika blir da prisni-
véan i omvirlden hégre dn 1 Sverige. Vid en given vixelkurs har
dirmed svenska fOretags internationella konkurrenskraft f6rbatt-
rats.

Ekonomisk teori siger dven att priset pa en identisk produkt
som handlas internationellt ska vara samma 1 alla linder, uttryckt
1 gemensam valuta.t Om sa inte var fallet, och priset skulle vara
ldgre 1 Sverige skulle hela virlden efterfriga den svenska

66 Galler for priser fére eventuella tullar, skatter, avgifter, handelsmarginaler och
transportkostnader.
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Diagram 112 Flodesschema 6ver hur
dndrade I6ner i omvdrlden kan paverka
svenska loner

Léner i omvérlden

v

Priser i omvarlden

vy

Priser i Sverige Vaxelkurs

v

Léner i Sverige

Kalla: Konjunkturinstitutet.



produkten. Detta leder till att priset pa den hojs till omvirldens
niva. Detta kallas f6r lagen om ett pris.

De hogre priserna i omvirlden tillsammans med lagen om ett
pris implicerar att priserna i Sverige pa sikt behéver Oka, uttryckt
i utlindsk valuta, f6r att produkterna som handlas mellan linder
aterigen ska kosta lika mycket 1 gemensam valuta. Frigan dr hur
anpassningen av priserna sker, och vilka konsekvenser det far
for 6vriga delar av makroekonomin, till exempel svenska 16ner.
Anpassningen av priserna kan ske pa tva sitt. Dels kan priserna
Oka snabbare i svensk valuta, det vill siga att inflationen i Sverige
blir hégre. Dels kan vixelkursen forstirkas, vilket leder till att
priset pa svenska produkter 6kar 1 termer av utlindsk valuta.
Om priset i svensk valuta 6kar sa blir foretagens vinster hogre,
vilket leder 6kar utrymmet fér hégre léner. Om justeringen i
stillet sker via en férstirkning av vixelkursen kommer priset 1
svensk valuta fortfarande vara detsamma, vilket innebir att fore-
tagens vinster, allt annat lika, inte 6kar.

Verkligheten dr naturligtvis mer komplex dn denna grundlig-
gande teori. Bland annat ér olika produkter séllan helt identiska
och producenterna har ofta en viss marknadsmakt. De kan da
vilja olika kombinationer av férsiljningsvolymer och forsilj-
ningspriser. Dessutom kan det finnas transportkostnader och
andra friktioner som motverkar de grundliggande mekan-
ismerna. I praktiken slar 6kade kostnader dirfor inte nédvin-
digtvis fullstindigt igenom i férsiljningspriset. Men den grund-
liggande teorin beskriver dock de centrala mekanismerna.

For att undersoka vilken av de tva kanalerna som dominerat,
och hur ling tid anpassningen tar, anvinds allmin-jaimviktsmo-
dellen SELMA, som ir kalibrerad for att stimma 6verens med
hur svensk ekonomi fungerar. I modellen fingas de faktorer som
nidmns i stycket ovan till viss del upp. Anpassningen av svenska
priser och 16ner sker i modellen med viss trégrorlighet, vilket
6verensstimmer med empirisk evidens.s” Vidare finns ytterligare
faktorer dn de relativa prisnivderna som paverkar den svenska
vixelkursen, till exempel skillnader i rintor mellan Sverige och
omvirlden, samt finansiella fldden mellan Sverige och omvirl-
den (se marginalrutan ”Vixelkursen i allmin-jamviktsmodellen
SELMA”).8 Dessa faktorer gor att vaxelkursens anpassning till
prisskillnaderna mellan Sverige och omvirlden tar tid.

Analys med allmin-jimviktsmodellen selma

Analysen presenteras 1 relation till ett referensscenario, dir eko-
nomin i bade Sverige och 1 omvirlden ir i jimvikt och vixer
med jimn takt Sver tid. Referensscenariot fringds genom att

67 Se bland annat Bjérklund med flera (2019) och Carlsson och Westermark (2020).

68 F6r mer information om SELMA, se Konjunkturinstitutet (2020) fér en teknisk be-
skrivning av modellen, och Konjunkturinstitutet (2021) fér en beskrivning av
mindre teknisk karaktar.
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Vaxelkursen i allman-jamvikts-
modellen SELMA

Véaxelkursen i SELMA bestdms framfor allt via tva
kanaler. Den forsta kanalen &r skillnaden mellan
rantebanan i Sverige och rantebanan i omvarl-
den. Om avkastningen pa ranteb&rande tillgdngar
i svenska kronor, som bestédms av styrrantan i
Sverige, ar hogre &n avkastningen pa ranteba-
rande tillgdngar i omvérldens valuta, som be-
stams av styrrantan i omvarldsekonomin, kom-
mer kronan att vara relativt stark medan det om-
vanda galler om rantan ar lagre i Sverige an i
omvarlden.

Den andra kanalen &r véxelkursens Iéngsiktiga
jamviktsniv8. Realt, det vill saga i inflationsjuste-
rade termer, leder tillfélliga stérningar i ekonomin
endast till tillfalliga féréndringar av véaxelkursen.
P8 18ng sikt, det vill sdga néar olika stérningar till
ekonomin har klingat av, kommer kronan i reala
termer att g3 tillbaka till sin jamviktsniva, dven
om Iénerna i omvarlden &r hégre. Denna anpass-
ning kommer antingen att ske via priserna eller
via den nominella véxelkursen. Det ar detta som
avgor den nominella vaxelkursens Iéngsiktiga
jamviktsniva, vilket i sin tur paverkar véxelkur-
sen &ven pa kort sikt.

Diagram 113 Loneniva i omvdriden
Procents avvikelse frn referensscenario
2,5

2,0 --
1,5
1,0

0,5
0,0
-0,5
-1,0
-1,5
-2,0

-2.5 +

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hogre I6nedkningstakt i omvariden
——Lagre |6nedkningstakt i omvariden

——t———+—+—+—+—+—+—+—+—+—++ -2.5

Kéalla: Konjunkturinstitutet.
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anta att arbetstagarna i omvirlden kridver hogre (eller ligre) l6ne-  piagram 114 Konsumentpriser i
Skningar 4n vad som ér konsistent med inflationsmélet och pro- ~ °mvarlden

.. . . R Procents avvikelse frén referensscenario
duktivitetsutvecklingen, allt annat lika. Bada fallen ska ses som 25 25
stiliserade rdkneexempel. I det forsta fallet antas att hdgre 16ne- 2,0 1 F 2,0
krav frin atbetstagarna i omvirlden resulterar i att den nominella ™| [
l6nedkningstakten i omvirlden blir 2 procentenheter hogre det 0:5 | I O:5
forsta dret. Lonerna faller sedan tillbaka mot referensscenariot, 0,0 1 F 0.0
men nivan blir inda 1 procentenhet hogre dven varaktigt (se dia- " | [

R -1,0 1 t-1,0

gram 113). I det andra fallet antas det omvinda, det vill siga att 1,5 ] L 15
ligre l6nekrav innebir att den nominella 16neSkningstakten i 2,0 1 [0

. . . .. . -2.5 2.5
omvitlden blir 2 procentenheter ligre det forsta aret. Resultaten o 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

——Hogre I6nedkningstakt i omvarlden

over 20 ar redovisas 1 diagram 113- och diagram 124. Den bla

——Lagre I6nedkningstakt i omvariden

linjen i diagrammen avser fallet med hogre 16ner och den réda
linjen fallet med ldgre l6ner. I texten nedan beskrivs bara fallet Kalla: Konjunkturinstitutet.
med hogre 16ner. Anledningen ir att konsekvenserna av ldgre 16-

ner ir en exakt spegelbild av vad som hinder i fallet med hogre

I6ner.s

.. .. .. Diagram 115 Realloner i omvarlden,
HOGRE LONER I OMVARLDEN PAVERKAR BADE PRISER OCH niva

EFTERFRAGAN Procents avvikelse frdn referensscenario

2,5 2,5
Loénerna blir hégre dn férvintat i omvirlden det forsta dret. De 2,0 L 20
faller dock tillbaka nigot aren didrpd nir den ekonomiska ut- L5 - 15

vecklingen 1 omvirlden férsdmras, och blir sdmre dn i referens- 1,0 1 1,0

0,5 0,5

scenariot (se nedan). Den langsiktiga, eller permanenta, effekten
ar dirfor ligre (se diagram 113).

0,0 0,0

-0,5 1 -0,5

De hogre l6nerna leder till att kostnaderna f6r féretagen blir

-1,0 - -1,0
hogre, vilket 1 sin tur leder till att de hojer sina priser. Men ef- 154 -1,5
tersom foretagen inte omedelbart kan fora 6ver hogre kostnader 2,0 - L 2,0
till hégre priser blir processen utdragen. Det innebir att inflat- 25 S 25
: . . . N o . . N 0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
ionen i omvirlden blir f6rh6jd under négra dr och att priserna pa —Hogre Ioneskningstakt | omvarlden

. . . .. e . . . ——Lagre lonedkningstakt i omvarlden
lingre sikt blir f6rh&jda i samma storleksordning som 16nerna

(se diagram 114). Reallénen i omvirlden blir med andra ord initi-
alt hogre, men dr opaverkad pd lingre sikt (se diagram 115).

Kéalla: Konjunkturinstitutet.

Hushillskonsumtionen 1 omvirlden blir nigot hogre inled-
ningsvis som en f6ljd av de f6rhdjda reallénerna. Det bidrar till . 16 BNP | o
11 . .. . . iagram i omvérlden
att BNP ocksa blir nagot h(?gre det forsFa aret (se dlagram 11?). Procents avvikelse frn referensscenario
Men i takt med att 16neSkningarna slir igenom pé priserna mins- o 0,8

kar hushéllens konsumtion igen, vilket gér att BNP faller till-
baka. Dimpningen i hushillens konsumtion f&rstirks av att real-
rintan i omvitldsekonomin blir nagot f6rhéjd under en lingre
tid framover. Den laga efterfrigan i ekonomin haller ocksi till-
baka investeringarna i omvirlden. Sammantaget faller BNP till-
baka under sitt referensvirde, vilket gor att antalet arbetade tim-
mar ocksa blir ldgre.

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hogre I6nedkningstakt i omvariden

——Lagre I6nedkningstakt i omvariden

Kéalla: Konjunkturinstitutet.

6 Detta géller under férutsattning att inflationen och inflationsférvantningar inte

blir s& pass I&ga att den nedre gransen for Riksbankens styrranta begrénsar ut-
formningen av penningpolitiken.



EFTERFRAGAN PA SVENSK EXPORT BLIR LAGRE

Trots att de hogre 16nerna och priserna i omvirlden medfor att
de svenska foretagens konkurrenskraft kar, vilket allt annat lika
skulle leda till en hégre export, sa dimpas den samlade efterfra-
gan pé svenska exportprodukter. Anledningen ir att den all-
minna efterfrigan i omvirlden sjunker, i synnerhet efterfrigan
pa investeringar i omvirlden. Trots att svenska exportprodukter
tar marknadsandelar i och med att priset 4r ldgre sd blir export-
marknaden s mycket mindre att den totala effekten pd exporten
inda dr negativ (se diagram 117). Anledningen till att exporten
tillfalligt blir hogre det forsta aret dr att efterfrigan i omvirldse-
konomin da dr tillfilligt stark.

Investeringarna och hushallskonsumtionen i Sverige utveck-
las ockséd nagot svagare. En anledning till att hushdllskonsumt-
ionen faller tillbaka 4r att sysselsittningen faller tillbaka, men de
hégre priserna bidrar ocksé. Investeringarna paverkas negativt av
den ligre efterfrigan i ekonomin. Effekterna dr dock férhéllan-
devis sma, jimfért med hur exporten utvecklas.

Sammantaget blir den totala efterfrigan i den svenska ekono-
min nagot ligre, med undantag for de forsta aren, vilket ocksa
innebir att importen blir nagot ligre. Slutsatsen ir att svensk
BNP piverkas negativt av de hogre 16nedkningarna i omvirlden
och att det tar relativt manga ar innan ekonomin aterhimtat sig
fullt ut, trots att effekterna pd BNP dr férhallandevis blygsamma
(se diagram 118).

Den svagare efterfrigan i ekonomin verkar i sig dterhallande
pa pristrycket i den svenska ekonomin. Inflationen blir trots
detta lite hogre de forsta fyra till fem dren eftersom importpri-
serna stiger som en f6ljd av de hogre priserna i omvirlden, vilket
gor att konsumentpriserna i Sverige blir hégre (se diagram 119).
Riksbanken reagerar pa den hogre inflationen och héjer styrrin-
tan ndgot. Men eftersom Riksbanken dven beaktar det svagare
resursutnyttjandet i ekonomin blir héjningen relativt blygsam.”

KRONAN FORSTARKS BADE PA KORT OCH PA LANG SIKT

Aven centralbanken i omvirlden héjer styrrintan nagot. Skillna-
der i de bada centralbankernas rintebanor och skillnader i hur
konsumentpriserna utvecklas i Sverige och i omvirlden paverkar
kronans vixelkurs bade pa kort sikt och varaktigt (se diagram
120). Eftersom de hogre 16ne6kningarna 1 omvirlden permanent
driver upp priserna i omvirlden mer 4n i Sverige kommer kro-
nan pa lang sikt att forstirkas i motsvarande grad. Det innebar
att den reala vixelkursen (se diagram 121), det vill siga de rela-
tiva konsumentpriserna uttryckt i gemensam valuta, pad ling sikt
inte paverkas av den tillfalligt hdgre l16ne6kningstakten 1 omvirl-
den; lagen om ett pris giller med andra ord pa lang sikt. Det

70 I SELMA modelleras penningpolitiken i Sverige helt och h8llet via styrrantan.
Styrrantan foljer en penningpolitisk regel dar bade inflationen och arbetsloshet be-
aktas. En inflation 6ver inflationsmalet och en arbetsldshet som &r lagre an jam-
viktsarbetslésheten verkar for hogre ranta, och vice versa.
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Diagram 117 Svensk export uppdelad
pa priseffekt och efterfradgeeffekt
Procents avvikelse fr&n referensscenario

0,5 0,5
00 /L\llllllll.,.f.\ 00
t -0,5
r-1,0
1,5 -1,5
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
== Exportprisets pdverkan
Efterfrdgan i omvéarldsekonomins p&verkan
——Svensk export
Kéalla: Konjunkturinstitutet.
Diagram 118 Svensk BNP
Procents avvikelse fr@n referensscenario
0,3 0,3

-0.3 —t—t—t—t—————t—t—t——t————— -0.3
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hogre I6nedkningstakt i omvérlden
——Lagre I6nedkningstakt i omvériden

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 119 Konsumentpriser i
Sverige
Procents avvikelse frn referensscenario

0,3 0,3

-0.3 "t -0.3
0o 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hogre I6nedkningstakt i omvérlden
——Lagre I6nedkningstakt i omvériden

Kéalla: Konjunkturinstitutet.



finns dock flera mekanismer som paverkar den nominella vixel-
kursen, och som gor att denna anpassning tar tid. Framfor allt
paverkar skillnader i centralbankernas rintebanor utvecklingen.
Eftersom omvirldens centralbank under en lingre period har en
hogre rinta dn Riksbanken sd kommer vixelkursen, allt annat
lika, att vara svagare. Detta gor att anpassningen av vixelkursen
till de nya prisnivderna sker gradvis, och det ir forst efter att rin-
teskillnaderna mellan Sverige och omvirlden aterstillts helt och
hallet som vixelkursen nar sin nya langsiktiga jimvikt. Samman-
taget betyder detta att kronan forstirks gradvis for att slutligen
na sin nya jamviktsniva.

SVENSKA LONER PAVERKAS RELATIVT LITE AV HOGRE
LONER I OMVARLDEN

Den ldgre efterfragan pa produkter producerade i Sverige inne-
bir att dven efterfragan pa arbetskraft blir nagot ligre under ett
antal ar. Ddrfor blir sysselsittningen ocksé ligre (se diagram
122). Den ligre efterfrigan pa arbetskraft héller tillbaka l6netill-
vixten i Sverige. Samtidigt innebdr de hégre priserna i Sverige att
arbetstagarna vill ha kompensation, vilket innebdr hégre nomi-
nella 16ner, allt annat lika. Den ligre efterfrigan pa arbetskraft
och kompensationskraven tar i stort sett ut varandra pa kort-
och medelfristig sikt, vilket innebdr att de nominella l6nerna i
Sverige ir i stort sett oférandrade pa kort och medelfristig sikt
(se diagram 123). Det innebdr vidare att reallénerna blir ndgot
ligre pa kort- och medelfristig sikt eftersom priserna dr hégre (se
diagram 124). Men pa lingre sikt, ndr ekonomin rér sig mot ba-
lans igen och efterfrigan pd arbetskraft stiger igen kommer kom-
pensationskraven att fa effekt och leda till hégre 16ner, sa att re-
allonen aterstills till referensscenariots nivier. Anpassningen av
l6nerna till de hégre priserna dr dock en utdragen process.

HUR STOR DEL AV ANPASSNINGEN I DEN SVENSKA
EKONOMIN SKER VIA LONER OCH PRISER RESPEKTIVE VIA
VAXELKURSEN?

Effekterna av den tillfilligt hégre 16neSkningstakten i omvirlden
pé svenska l6ner och priser sammanfattas i tabell 12.

I omvirlden blir bide nominella 16ner och reala I6ner ome-
delbart hogre, 4ven om reallénerna faller tillbaka igen och ér
oférindrade jaimfort med referensscenariot pa lite sikt. De hogre
l6nerna kommer dock till en kostnad 1 termer av ett ligre antal
arbetade timmar i omvirlden, vilket dock sker med viss £6rdrdj-
ning jamfoért med l6nedkningen.

Effekterna av de hégre 16nerna i omvirlden pa den svenska
ekonomin skiljer sig at pa olika tidshorisonter. P4 ett till fem érs
sikt paverkas svenska l6ner dock knappt alls. Lonerna bérjar se-
dan stiga, men dven pa lang sikt stiger 16nerna mindre i Sverige
an 1 omvirlden. Ungefir tre femtedelar av anpassningen av den
svenska prisnivéin sker via vixelkursen pa ling sikt (se tabell 14).
Omvirldens l6ner dr pa lang sikt 1 procent hégre dn 1
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Diagram 120 Kronans vaxelkurs
Procents avvikelse frdn referensscenario
0,8 0,8

0 2 4 6 8 10 12 14 16
——Hogre I6nedkningstakt i omvarlden
——Lé&gre I6nedkningstakt i omvériden

Anm. En lagre niv@ motsvarar att kronan &r
starkare, det vill sdga att kronans varde ar
hégre.

Kéalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 121 Kronans reala vaxelkurs
Procents avvikelse frdn referensscenario
0,8 0,8

-0.8 "t -0.8
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hogre I16nedkningstakt i omvarlden
——L&gre lénedkningstakt i omvérliden

Kéalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 122 Sysselsattning
Procents avvikelse frén referensscenario
0,3 0,3

0] 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hodgre I6nedkningstakt i omvarlden
——Lagre I6nedkningstakt i omvérlden

Kéalla: Konjunkturinstitutet.



referensscenariot, medan lénerna i Sverige 4r 0,4 procent hogre.

Pa ett till fem ars sikt sker dock 1 stort sett hela anpassningen via

vaxelkursen.

Tabell 14 Utveckling av I6oner, konsumentpriser, viaxelkursen

samt BNP i Sverige och omvariden
Avvikelse fran referensscenario, procent

Ari1 Ar3
L6én omvarlden 1,9 1,8
KPI omvarlden 0,3 1,1
Reallén omvarlden 1,6 0,7
BNP i omvarlden 0,2 -0,5
Timmar i omvarlden 0,2 -0,6
Lén Sverige 0,0 0,0
KPIF Sverige 0,0 0,1
Realldn Sverige 0,0 -0,2
BNP i Sverige 0,1 -0,1
Sysselsattning i Sverige 0,1 -0,1
Nominell véxelkurs -0,1 -0,3
Real vaxelkurs 0,2 0,6

Ars
1,2
1,1
0,1
-0,6
-0,6
-0,1

0,2
-0,2
-0,2
-0,2
-0,3

0,6

Ar 10 Varaktig

0,8
0,9
-0,1
-0,2
-0,1
0,0
0,2
-0,1
0,0
0,0
-0,6

0,2

1,0
1,0
0,0
0,0
0,0
0,4
0,4
0,0
0,0
0,0
-0,6

0,0

Anm. Arbetade timmar modelleras inte explicit fér den svenska ekonomin i SELMA.
Arbetsmarknaden representeras i stallet helt och h&llet via syssels&ttningen och ar-
betsmarknadsdeltagandet. Antalet arbetade timmar per sysselsatt (medelarbetsti-

den) antas vara oférandrat éver tid.

Kélla: Konjunkturinstitutet.

Pa lang sikt giller lagen om ett pris. Det dr denna som {6t vixel-

kursen mot sin nya lingsiktiga nivd. Tabell 14 visar att f6rstirk-

ningen av vixelkursen pd ling sikt dr lika stor som skillnaden

mellan prisdkningen i Sverige och i omvirlden. Samtidigt 4r real-

l6nerna 1 bade Sverige och omvitrlden tillbaka pa sina ursprungs-

nivaer. Vixelkursen stir dirmed f6r majoriteten av anpassningen

till de hégre I6nerna i omvitlden. Anpassningen sker dock inte

omedelbart, utan tar tid.
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Diagram 123 Lonenivad i Sverige
Procents avvikelse frn referensscenario
0,3 0,3

0,2 fmmmmmmm s to,2

0 2 4 6
——Hogre I6nedkningstakt i omvériden
——Lagre I6nedkningstakt i omvarlden

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 124 Realloner i Sverige, niva
Procents avvikelse frn referensscenario

0,3 0,3
0,2 1 r 0,2
0,1 A o1
0,0
-0,1
-0,2
-0.3 "t 0.3

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
——Hdogre I6nedkningstakt i omvarlden
——Lagre l6nedkningstakt i omvériden

Kalla: Konjunkturinstitutet.
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Arbetskraftsbrist och
l6neutveckling

Hur foretagens efterfragan pa arbetskraft paverkar I6nerna hos
deras anstdllda har stor betydelse for Ionebildningen. Arbetsta-
gare som arbetar hos en arbetsgivare med hog brist pa arbets-
kraft kan stédrka sin forhandlingsposition gentemot arbetsgivaren
medan arbetsgivaren kan behdva hoéja lonerna mer an normalt
eftersom rekrytering tar resurser i ansprdk, sarskilt nir foreta-
gets efterfrdgan pa arbetskraft dr hog. Analysen i detta kapitel
visar att Ionerna stiger for befintligt anstallda i foretag med ar-
betskraftsbrist. Ddremot stiger inte genomsnittslonen jamfort
med foretag utan arbetskraftsbrist eftersom foretag med arbets-
kraftsbrist i hogre utstrickning anstiller personer fran arbets-
I6shet, studier och arbetsmarknadspolitiska program. Dessa per-
soner far lagre 16n an befintliga anstédllda och hdller darmed till-
baka foretagets Ionekostnad. Vidare tyder kapitlets resultat pa
att det framst ar personer med hdgskoleutbildning och personer
med I16n 6ver medianlonen som gynnas Ionemadssigt av att det
rader arbetskraftsbrist pa foretaget. Inga effekter av arbets-
kraftsbrist p& l6neutvecklingen hittas for den fjdrdedelen av ar-
betstagarna med ldgst 16n, inte heller ndgon skillnad mellan
kvinnor och mén i hur deras I6neutveckling pdverkas av arbets-

kraftsbrist.
Diagram 125 Brist pd arbetskraft och

En central fraga for l6nebildningen ir i vilken utstrickning I6neutveckling i néringslivet
Andel ja-svar respektive procentuell féorandring,

marknadskrafterna fir genomslag pd den aggregerade 16neut- sasongsrensade Kvartalsvarden

vecklingen och skillnader i I6neutveckling mellan arbetstagare. 70 45
Nir efterfrigan pa arbetskraft stiger fOrvintas dven 16nerna félja 4 | L a0
med upp och si har historiskt ocksé varit fallet. De senaste 10— o | 1as
15 aren har dock ett flertal matt som mater efterfridgan pa arbets-

kraft fatt ett allt svagare samband med l6neutvecklingen (se dia- 7 1
gram 125). Detta 4r bade ett svenskt och ett internationellt feno- ~ *° s
men som observerats och diskuterats bade akademiskt ochiden 201 -+ 2,0
ckonomisk-politiska debatten. Skil som framforts till att sam- 10 4 L1s
banden forsvagats dr bland annat en stor andel lingtidsarbetsldsa ) NN
och hog deltidsarbetsléshet men dven att olika typer av efterfra- 02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
gematt pd arbetskraft inte fangar hur mycket personal arbetsgi- ——Brist pd arbetskraft —Timion (hoger)

varna efterfrﬁgar.” :(n'a'sltlﬁ[l:tgltfedIingsinstitutet och Konjunktur-

Det finns dven vissa for Sverige sdrskilda férhallanden som
kan ha paverkat sambanden mellan arbetskraftsefterfrigan och
l16nebildningen. I de dterkommande avtalstérelserna kommer ar-
betsmarknadens parter 6verens om storleken pa de aggregerade
l6neSkningar inom varje avtalsomréade. I hég utstrickning ar

71 Se Aaronson och Jordan (2014) samt Blanchflower och Levin (2015) fér en dis-
kussion hur olika arbetsloshetsmatt p8verkar l6nebildningen. Frohm (2021) visar
att arbetskraftsbristen minskar om hansyn tas till hur m&nga personer som foreta-
gen vill anstalla och inte bara att foretagen vill anstalla. Frohms studie saknar dock
data pé Iéner for enskilda arbetstagare och ser darfor pa effekter av brist pa I6ne-
héjningar inom foretaget.



industrin l6neledande vilket innebir att den 16nedkning som av-
talas inom industrin, det sd kallade mirket, blir vigledande for
Ovriga avtalsomrdden. Tendensen har forstirkts Gver tid och det
har blivit ovanligare med avtalade I6neckningar som tydligt avvi-
ker frin industriavtalets 16netkningar.”

Syftet med detta kapitel 4r att undersoka i vilken utstrickning
brist? pa arbetskraft paverkar 16nerna i enskilda foretag.

FRIKTIONER PA ARBETSMARKNADEN KAN GE HOGRE
LONEOKNINGAR

Loner varierar mellan individer. En stor del av denna variation
beror pd att olika individer har olika kvalifikationer och har olika
ling utbildning. Enligt grundliggande ekonomisk teori ska iden-
tiska arbetstagare i termer av utbildning och andra kvalifikationer
ha samma 16n.

Forskning visar dock att 16ner kan skilja sig mellan personer
som dr i stort sett identiska. En forklaring till detta ér att frikt-
ioner pa arbetsmarknaden, som anstillningskostnader eller vinst-
delning mellan 4gare och anstillda, kan héja I6nerna pa vissa ar-
betsplatser trots att de som arbetar pa dessa arbetsplatser inte
skiljer sig ndimnvirt frin andra jimférbara arbetstagare.™

Sadana friktioner kan uttrycka sig i arbetskraftbrist. Pd fore-
tag som har for fd anstillda och vill anstilla fler men har svart att
hitta limplig personal stiger marginalproduktiviteten pa arbete.
Detta innebir enligt ekonomisk teori att 16nen fér de anstéllda
ska stiga samtidigt som arbetsgivaren gir miste om utebliven
produktion nir antalet anstillda 4r firre dn 6nskat. Arbetsgivare
med brist pd arbetskraft kan ddrfér beh6va hoja lénerna £6r be-
fintligt anstillda, dels f6r att behalla den personal som finns i £6-
retaget sd att ytterligare rekryteringskostnader undviks, dels f6r
att kompensera personalen f6r att marginalprodukten pé arbete
stiger ndr foretaget saknar personal.

OLIKA AVTALSKONSTRUKTIONER KAN SPELA ROLL FO6R
HUR ARBETSKRAFTSBRIST KAN PAVERKA LONERNA

Svenska avtalsrorelser priglas i hog grad av samordning mellan
olika fackférbund och arbetsgivarorganisationer. Den 16ne6k-
ning som parterna inom industrin kommer verens om blir som
regel vigledande f6r andra branscher. Andra branscher, frimst
riktade mot inhemsk efterfragan, som detaljhandeln och be-
sOksndringen, har liknande storlek pa sina avtalade 16neckningar.
Detta har lett till att olika branscher inte bjuder 6ver varandra

72 Se kapitlet “Industriavtalet och I6nedkningar” i Lénebildningsrapporten, 2018.

73 Frdgan om arbetskraftsbrist &r bred: Har foretaget for narvarande brist p& perso-
nal? Svaren kommer tolkas som att féretagen vill anstalla och férsokt att anstalla
men att det har varit svart att fylla vakanserna.

74 P& en arbetsmarknad med friktioner, exempelvis kostnader for foretagen att re-
krytera kan foretaget och befintliga arbetstagare komma &verens om att héja 16-
nerna mot att anstallda inte slutar. Foretaget tjanar d& genom att fa behalla sin
personal medan de anstallda tjanar genom att f& en hagre 16n &n vad som annars
hade varit fallet, se Garin och Silvério(2018) och Lamadon m fl. (2022).
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for att attrahera arbetskraft vilket kan gbra det svarare f6r Diagram 126 Nominallénens och
Ioneglidningens samband med brist
Elasticitet, 30 kvartals glidande medelvarde
0,6 0,6

branscher med relativt sett ligre 16neldge att hitta personal nir

efterfrdgan pd arbetskraft dr hog.

Trots att de avtalade 16neSkningarna inte skiljer mycket mel- 04 ] 0

lan olika branscher finns andra sitt for arbetsgivare att locka till

sig och behilla personal dé bristen pa arbetskraft dr utbredd. N

0,2

I ménga avtal kan den aggregerade 16nedkningen delas upp i tva >0 >
delar: individgaranti och pott. Individgarantin dr den 16nedkning 2 o
som tillfaller varje anstilld som ticks av avtalet, medan potten &r | o
en summa som delas upp pa arbetsplatsen efter lokala férhand- e o
lingar. Storleken pa potten relativt individgarantin paverkar dir- ~ ° ] 08

-1,0 -1,0

med foretagens mojligheter att behalla personal som ar sirskilt 0r te te o 12 1 e s o o
virdefull for féretaget.75 ——Elasticitet léner  ——Elasticitet I6neglidning

Kallor: Medlingsinstitutet och Konjunktur-
ARBETSKRAFTSBRIST OCH LONEUTVECKLING PA institutet.

MAKRONIVA

Det finns en rad olika matt pa efterfragan pa arbetskraft som ar-
betslshet, vakanser, anstillningsplaner och bristtal. Dessa matt
har historiskt i h6g grad samvarierat med l6neutvecklingen. Nir
efterfrigan pd arbetskraft har varit hog har ocksa l6nerna 6kat
snabbare 4n normalt. Sedan inledningen av 2010-talet har dock
denna samvariation avtagit, bade i Sverige och internationellt.”
Till viss del kan detta férklaras av ldg inflation vilket gett realls-
nedkningar trots att de nominella I6neékningarna har varit histo-
riskt sett relativt liga.

Enligt ekonomisk teori bor héga bristtal i en bransch vara
torbundet med hog efterfrigan pa arbetskraft och ddrmed hégre
l6nedkningar i den branschen, allt annat lika. D4 foretagen har
brist pd personal kan dels befintligt anstéllda férhandla upp sina
l6ner eftersom foretagen vill behilla dessa anstillda, dels kan ny-
anstillda fa hogre 16n 4n vad som annars hade varit fallet.

De senaste 20 dren har sambandet mellan arbetskraftsbrist
och nominalléneutveckling férindrats (se diagram 125). I dia-
gram 126 skattas sambandet mellan nominella I6ne6kningar och
arbetskraftsbrist.”7 Varje datapunkt i Diagram 126 visar f6rhal-
landet mellan 16ne6kningar och arbetskraftsbrist i ett visst kvar-
tal skattat pa data £6r de féregdende 30 kvartalen. Datapunkten

75 Utdver de avtalade I6nedkningarna kan enskilda arbetsgivare ge mer i 16n till an-
stéllda de vill anstélla eller beh8lla. Lonedkningar utdver de avtalade kallas I6ne-
glidning och den skulle kunna 6ka om bristen pd arbetskraft &r hog. Vid nyrekryte-
ringar ar foretagen i ma&nga fall, sarskilt for tjansteman, fria att satta Ionen.

76 Se exempelvis Domash och Summers (2022), Frohm (2021), Blanchflower och
Levin (2015). Gemensamt for dessa studier ar att de lyfter fram att en relativt svag
utveckling i andra matt an de traditionella matten, som arbetsléshet eller vakanser,
kan forklara 1&g I6netillvaxt. Exempel p& alternativa matt pa resursutnyttjandet pd
arbetsmarknaden ar undersysselsattning (personer som arbetar men vill arbeta fler
timmar i veckan) och antal vakanser per arbetsplats.

77 Diagram 126 skattar sambandet mellan Iéneutveckling och arbetskraftsbrist inom
ett rullande fonster om 30 kvartal, eller 7,5 &r. Diagrammet ska ldsas som att for
observationen for forsta kvartalet 2010 har sambandet mellan I6neutveckling och
bristtal skattats med data fr8n tredje kvartalet 2002 fram till och med forsta kvar-
talet 2010, det vill séga &ver en period om 30 kvartal. Modellen som skattas &r
A%W, = a + BBrist, + ¢, eller procentuell I6neutveckling som funktion av bristtal i
samma kvartal. Den skattade koefficienten £ &r den elasticitet som visas i diagram-
met.



andra kvartalet 2022 visar ddrmed férhéllandet mellan 16ne6k-
ningar och arbetskraftsbrist skattat pd data mellan férsta kvarta-
let 2015 och andra kvartalet 2022, det vill siga 30 kvartal eller sju
och ett halvt ar.

Mellan 1998 och 2014 var det historiska sambandet mellan
arbetskraftsbrist och 16nedkningar positivt och statistiskt signifi-
kant. Men d4 sambandet skattas med data frin finanskrisen, som
inleddes 2008, och fram till covid-19-pandemin 2020 blir sam-
bandet negativt. Detta innebir att det under finanskrisen och
eurokrisen 2008-2013 rddde ett negativt samband mellan arbets-
kraftsbrist och nominell 16neutveckling. Aren 2021 och 2022 var
det historiska sambandet positivt igen.

Aven sambandet mellan 16nedkningar utéver de avtalade, el-
ler I6neglidning, och arbetskraftsbrist férdndrades efter Finans-
krisen och féljer i stort samma utveckling som sambandet mel-
lan totala 16neSkningar och arbetskraftsbrist (se diagram 126).
De avtalade 16nerna uppvisar dock ett annat samband med ar-
betskraftsbrist 6ver tid (se diagram 127). Nir sambandet skattas
pé data fran dren 2005-2015 blir det starkare och dr genomga-
ende positivt. Detta pekar mot att, f6r konjunkturliget, relativt
héga avtalade 16ner kan ha tringt undan l6neglidningen. Det dr
ocksa ett tinkbart skil till att sambandet mellan brist och 16neut-
veckling i diagram 126 dr negativt ndr det skattas pa data fran
samma period.

Diagram 128 visar dock att sambandet mellan brist och l6ne-
utveckling férindrades tidigare. Realléneutvecklingen ér negativt
korrelerad med arbetskraftsbrist under stérre delen av 2000-talet.
Korrelationen har vint uppat sedan mitten av 2010-talet men ar
fortfarande negativ. En delférklaring till det negativa sambandet
mellan reallén och arbetskraftsbrist dr att arbetskraftsbrist i allt
hogre utstrickning korrelerar med 6kad sysselsittningsgrad (se
diagram 129). I perioder da bristens korrelation med realléneut-
vecklingen blivit mer negativt har pd motsvarande sitt bristens
korrelation med sysselsittningsgraden blivit mer positiv. Under
slutet av 2010-talet och inledningen av 2020-talet har korrelat-
ionen mellan brist och reallén nirmat sig noll vilket dven skett
med sambandet mellan brist och sysselsittningsgrad.

Arbetskraftsbrist i olika undersékningar

Konjunkturbarometern dr en urvalsundersékning som gors
av Konjunkturinstitutet. Ca 5 500 foretag tillfragas manatli-
gen om exempelvis anstillningsplaner, finansieringssituat-
ion och l6nsamhet. Foretag med firre dn fem anstillda in-
gdr inte 1 undersékningen medan alla féretag med fler dn
100 anstillda tillfragas varje manad. Ju mindre ett foretag ar
desto mindre 4r sannolikheten att det ingér i undersok-
ningen.

Konjunkturinstitutet tillfrdgar féretag 1 ndringslivet varje
kvartal om de har brist pa arbetskraft. Frigan som stlls dr
”Har foéretaget f6r ndrvarande brist pd personal?”. Foreta-
get kan da svara ”ja” eller ’nej” pa fragan. Svarsfrekvensen
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Diagram 127 Samband mellan brist och
avtalade loner

Elasticitet, 30 kvartals glidande medelvarde

0,8 0,8
0,6 A r 0,6
0,4 1 r 0,4
0,2 A F0,2
0,0 1 r 0,0
-0,2 1 r-0,2
-0,4 r-04
-0.6 ———————————————— -0,6

Kallor: Medlingsinstitutet och Konjunktur-
institutet.

Diagram 128 Nominal- och reallonens
samband med brist

Elasticitet, 30 kvartals glidande medelvarde

0,4 0,4
0,2 r 0,2
0,0 r 0,0
-0,2 1 -+ -0,2
-0,4 r-0,4
-0,6 A r -0,6
-0,8 1 r-0,8
-1,0 —t——t——t————t———t———— -1,0

04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
——Nominallén ——Reallén

Kallor: Medlingsinstitutet och Konjunktur-
institutet.

Diagram 129 Sysselsdttningsgradens
och nominallonens samband med brist
Elasticitet, 30 kvartals glidande medelvéarde

1,0 1,0

——Reallén

—Sysselsattningsgrad

Kallor: SCB, Medlingsinstitutet och Konjunktur-
institutet.



(oviktat) dr ca 45 procent. Statistiken redovisas som ande-
len ja-svar, det vill siga andelen av fore-tagen som svarar
”ja” kodas som ett medan andelen av féretagen som svarar
’nej” kodas som noll. Bristen 4r d4 andelen “ettor” i data-
materialet.

Konjunkturstatistik 6ver vakanser dr en undersékning
som genomfors varje kvartal av Statistiska centralbyrin
(SCB). Foretagen tillfrdgas om, och hur manga, lediga plat-
ser de har dir rekrytering pabotjats men ingen dnnu har an-
stillts. Definitionen av vakanser dr obemannade lediga jobb
som kan tilltridas omedelbart. SCB beriknar dven vakans-
graden som ér antalet lediga platser relativt antalet anstéllda
pa arbetsplatsen. Detta matt ger dirmed en bild av hur om-
fattande bristen pa arbetskraft ir.

I Arbetsférmedlingens intervjuundersékning tillfragas
toretag halvirsvis om det rader brist vid rekryteringar samt
hur ménga platser pa féretaget som det radde arbetsplats-
brist f6r. I undersékningen stills f6ljdfrigor, som om fére-
taget kunde rekrytera till de platser ddr det rddde brist och
vilka konsekvenser som bristen f6rde med sig.”® Bland de
vanligaste konsekvenserna av arbetskraftsbrist enligt Ar-
betstérmedlingens enkit dr att rekryteringstiden blev lingre
och att rekryteringen misslyckades. I de fall dir rekryte-
ringen misslyckades blev de frimsta konsekvenserna att be-
fintlig personal fick arbeta mer och att féretagen tackade
nej till order.”

Aven Riksbanken samlar in data pa brist i sin f6retags-
undersokning som genomférs tre ganger per ar. Riksban-
ken fragar féretag om det “rdder allmén brist/dr svart att fa
tag pa arbetskraft?”. De frigar ocksa foretagen om det ré-
der brist pa specialister. Riksbankens unders6kning dr mer
kvalitativ an Konjunkturinstitutets och den innefattar nor-
malt endast ca 50 féretag jimfort med omkring 2 500 sva-
rande féretag 1 Konjunkturbarometern.

KONJUNKTURBAROMETERNS BRISTMATT KORRELERAR VAL
MED LIKNANDE MATT PA RESURSUTNYTTJANDET

I ett I6nebildningsperspektiv dr det av vikt att i mesta mojliga
min kunna precisera vad brist pa arbetskraft kan betyda. Vidare
ger frigan om brist i Konjunkturbarometern en uppfattning om
hur bred bristen pa arbetskraft dr i bemirkelsen hur manga fére-
tag som anger att de har brist. Men statistiken berittar inget om

78 Satt for foretagen att hantera bristen &r: Foretaget lyckades inte rekrytera. / Det
tog léngre tid &n normalt att rekrytera. / Féretaget sankte kraven nér det géllde ut-
bildning. / Foretaget sénkte kraven nar det géllde yrkeserfarenhet. / Féretaget re-
kryterade utomlands. / Foretaget erbjod hogre I16ner. / Annat, ndmligen... Konse-
kvenser av arbetskraftsbrist som foretagen kan ange i enkaten ar: Hyrde in perso-
nal frén bemanningsféretag. / Befintlig personal fick arbeta mer. / Internutbildning
av befintlig personal. / Kopte tjdnster, lade ut produktion. / Planerad expansion
skéts pa framtiden. / Annat, namligen...

79 Se férdjupningen "Dampas sysselsattningen av brist pd arbetskraft” i Konjunktur-
l&get, december 2017.
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Diagram 130 Brist pa arbetskraft KI
och Arbetsformedlingen

Andel ja-svar, sdsongsrensade kvartalsvarden
60 60

50 r 50

40 t 40
30 +-- -+ 30
20 4---- t 20

10 A r 10

08 10 12 14 16 18 20 22

——Konjunkturbarometern ——Af:s intervjuundersékning

Kallor: Arbetsformedlingen och Konjunktur-
institutet.



hur manga personer det rader brist pa eller en bedémning av hur
svart det dr att fa tag pa personal jAimfort med hur det brukar se
ut. Data visar heller inte om bristen blivit uppenbar vid svarig-
heter att rekrytera eller om det 4r mer av en bedémning av gene-
rell brist pa arbetskraft som foretagen uppger eftersom de vill
anstilla.

For att nirmre beskriva vad arbetskraftsbrist i Konjunkturba-
rometern avser kan mattet jimféras med andra matt pé brist.
Tva sadana killor dr Arbetsférmedlingens intervjuundersékning
bland féretag och Riksbankens foretagsundersdkning (se ruta
ovan). Arbetsférmedlingens intervjuundersékning gérs halvars-
vis. Foretagen tillfragas om det rader brist pa arbetskraft vid re-
krytering. Det dr dirmed inte allmén brist som avses. Arbetsfor-
medlingens bristindikator féljer Konjunkturinstitutets bristindi-
kator vl 6ver tid (se diagram 130). Den starka samvariationen
mellan de tva serierna tyder pa att det 1 hog utstrdckning dr vid
faktiska rekryteringar som bristen uppdagas. Detta stéds ocksa
av den starka samvariationen mellan arbetskraftsbrist och an-
stallningsplaner i Konjunkturbarometern (se diagram 131).

Riksbankens féretagsundersdkning gbrs tre ganger per ar,
vanligtvis under forsta, andra och fjirde kvartalet.® Féretag till-
fragas dir om det rader allmén brist (ir svart att fa tag) pa ar-
betskraft. Fragan ringar dels in det allménna liget 1 branschen
men specificerar dven att bristen innebdr att det dr svart att fa tag
pa personal, vilket dirfér ocksa pekar mot att befintlig personal
stirker sitt férhandlingslige gentemot arbetsgivarna. Bristmattet
1 Riksbankens undersékning utvecklas pa samma sitt som brist-
mittet i Konjunkturbarometern (se diagram 132).st

Ett annat sitt att 6ka forstaelsen for hur omfattande arbets-
kraftsbristen 4r i termer av lediga platser kan géras genom att
jamfora brist i Konjunkturbarometern med vakansgradens? fran
Konjunkturstatistik 6ver vakanser (KV) fran SCB. Diagram 133
visar att en hog arbetskraftsbrist sammanfaller med att en hogre
andel av platserna hos arbetsgivarna stir obemannade. SCB
framstiller dven statistik Gver rekryteringstider, det vill sidga hur
lang tid 1 veckor det tar att tillsdtta en vakans. Diagram 134 visar
att hog arbetskraftsbrist ocksd innebir att det tar lingre tid 61
foretagen att rekrytera personal.

Sammantaget visar diagrammen att ndr manga foretag i Kon-
junkturbarometern har arbetskraftsbrist hinger det samman med
att manga foretag aktivt rekryterar, att de har fler vakanser och
att tiden det tar att anstélla blir lingre.

80 Riksbankens undersékning gors tre gdnger per &r, mestadels forsta, andra och
fjarde kvartalet. Tredje kvartalet i diagram 132 &r en interpolering mellan andra
och fjarde kvartalet s3 att Qs = (Q, + Q4)/2.

81 Riksbankens féretagsundersékning &r liten jamfért med Konjunkturbarometern

och omfattar ett 50-tal féretag varje gang. Darfor blir data mer volatil mellan
undersokningstillfallena.

82 Vakansgrad &r lediga platser som andel av alla anstéllda.
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Diagram 131 Brist p& arbetskraft och
anstdllningsplaner

Andel ja-svar respektive nettotal,
sasongsrensade kvartalsvarden

70 45

60 A

50 A

40

30 (\YV-

20 A

10 A

0 +—+—+—+—+—+—+—+—+—++—+++—+—+—+—+—+++-+-+ -60
02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Brist pd arbetskraft ~——Anstallningsplaner (héger)

Kélla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 132 Brist p& arbetskraft KI
och Riksbanken

Andel ja-svar respektive index, sasongsrensade
kvartalsvarden

90 125

80 A 120

70 A 115
60 A 110
50 A 105
40 A 100
30 +-- 95
20 1 90

10 A 85

0 1 80
08 10 12 14 16 18 20 22
——Konjunkturbarometern
——Riksbankens féretagsundersdkning (héger)

Kallor: Riksbanken och Konjunkturinstitutet.

Diagram 133 Brist pd arbetskraft och
vakansgrad i ndringslivet

Andel ja-svar respektive procent, sdsongsrensade
kvartalsvarden

70

1,6
60 b 1,4
50 1,2
40 4 -+ 1,0
30 - -tos
20 A -toe

10 4---- t o4

0 +—+—+—+—++—+—+—+—+—+—+—+—++—+++—+++—+-+ 0,2
02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Brist pa arbetskraft —Vakansgrad (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



ARBETSKRAFTSBRIST OCH SYSSELSATTNING HAR
FORTSATT HOG SAMVARIATION

Som tidigare beskrivits har sambandet mellan 16ne6kningar och
arbetskraftsbrist forindrats Gver tid. Brist pa arbetskraft i K on-
junkturbarometern samvarierar dock i hég grad med andra matt
pé resursutnyttjandet pa arbetsmarknaden. Detta innebdr att 16-
neutvecklingen i makroekonomiska data ser ut att ha paverkats i
ldgre utstrickning av resursutnyttjandet de senaste 10 aren.

Ett annat sitt for arbetsgivare att hantera arbetskraftsbrist dr
att anstilla mindre erfaren personal till ligre 16n och sedan lira
upp dem pi foretaget. Konjunkturinstitutets data pa bristtal
samvarierar i hog grad med arbetslésheten. Da bristen pa arbets-
kraft dr hog dr arbetslsheten lag och vice versa (se diagram
135). Denna samvariation ér tydlig sedan 2000. Vidare 4r arbets-
kraftsbrist starkt korrelerad med graden av undersysselsittning,
det vill siga den andel av de sysselsatta som uppger att de arbe-
tar firre timmar 4n de 6nskar. Nir bristen i Konjunkturbarome-
tern dr hég dr det firre som uppger att de dr undersysselsatta (se
diagram 136). P4 motsvarande sitt stiger sysselsittningen nir
bristen pd arbetskraft dr hog (se diagram 137).

VAD BETYDER "BRIST PA ARBETSKRAFT"?

Brist pé arbetskraft i Konjunkturbarometern ér ett subjektivt
mitt som kan innebdra olika saker f6r olika arbetsgivare. Det
finns ocksa olika skal till att det rader brist pa arbetskraft. Ett
uppenbart skil till att brist uppstar 4r en plotslig 6kning av efter-
fragan pd en viss branschs produkter eller tjdnster. Detta skapar
da brist pa arbetskraft dven pa féretagsniva. En sidan typ av ar-
betskraftsbrist bor pa férhand gynna befintligt anstillda och héja
deras virde pd arbetsplatsen och dirmed skapa ett utrymme f6r
att h6ja 16nerna eftersom den befintliga personalens férhand-
lingslige stirks.s3 Nir arbetskraftsbrist uppstar pa grund av 6kad
efterfrigan sker ocksd 6kning av resursutnyttjandet inom fOreta-
get.

Ett annat skil till att arbetskraftsbrist kan uppsta dr om ex-
empelvis produktionsprocesser férindras och den befintliga pet-
sonalen som finns inom f&retaget inte bemdstrar och har utbild-
ning f6r dessa nya produktionstekniker. Den hir typen av at-
betskraftsbrist bor inte gynna befintlig personal pd samma sitt
som Okad efter frigan pa foretagets produkter gor. I det hir fal-
let bor snarare nyanstillda, med den kompetens som efterfragas
och som befintlig personal 1 viss man saknar, gynnas i form av
hogre 16ner. Resursutnyttjandet pa féretaget behdver inte heller
stiga pd samma sitt som vid 6kad efterfridgan eftersom den per-
sonal som behovs inte finns tillginglig medan den befintliga per-
sonalen inte kan anvindas pa onskat vis. Ytterligare ett skil kan

83 Lonerna kan ocks8 stiga eftersom foradlingsvardet stiger och det finns mer att
dela p8 for anstallda och kapitalagare.
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Diagram 134 Brist p& arbetskraft och
rekryteringstid

Andel ja-svar respektive veckor, sdsongsrensade
kvartalsvarden

60

1,05
50 t 0,90
40 -+t 0,75
30 A --+ 0,60
20 1 --+ 0,45

10 A r 0,30

0 +—+—+—+—+—+—+—++—+++—+++—++—+—++++-+ 0,15
02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Brist p& arbetskraft ——Rekryteringstid i veckor (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 135 Brist p& arbetskraft och
arbetsloshet

Andel ja-svar respektive procent, sdsongsrensade
kvartalsvarden

80 9,5

70 A

60

50 4

40 1

30 A

20 A

10 A

o —+—+—+—++—t++t+—t+—++—+++—+++—+—+—+—+-+ 55
02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Brist pa arbetskraft ——Arbetsléshet 15-74 &r (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 136 Brist pd arbetskraft och
undersysselsattning

Andel ja-svar respektive procent, sdsongsrensade
kvartalsvarden

60 7,0

50 -r 6,5

40 4 60
30 4 -} 55
20 1 b 5,0

10 A r 4,5

0 1 4,0
06 08 10 12 14 16 18 20 22
——Brist p8 arbetskraft
——Undersysselsattning 15-74 &r (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.



vara att utbudet 4r begrinsat eller minskar i en specifik yrkeska-
tegori till f6ljd av ldga 16ner eller regionala obalanser.

Vilka faktorer som orsakar arbetskraftsbrist har dirmed bety-
delse for i vilken utstrickning som bristtalen kan tinkas paverka
l6nebildningen. I det forsta fallet, nir skalet till brist 4r 6kad ef-
terfridgan pé foretagets produkter, bor bristen leda till en bredare
uppging av 16nerna pa arbetsplatsen. Och om det ér en hel
bransch som paverkas kan l6nerna 1 hela branschen 6ka mer dn
genomsnittet. | det andra fallet ndr viss nyckelkompetens saknas
pé arbetsplatser kan bristen i stillet ge upphov till 6kad léne-
spridning ddr nyanstillda gar in pa hogre 16ner dn befintligt an-
stillda, vars 16neutveckling far sta tillbaka.

Historiskt har stigande bristtal f6r niringslivet inneburit en
bred uppgang dir de flesta branscher rapporterar om brist (se di-
agram 138). Inom industrin gérs dven bristmitningar for tre
olika personalkategorier: yrkesarbetare, tekniska tjdnstemin och
annan personal. Bristtalen f6r de tre yrkeskategorierna f6ljer
varandra vil och tyder pd att bristen stiger nir den allminna ef-
terfragan i ekonomin stiger vilket dirmed stirker befintlig perso-
nals férhandlingsposition gentemot arbetsgivarna (se diagram
139). Om exempelvis hég brist pé tekniska tjdnstemin inte mot-
svarades av hog brist pa yrkesarbetare skulle det kunna tyda pa
att industriféretagen har en sa kallad skill mismatch” ddr de
Onskar byta yrkesarbetare mot ingenjorer. Detta verkar dock inte
historiskt vara fallet utifran diagram 138.

Mikrodata kan ge nya svar om bristen

Att makroekonomiska data visar att sambandet mellan resursut-
nyttjande och 16nedkningar férindrats sedan omkring 2010 be-
héver dock inte innebira att grundliggande utbuds- och efter-
frageeffekter pa I6nerna har satts ur spel. Den aggregerade ut-
vecklingen kan till viss del d6lja samband som finns pa foretags-
niva men som av olika skil inte visar sig i aggregerade data. Ex-
empelvis kan det bero pa att industriavtalet spelar storre roll i

dag t6r l6neutvecklingen dn vad det gjorde under inledningen av
2000-talet.

DATA PA BRIST KAN MATCHAS MED DATA PA LONER

For att underséka efterfrigefaktorers roll £6r 16nebildningen kan
data pa brist frain Konjunkturbarometern kombineras med data
over l6ner pa mikroniva. Varje foretag har ett unikt organisat-
ionsnummer. Detta nummer kan anvindas for att matcha data
fran Konjunkturbarometern med registerdata Gver féretagens
anstillda och deras 16ner.8 Det gir da att se om féretag som har
brist betalar sina nya och befintliga anstillda mer jimfért med
foretag som inte upplever arbetskraftsbrist. Mikrodata fran

84 Organisationsnumren &r avidentifierade och inga enskilda féretag kan identifieras
i data och analysen har gjorts i det av SCB administrerade MONA-systemet.

Lonebildningsrapporten 2022 72

Diagram 137 Brist pa arbetskraft och
sysselsdttningsgrad

Andel ja-svar respektive procent, sdsongsrensade
kvartalsvarden

70 70

60 A r 69

50 - + 68
40 1 -t 67
30 1 t 66
20 t 65

r 64

10 f----

0 "ttt 63
02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22
——Brist pd arbetskraft
——Sysselsattningsgrad 15-74 &r (hoger)

Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

Diagram 138 Brist pd arbetskraft i
olika branscher

Andel ja-svar, sdasongsrensade kvartalsvarden
80 80

70

60

50

40

30

20

10

0

——Industri ——Handel ——Privata tjanstendringar

Kalla: Konjunkturinstitutet.

Diagram 139 Brist pa arbetskraft i
industrin, olika yrkeskategorier

Andel ja-svar, sdsongsrensade kvartalsvarden
60 60

50 r 50

40 b 40
30 t 30
20 -+ 20

10 A r 10

02 04 06 08 10 12 14 16 18 20 22

——Yrkesarbetare ——Tekniska tjdnsteman
——Annan personal

Kéalla: Konjunkturinstitutet.



Konjunkturbarometern kan matchas med mikrodata pa féretag
och deras anstillda frin och med tredje kvartalet 2010. De data
som anviands 1 kapitlet finns utférligare beskrivna i kapitlets bi-
laga.

Arbetskraftsbrist mits varje kvartal i Konjunkturbarometern.
Loénerna i Lonestrukturstatistiken mits for privat sektor 1 sep-
tember varje ar. Effekter av arbetskraftsbrist pa l16neutveckling
och andra faktorer kommer beriknas med hjilp av en indikator
som anger om fOretaget har brist ndgon gang mellan fjirde kvar-
talet ar 1 och tredje kvartalet 4t

Samband mellan arbetskraftsbrist och loner

VILKA FORETAG HAR ARBETSKRAFTSBRIST?

For att ge bakgrund till eventuella samband mellan arbetskrafts-
brist och 16ner samt sysselsittning beskriver avsnittet nedan vil-
ken typ av foretag som har storre sannolikhet att uppge arbets-
kraftsbrist. For att studera detta skattas regressionsmodeller dér
ja-svar pa frigan om arbetskraftsbrist forklaras med hjilp av
olika variabler. Dessa dr foretagsstorlek, bransch, féradlings-
virde, omsittning, genomsnittslon och anstilldas genomsnittsal-
der.ss

Koefficienterna for foretagsstorlek i tabell 15 ér alla negativa
vilket visar att mindre fSretag har ligre sannolikhet att uppge ar-
betskraftsbrist.s6 Exempelvis dr sannolikheten att ett féretag med
11-49 anstillda anger arbetskraftsbrist 7,7 procentenheter ldgre
jamfort med foretag med 500 eller fler anstillda. Detta dr natur-
ligt eftersom ju fler anstillda ett féretag har desto storre dr san-
nolikheten att det fattas anstillda pa en eller flera platser inom
foretaget. Vidare dr foretag med anstillda med hégre medelilder
mindre sannolika att uppge att de har arbetskraftsbrist. Detta
kan forklaras av att dldre personer har ligre sannolikhet att byta
arbetsgivare vilket innebir att sannolikheten att féretaget har va-
kanser och dirmed brist minskar.

En 6kning av foradlingsvirdet dret innan Okar sannolikheten
att foretaget har arbetskraftsbrist. Annars innebir hégt f6rad-
lingsvirde och hogt 16neldge per anstilld att féretaget 4r mindre
sannolikt att uppge att det har arbetskraftsbrist medan hég om-
sittning per anstalld har en positiv korrelation med arbetskrafts-
brist. Sammantaget ér foretag med manga unga anstillda, med
ett ligre 16neldge, hog omsittning och ett ldgre féradlingsvirde
mer sannolika att uppge att de har arbetskraftsbrist.

85 Genomsnittslon definieras som Iénesumma per anstalld. I modellen ing8r dven
fixa effekter for ar, antalet génger foretaget &r med i Konjunkturbarometern varje
&r och foretagsfixa effekter. Se kapitlets bilaga for vidare detaljer.

86 T regressionsmodellen &r féretag med 500 eller fler anstéllda referenskategorin.
Dummyvariabler for lagre foretagsstorlek har negativt tecken vilket innebar att
mindre foretag har lagre sannolikhet att rapportera brist.

Lonebildningsrapporten 2022 73



Tabell 15 Prediktion av arbetskraftsbrist, ar t

Procentenheter
Punktskattning
Procentuell foréndring i 0,90"
foradlingsvéarde (0,44)
Medeldlder hos anstallda -0,96*
(0,25)
Genomesnittslon, 1000-tals kronor -0,12*
(0,8)
Foradlingsvarde per anstalld, 10000- -1,11"
tals kronor (0,56)
Omséttning per anstéalld, 10000-tals 0,69
kronor (0,26)
1-10 anstéllda -5,53
(5,39)
11-49 anstéllda -7,70™
(2,43)
50-249 anstéllda -5,39""
(1,54)
250-499 anstadllda -2,0
(1,36)
Antal observationer 14 131

Anm. Skattning av sannolikheten att ha brist p& arbetskraft &r t med hjalp av upp-
gifter frdn dret innan (t-1). Referenskategorin &r ett industrifsretag med 500 eller
fler anstéllda. Skattningarna kontrollerar for bransch, r och foretagsfixa effekter.
*¥* visar statistisk signifikans p& 0,1-procentsnivdn, ** visar statistisk signifikans
pé enprocentsnivan, * visar statistisk signifikans pa femprocentsnivan och + visar
statistisk signifikans p& 10-procentsnivan. Standardfelen, inom parentes, &r robusta

och klustrade p& arbetsgivarniva.s7

Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

FORETAG MED BRIST HOJER LONERNA MER

For att analysera hur arbetskraftsbrist paverkar 16nebildningen
kan effekter av arbetskraftsbrist pa foretagets 16nesittning un-
dersokas. Regressionsmodeller har dirfor skattats dir foretagets
brist pd arbetskraft under aret anvinds som forklaringsvariabel
tor l16neSkningar, l16nespridning och antal anstillda pa foretaget
(se kapitlets bilaga for en detaljerad beskrivning av de skattade
regressionsmodellerna).s I alla modeller kontrolleras £6r tid och
bransch vilka fingar den storre delen av variationen i de avtalade
l6nedkningarna. Vad som dterstdr dr ddrmed framst

87 Klustrade standardfel innebér att skattningarnas standardfel inte beréknas p& in-
dividnivd utan pa en hégre aggregerad nivd. Har beraknas standardfelen inom varje
foretag. Om s inte gors kan chocker som p8verkar féretaget, och darmed alla som
ar anstallda vid det, skapa seriekorrelerade residualer vilket minskar standardfelen
och skapar signifikanta skattningar trots att s8 kanske inte &r fallet (se Cameron
och Trivedi, 2005, och Angrist och Pischke, 2009).

88 |ner mats i september varje ar, det vill sdga i slutet av tredje kvartalet. Brist pd
arbetskraft kommer darmed p8verka lonetillvéxten 8r t fr&n och med fjarde kvarta-
let 8ret innan, eller t-1, fram till och med tredje kvartalet 8r t. Brist under 3ret be-
raknas darfér genom att foretaget markeras med 1 i data ha brist om foretaget ett
eller fler av kvartalen fran och med fjarde kvartalet &r t-1 till och med tredje kvar-
talet &r t uppger att det har arbetskraftsbrist. Om foretaget inte haft brist under
8ret sétts bristvariabeln till 0 i data.
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l6neglidningen och hur den varierar mellan féretag med och
utan brist pa arbetskraft.

Foretag med arbetskraftsbrist héjer 1 genomsnitt 16nerna i re-
ala termer med 0,2 procentenheter extra vatje dr. Detta motsva-
rar en yttetligare realldneSkning pa ca 70 kronor i minaden. En
genomsnittlig drlig reallénehéjning under den undersdkta peri-
oden dr 1,4 procent. Effekten ér statistiskt signifikant (se tabell
16).

Tabell 16 Effekter av arbetskraftsbrist i foretag
Procentenheter

Alla branscher Industrin
Loneeffekter
Genomesnittlig I6nedkning 0,21" 0,23*
(0,10) (0,13)
Standardavvikelse i l6neékningar 0,21™ 0,02
(0,8) (0,10)
Antal observationer 7 097 3028
Sysselsattningseffekter
Genomsnittslon (I6nesumma per -0,94 -0,92
anstalld) (0,67) (0,90)
Antal anstéllda 1,86™ 2,32"
(0,65) (0,93)
Andel nyanstéllda 1,95 1,81
(0,19) (0,31)
Andel anstéllda utanfér 0,18 0,19
sysselsattning (0,04) (0,06)
Andel anstallda fran studier 0,56 0,37**
(0,09) (0,11)
Andel anstallda fran arbetsléshet 0,19" 0,20™
(0,04) (0,06)
Andel anstallda frén 0,07* 0,15
arbetsmarknadspolitiska program (0,03) (0,05)
Andel anstéllda frén 0,03 0,10*
subventionerad anstallning (0,03) (0,05)
Antal observationer 24 852 7 693

Anm. *** visar statistisk signifikans p& 0,1-procentsnivan, ** visar statistisk signi-
fikans p& enprocentsnivan, * visar statistisk signifikans p& femprocentsnivan och +
visar statistisk signifikans pa 10-procentsnivan. Standardfelen, inom parentes, ar
robusta och klustrade p8 arbetsgivarniva (se fotnot 87). For sysselsattningseffek-
terna &r antalet observationer fler eftersom féretaget endast behdver observeras i
Konjunkturbarometern och i LISA-databasen, dér alla féretag finns. Vid skattning
av |dneeffekter maste foretaget observerats i Konjunkturbarometern, Lénestruktur-
statistiken och i LISA-databasen. Detta minskar antalet observationer eftersom de
tv8 forstnamnda datamangderna &r urvalsundersokningar.

Kaéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.

STORRE SKILLNAD I LONEOKNING DA DET AR BRIST

Foretag med arbetskraftsbrist kan beh6va héja 16nerna f6r nyan-
stillda men de kan dven behdva héja 16nerna f6r vissa nyckel-
personer de vill undvika att bli av med nér fGretaget har brist pa

Handeln

0,09
(0,30)
0,26
(0,24)
862

-0,63
1,37)
3,2"
(1,46)
22
(0,41)
0,09
(0,11)
0,55*
(0,20)
0,33
(0,09)
0,02
(0,09)
-0,05
(0,05)
5137
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0,22
(0,19)
0,44™
(0,14)
2951

-0,64
(1,25)
0,69
(1,07)
1,927
(0,31)
0,16+
(0,09)
0,69
(0,17)
0,10+
(0,06)
0,01
(0,05)
-0,03
(0,03)
10 306
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arbetskraft. En tinkbar effekt av detta dr att [6nespridningen
inom foretaget stiger som resultat av arbetskraftsbristen.
I féretag med arbetskraftsbrist stiger ocksa spridningen 1 16-
nedkningar mellan arbetstagare. P4 drsbasis stiger spridningen i
l6neSkningar, mitt med standardavvikelsen, med 0,2 procenten-
heter om fOretaget har arbetskraftsbrist. Detta motsvarar en 6k-
ning av standardavvikelsen med 3 procent.® Rensat f6r samman-
sittningseffekter bland de anstillda ¢kar standardavvikelsen hos ~ Piagram 140 Lonespridning i

v e s ndringslivet
l6nedkningarna med 6 procent.

Lénekvoter
En 6kning i standardavvikelsen med 6 procent motsvaras un- 2,4 2,4
gefir av att skillnaden mellan hdgsta och ligsta 16neSkning inom 2s ] 2
foretaget stiger med 6 procent.9! Exempelvis, om den som 6kar
sin 16n mest i ett foretag far 12 procent och den som Skade sin e [ 20
16n minst far O procent mer ir skillnaden i léneékning 12 pro- PP L 1s
centenheter. Vid brist skulle denna skillnad stiga till 12,8 procen- —,—e— —
tenheter.”2 Nir féretaget sedan inte lingre har brist minskar 16- e |
nespridningen pd motsvarande sitt sa att skillnaden i procentuell 1,4 - R ——
l6neutveckling dter dr 12 procent.” Men ihdllande arbetskrafts- I U P
brist inom ett féretag ger en hdgre genomsnittlig niva pa sprid- 01 03 05 07 09 11 13 15 17 19 21
ningen av 16nedkningar inom foretaget Gver tid. ——P90/P10 —P90/P50 —P50/P10
Vidare pekar dessa skattningar mot att en hégre genomsnitt- Anm. P90/10 avser |6nen vid 90e percentilen
delad pa I6nen vid 10e percentilen, P50/10 avser
lig nivéd pa arbetskraftsbristen sett 6ver en konjunkturcykel kan medianlonen delad p& I6nen vid 10e percentilen
Oka l6nespridningen, ndgot som exempelvis var fallet kring hog- ‘;ghm":fiﬁ?biﬁfr lonen vid S0e percentilen delad
konjunkturen 2017-2018 jaimfért med hoégkonjunkturen 2006— Kallor: SCB och Konjunkturinstitutet.

2007. Lonespridningen har ocksa stigit i niringslivet sedan mit-
ten av 2010-talet (se diagram 140). Frimst 4r det personer i den
nedre delen av 16neférdelningen, tionde percentilen (p10), som
inte hingt med nittionde percentilen (p90) eller medianlénen
(p50).9+ Skattningarna ovan pekar mot att den héga bristen pa

89 Standardavvikelsen for |6nedkningar &r ca 0,06, eller 6 procent. Om brist innebar
att standardavvikelsen stiger fran 0,060 till 0,062 innebér det att den 6kat med 3
procent. Rensat for sammansattningseffekter &r standardavvikelsen hos 16nedk-
ningarna ca 0,03, eller 3 procent. En uppgdng i standardavvikelsen fran 0,030 till
0,032 innebér att standardavvikelsen hos I6nedkningarna stiger med 6 procent.

9 Med sammansattningseffekter avses &lder och utbildning. Om en arbetsplats an-
stallda foréandras exempelvis om fler hogutbildade anstélls kan detta paverka sprid-
ningen i I6nedkningar oavsett om foretaget upplever att det har brist pd arbets-
kraft.

91 standardavvikelsen s kan approximeras med formeln: s =~ (hogsta virde —

minsta virde)/4. Formeln harleds frén att 95 procent av vérdena i en férdelning be-
finner sig inom ett avstdnd om 2 standardavvikelser fran medelvérdet. I dessa data
ar standardavvikelsen i ldnedkningar ca 3 procent pa foretagsniva. Detta innebar
att det &r ca 12 procentenheters skillnad i [6nedkning mellan den som far hégst och
den som far l4gst I6nedkning. Om standardavvikelsen stiger med en faktor 1,06
(motsvarande 6 procent) innebar det ocks8 att skillnaden mellan den som f8 mest
och den som far minst i [6n stiger med 12.0,06=0,7 procentenheter. Over tid acku-
muleras skillnaden mellan hégst och l&gst 16nedkning om det terkommande blir
brist inom féretaget. En bieffekt av detta &r att I6nespridning okar.

92 Detta beréknas som: 1,06-(12-0)=12,8.

93 Effekten p& exempelvis standardavvikelsen for I6nedkningar av att ett foretag
gar fran att inte ha brist till att ha brist pd 16n berdknas som 100 x (exp(8) — 1) = 6,18
med B = 0,06 medan for foretag som g&r frén att ha brist till att inte ha det far ef-
fekten 100 x (exp(—B) — 1) = —5,82. Om en variabel x stiger med 6,18 procent for att
sedan falla med 5,82 procent blir den totala effekten noll d& 1,0618-0,9418=1. Ni-
van pd l6nen for den som fatt hogre 16nedkning kvarstar dock vilket ger en ékad 16-
nespridning dver tid.

94 Den tionde percentilen i I6neférdelningen &r den 16n som utgér gransen mellan
de 10 procenten som ligger ldngst ner i I16neférdelningen och de dvriga 90



arbetskraft sedan andra halvan av 2010-talet kan ha bidragit till
detta.

FORETAG MED BRIST ANSTALLER FLER

Frigan om arbetskraftsbrist i Konjunkturbarometern syftar till
att understka brist 1 det enskilda foretaget. Tidigare analys 1 ka-
pitlet visar att brist kan tolkas som att foretaget har efterfrigan
pd arbetskraft. Foretag med arbetskraftsbrist bor ddrfoér vilja an-
stilla 1 hogre utstrackning dn féretag som inte har arbetskrafts-
brist. Antalet anstillda i november varje ar, d4 antal sysselsatta
pa varje foretag miits, stiger med knappt 2 procent mer for fore-
tag med arbetskraftsbrist jimfort med féretag som inte har brist
pa arbetskraft.

Det finns ocksd samband mellan arbetskraftsbrist och om-
sdttningen av personal. Sannolikheten att personer byter arbete
fran en arbetsgivare till en annan stiger dd féretag har arbets-
kraftsbrist.% Féretag med arbetskraftsbrist anstiller ocksa i hogre
utstrickning personer som inte hade ett arbete dret innan.
Frimst anstills personer som studerade dret innan men dven an-
delen som anstills frin arbetsléshet och arbetsmarknadspolitiska
program stiger. Andelen som anstills frin subventionerad an-
stillning hos en annan arbetsgivare paverkas dock inte.

Dessa resultat pekar mot att arbetskraftsbrist bland féretag
kan leda till att personer med simre fiste pd arbetsmarknaden
ges moijlighet till sysselsittning. Loneckningarna inom foretaget
kan didrmed hallas nere vid arbetskraftsbrist genom att mindre
erfaren personal anstills. Detta bekriftas ocksa av att genom-
snittslonen inte stiger nir foretaget har brist (se tabell 16). Aven
om befintliga anstillda far hégre 16n s haller nyanstillda som
kommer utanfor sysselsittning emot eftersom deras ingingslé-
ner ir ligre. I de data som anvinds till det hér kapitlet har nyan-
stallda drygt 25 procent ldgre 16n jaimfort med befintliga an-
stillda och ca 15 procent ligre 16n om hinsyn tas till dlder och
utbildning.%

INDUSTRIN PAVERKAS MEST AV BRIST

Det finns skillnader mellan branscher i hur brist paverkar 16ne-
bildningen (se tabell 16). Resultaten f6r hela niringslivet drivs
frimst av industrin. Bade 16nerna for arbetare och tjdnstemin
inom industrin stiger nir foretag har brist. Spridningen av 16ne-
Okningar inom foretagen drivs frimst av tjanstebranscherna dir
spridningen stiger mer dn genomsnittet. Tjansteméin inom

procenten som ligger ovanfér. Den nittionde percentilen ar den 16n som utgdr gréan-
sen mellan de 10 procent som har hégst I16n och évriga 90 procent.

95 Ett skal till att brist uppstar ar att foretaget méter ovéntat stora personalav-
géngar. I data syns att brist 8r t kan forklaras av ovantat hog separationsgrad (att
anstallda Iamnar arbetsgivaren) 8r t-1, det vill siga foregdende ar. Ovéntade sepa-
rationer skattas genom att ta residualerna fr8n en regression pa separationsgrad
med foretagsfixa effekter och tidsdummys som forklarande variabler.

9 Detta beraknas genom att skatta effekten av att komma fr@n utanfor sysselsatt-
ning pa den naturliga logaritmen av mé&nadslénen. For att konstanth&lla for effekter
av utbildning och &lder kan dessa anvéndas som ytterligare forklaringsvariabler.
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industrin far ocksa 6kad spridning i I6nedkningarna da féretag
har brist. Handeln uppvisar inga effekter av brist pa l6nebild-
ningen. Det kan till viss del bero pa att bristtalen generellt sett ar
ligre inom handeln jimfért med industrin och tjanstesektorn.
Noterbart dr att spridningen av 16neékningar inte stiger bland ar-
betate i ndgon bransch. Ett tinkbart skal till detta 4r att graden
av individuell I6nesittning dr ligre bland arbetare jamfért med
tjansteman.

Sysselsittningseffekterna dr likartade mellan branscherna
fransett tjanstesektorn dér brist inte sammanfaller med stigande
antal anstillda. Handeln 4r den bransch som frimst anstiller per-
soner som varit arbetslésa medan industrin dr den bransch som
frimst anstiller personer som deltagit i arbetsmarknadspolitiska
program eller haft en subventionerad anstillning. Tjinstesektorn
ir den bransch som frimst anstiller personer som studerade dret
innan.

Skattningar fOr enskilda arbetstagare

Skattningarna ovan ér pa foretagsnivd. Dessa skattningar miter
nettoeffekten av brist pa 16ner dir exempelvis hogre 16ner f6r
befintligt anstillda kan motverkas av nyanstillda med ldgre erfa-
renhet som fir 16n under genomsnittet i féretaget. For att ytterli-
gare understka hur bristen paverkar 16nebildningen kan effekten
av arbetskraftsbrist mitas fér enskilda anstéllda. Den typen av
skattningar visar tydligare om och hur anstilldas férhandlingspo-
sition gentemot arbetsgivaren férindras nir det rdder arbets-
kraftsbrist pd foretaget.

BRIST GER ENSKILDA ARBETSTAGARE HOGRE LON

For att underséka hur arbetskraftsbrist hos ett féretag paverkar
enskilda arbetstagare skattas regressionsmodeller dir den en-
skilde anstilldes 16nedkning dr en funktion av om foretaget har
brist eller inte. I regressionsmodellerna konstanthdlls f6r andra
faktorer som kan paverka l6nedkningarna som arbetstagarnas al-
der, utbildning, och 1 vilken bransch de arbetar.’”

Effekten av arbetskraftsbrist for enskilda anstillda dr ungefir
densamma som den som mits for féretag (jamfor tabell 16 och
tabell 17). Men analysen f6r enskilda arbetstagare mojliggor
ocksa fOr att testa hur brist paverkar olika grupper av arbetsta-
gare. Tabell 17 visar skattningar frin regressionsmodeller dir
bristindikatorn har interagerats med olika grupptillhérigheter (se
kapitlets bilaga f6r detaljer). Tabell 17 visar att det inte finns na-
gon signifikant skillnad, varken statistiskt eller ekonomiskt, mel-
lan hur kvinnors och mins léneutveckling paverkas av arbets-
kraftsbrist. I det hir fallet 4r min referenskategori och kvinnors
l6neutveckling som en funktion av brist jimférs med mannens.

97 Se kapitlets bilaga fér fler detaljer om regressionsmodellerna.
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Tabell 17 visar dock tydligt att personer med ligtre 16n eller
ldgre utbildning, nidgot som ofta sammanfaller, fir ligre 16nedk-
ningar 4n hogutbildade och hégavlénade nir det ér brist pa ar-
betskraft. Personer hogre upp 1 inkomstférdelningen paverkas
desto mer och dven hogutbildade paverkas mer dn personer med
som mest gymnasieutbildning, vilka utgér referenskategorin. Ta-
bell 17 visar ocksa att den fjirdedel av I6ntagarna som tjinar
minst inte far hégre 16n av att féretaget har arbetskraftsbrist.

Det finns dven en svag skillnad mellan hur inrikes och utrikes
toédda paverkas av arbetskraftsbrist dir inrikes fédda far hogre
l6nedkningar dn utrikes f6dda nir det dr brist pa arbetskraft i £6-
retaget. Detta kan inte forklaras av vilka branscher utrikes f6dda
arbetar inom eller skillnader i utbildningsnivd med intrikes

fodda.s

Tabell 17: Effekt av arbetskraftsbrist pa l6nedékning

Procentuell 6kning i reala termer

Punktskattning
Brist 0,25™
(0,09)
Brist (givet yrkesbyte) 0,24™"
(0,06)
Brist*Kvinna -0,03
(0,03)
Brist*Utrikes fodd -0,14*
(0,08)
Brist*Forsta inkomstkvartil -0,17
(0,23)
Brist*Tredje inkomstkvartil 0,28"
(0,13)
Brist*Fjarde inkomstkvartil 0,92™"
(0,29)
Brist*Grundskola -0,20™"
(0,03)
Brist*Hogskola 1,01
(0,08)
Tusentals observationer 3127

Anm. Med befintliga arbetstagare avses personer som har samma arbetsgivare
mellan tvd 8r dar arbetskraftsbrist hos arbetsgivaren observeras mellan de tillfallen
d& I6nen uppmats. Nyanstallda ar de som bytt arbetsgivare mellan &r t och t+1.

I alla regressionsmodeller ingdr dummyvariabler for alder (fem&rsklasser), utbild-
ning (férgymnasial, gymnasial och eftergymnasial), och bransch (industri, handel,
bygg och dvriga tjanster) samt dummys for ar, féretag och individ. Standardfelen
ar klustrade pa foretagsniva (se fotnot 87).

Kaélla: Konjunkturinstitutet och SCB.

98 Utrikes fodda tjanar ca 2,5 procent mindre &n inrikes fédda kontrollerat for 8lder,
kon, utbildning och foretagsstorlek samt féretagets omsattning och foradlingsvérde
per anstalld. Kén spelar dock stérre roll. Kvinnor tjanar i genomsnitt knappt 7 pro-

cent mindre @n man givet dessa faktorer.
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BRIST GOR ATT BEFINTLIGA ANSTALLDA BYTER TILL MER
VALAVLONADE ARBETEN

Resultaten som redovisats ovan pekar mot att féretag med ar-
betskraftsbrist i storre utstrickning anstiller personer frin stu-
dier och arbetslshet. Vad betyder da detta f6r befintliga an-
stillda? En effekt av att personal med ldgre erfarenhet, exempel-
vis de som kommer fréin studier, anstills pd en arbetsplats kan
vara att befintlig personal ges storre ansvar och dirmed flyttas
upp 1 hierarkin.

For att mita detta kan yrken rangordnas efter vilken medel-
16n de har. Ett kliv uppit i yrkeshierarkin kan sedan definieras
som att en person byter yrkestitel till en med hégre medellon.
Yrken kategoriseras i svensk statistik efter ”svensk standard f6r
yrkesklassificering” (SSYK). Enligt den tre-siffriga klassifice-
ringen finns ca 150 olika yrken i de data som analyseras hir.
Dessa 150 yrken kan sedan rangordnas efter medellénen inom
varje yrke.

I foretag med brist flyttar befintligt anstillda omkring tva
platser uppit i yrkesrangordningen frin ett ar till ndsta.” Detta
pekar mot att befintligt anstillda ges mer avancerade arbetsupp-
gifter da foretaget har brist jimfért med hur det ser ut ndr fére-
taget inte har brist. De platser de limnar besitts av de nyan-
stallda till ligre 16n.

De befintligt anstilldas rorelse uppat i féretagen kan dock
inte forklara den extra 16nedkning som anstillda i féretag med
arbetskraftsbrist fir. Om skattningarna tar hinsyn till att an-
stillda byter yrkesklassificering paverkas 4ndd inte effekten av ar-
betskraftsbrist pa l6neutveckling. Resultatet tyder pa att befint-
liga anstilldas férhandlingsldge gentemot arbetsgivaren stirks
nir det dr brist pd arbetskraft trots att de stannar kvar i samma
yrke (se tabell 17).

Slutsatser

Det hir kapitlet har undersokt i vilken mén arbetskraftsbrist pé-
verkar 16nebildning och sysselsdttning bland féretag och an-
stillda. Trots att sambanden pa makroniva férsvagats finns tyd-
liga effekter av arbetskraftsbrist f6r bade foretag och anstillda.
Exempelvis innebir arbetskraftsbrist att befintliga anstéllda far
hogre 16n men det innebir ocksd att [6nespridningen pa foreta-
get stiger. Frimst dr det personer med hog utbildning och hog
16n som gynnas av arbetskraftsbrist medan anstillda med som
mest grundskoleutbildning och anstillda med relativt sett lag 16n
inte paverkas av arbetskraftsbristen.

% Detta skattas med modellen AYrkesranking;ju, = & + BBristie, + XijueY + &ije dér de
forklarande variablerna pa hogersidan i ekvationen &r desamma som nar effekten
av brist pd l6ner skattas. Punktskattningen § = 2,05 och standardfelet &r 0,97. Detta
ger ett p-varde p& 0,035. Se kapitlets bilaga for fler detaljer.
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Ett skil till 16neutvecklingens minskade samvariation med at-
betskraftsbristen under 2010-talet kan tillskrivas stigande syssel-
sittning. Foretag med brist pé arbetskraft anstiller 1 storre ut-
strickning personer som inte hade ett arbete dret innan. Dessa
kan exempelvis vara studenter eller arbetslsa. Foretagen betalar
ligre l16ner f6r dessa grupper jamfort med personer de anstéller
fran andra foretag. Exempelvis paverkas inte genomsnittslénen
definierad som l6nesumma per anstilld av att féretag har brist.
Det 6kande arbetsmarknadsdeltagandet i Sverige under 2010-ta-
let kan ddrf6ér ha hjilpt till att hilla tillbaka den aggregerade 16ne-
utvecklingen pa svensk arbetsmarknad och bidragit till att l16ne-
spridningen 6kat. Det finns dock inga tecken pa att arbetskrafts-
brist hallit tillbaka sysselsittningen eftersom foretag med arbets-
kraftsbrist 6kat sin personalstyrka snabbare 4n f6retag som inte
haft brist.
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Bilaga

Kapitlets bilaga gar igenom de data och den metod som anvinds
for att skatta effekter av héjda minimiloner pa sysselsittning,
tjansteomfattning och faktisk timlén.

KAPITLETS DATA HAMTAS FRAN TRE KALLOR

Analysen bygger pa data fran tre databaser LISA, Lonestruktur-
statistiken och Konjunkturbarometern. LISA ir ett register 6ver
alla personer bosatta i Sverige som fyllt 16 ar. Datamaterialet in-
nehiller dels uppgifter om alder, kén, bostadsort och utbildning,
dels inkomstuppgifter om arbetsinkomst, och olika transfere-
ringar fran socialférsikringssystemet. Till detta kommer uppgif-
ter om personen ett visst ar ar sysselsatt i november och om pet-
sonen dr inskriven hos arbetsférmedlingen i november. Det
finns ocksa uppgifter om pa vilket féretag individen arbetar

Loénestrukturstatistiken 4r en stor urvalsundersékning bland
privata foretag dir foretagen férekommer i urvalet baserat pa de-
ras storlek. Foéretag med 500 eller fler anstillda dr alltid med, me-
dan smd féretag med 1-9 anstillda har omkring 2 procents san-
nolikhet att vara med varje ar.!® Ju fler smé f6retag en bransch
har desto firre av de som ér anstillda inom branschen finns dr-
med med i Lonestrukturstatistiken.

Konjunkturbarometern dr en urvalsundersékning i niringsli-
vet som utfors av Konjunkturinstitutet. Knappt 6 000 foretag
dras fran en urvalsram om ca 25 000 foretag. Féretag med firre
in fem anstillda ingdr inte i undersdkningen medan alla féretag
med fler in 100 anstillda tillfrigas varje manad. Ju mindre ett £6-
retag dr desto mindre 4r sannolikheten att det ingér i undersok-
ningen. Den oviktade (efter antal anstillda) svarsfrekvensen ér ca
45 procent.

De féretag och anstillda som analyseras i kapitlet d4r de som
ingar i alla de tre datamingderna. Eftersom bade Konjunkturba-
rometern och Lonestrukturstatistiken 4r urvalsundersdkningar
kan individer som byter arbetsgivare falla ur urvalsramen vilket
till viss del forsvirar moéjligheten att folja enskilda arbetstagare
over tid. Dirfor analyseras 16nebildningseffekter av arbetskrafts-
brist f6r personer som stannar kvar hos en och samma arbetsgi-
vare over tva 4r.

EKONOMETRISKA MODELLER

For analysen pa foretagsniva skattas modeller enligt:
Yikt = @ + BBristixe1 + Xjke1V + Ejke- M
Dir y miter en variabel for foretag j, i bransch k ar t.  dr ef-

fekten av arbetskraftsbrist, som kodas 1 eller 0, pa y. X innehal-
ler kontrollvariablerna omsittning, férddlingsvirde och

100 se www.scb.se for ytterligare detaljer om Lénestrukturstatistiken.
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l6nesumma samt fixa effekter for ar, bransch, lan och interakt-
ioner mellan ar och bransch och ar och lin. Regressionen inne-
héller ocksa foretagstixa effekter vilket innebir att varje foretag
far ett unikt intercept i modellerna. Pa sa sitt konstanthélls vari-
ation 1 l6neutveckling som beror pé att vissa foretag har en
snabbare trendmissig l6neutveckling 4n andra.

Analysen pd individnivé sker genom att skatta effekten av
brist pd 16neckningar (férindringar i logaritmen av manadslon)
for anstilld [ som arbetar pa féretag J ar t:

Alerit = Qa; + ai(j,t) + BBriStjkt—l + Xjkt—ly + gijkt' (2)

Lat a; mita individens icke-observerade produktivitet medan
@i (j¢) miter 16nedkningseffekten av att individ { arbetar inom
foretag J 4r t. X innehaller en mingd kontrollvariabler. For indi-
vider innehdller X grundskola och hégskola kodade som
dummyvariabler f6r att finga individens hogsta utbildningsniva.
Gymnasieutbildade ir referenskategorin. Alder kontrolleras for
genom 11 alderskategorier uppdelat i fem-drsklasser. Klass 1 ar
de som 4r under 20 ar, klass tva de som 4r 20—24 ar och sa vi-
dare. Personer mellan 4449 ir dr referenskategorin. Personer 75
ar och dldre ingdr inte i analysen. Pa féretagsnivéd innehaller X
foretagets medellén, omsittning per anstilld, féradlingsvirde per
anstilld och foretagsstorlek samt fixa effekter f6r region,
bransch och 4r. Aven interaktioner mellan bransch och ar samt
mellan region och ar ingar. Detta konstanthéller for regionala
trender i arbetskraftsutbudet samt chocker som paverkar hela
branscher.10t Effekten av brist pa I6nekning ges av B.
Modellerna med interaktionseffekter skrivs som:

All’lWit = qa; + a’i(j,t) + BBTiStjkt—l + 6BT'iStjkt X
Lijke-1 + Xjke-1V + Eijie- 3

Interaktionsvariabeln [jj¢_q dr en variabel som multipliceras
med bristindikatorn, exempelvis kon, utrikes £6dd eller 16nekvar-
til. Effekten av brist f6r exempelvis kvinnor blir da ,[)A’ + & me-
dan effekten fr min blir f.

For skattningarna av effekter av brist pa en anstillds plats i
yrkeshierarkin sd rangordnas f6rst alla yrken efter 16n enligt
svensk standard for yrkesklassificering pa tre-siffernivan. I det
hir datamaterialet innebdr det att ca 150 olika yrken rankas efter
hur mycket medellénen ér i yrket. Sedan kan £6r varje individ
torflyttningar berdknas mellan tva ar enligt:

AYrkesrank;, = Yrkesrank;; — Yrkesrank;;_,

Om en arbetstagare gar fran det 100:e till det 98.e rankade yrket
ir AYrkesrank;; = —2.1 data ir yrkena sedan rankade si att

101 Med bransch menas tre breda kategorier som redovisas i Konjunkturbarome-
tern: tillverkningsindustri, handel och tjanster.
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det med hogst medellén har hégst rank medan yrket med ldgst
medellén har ligst rank. Det ger en positiv koefficient 1 skatt-
ningarna nir brist gor att befintligt anstillda stiger i yrkeshierar-
kin.

Mittet kan anvindas dels f6r att férklara vad som hinder pa
en arbetsplats nir foretaget har brist pa personal, dels vad som
kan ligga bakom de l6neSkningar som de anstillda far nir féreta-
get har brist pd personal. Om 16ne6kningarna bland befintlig
personal beror pé att de far mer avancerade arbetsuppgifter blir
tolkningen av 16nebildningseffekterna av brist en annan dn om
arbetstagare far hégre 16n vid brist trots att de utfér samma typ
av arbete. Effekten pa yrkesranking skattas sedan med samma
forklarande variabler som ekvation (3).

I KONJUNKTURBAROMETERN ATERFINNS FLEST
ANSTALLDA I MEDELSTORA FORETAG

Konjunkturbarometern ér en stratifierad urvalsundersékning. P4
branschniva 6kar sannolikheten att ingd 1 undersékningen ju
storre foretaget dr. Foretag med mer dn 100 anstéllda underséks
varje ging. Alla féretag svarar dock inte pa undersékningen. Ta-
bell 18 visar egenskaper hos anstillda som arbetar i féretag som
svarar 1 konjunkturbarometern. Dessa jimférs med foretag som
antingen ingir men inte svarar eller som inte alls ingar i under-
sokningen.

Det finns vissa skillnader i de anstilldas egenskaper mellan de
foretag som besvarat Konjunkturbarometerns enkit och de som
inte gjort det. Generellt 4r utbildningsnivan i de foretag som sva-
rar ndgot ldgre eftersom andelen hégskoleutbildade dr ligre. An-
delen kvinnor dr ocksa ligre bland de svarande foretagen. Ge-
nomsnittslénen 1 de féretag som ingdr 1 undersékningen ar ligre
om foretaget dr litet medan den dr hégre om fOretaget dr stort.
Skillnaderna beror frimst pa att foretag inom industrin svarar i
hégre utstrickning pa enkiteten och i dessa foretag finns fler
min anstillda och fler har gymnasieutbildning medan firre har
hogskoleutbildning.
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Tabell 18: Egenskaper hos anstidllda i foretag som svarat i
Konjunkturbarometern ar 2019 jamfort med 6vriga foretag

Andelar respektive kronor.

Foretagsstorlek (antal anstidllda) 1-9 10-49 50-249 250-499 500+
Hogst grundskola

I Konjunkturbarometern 0,26 0,19 0,14 0,12 0,12

Ej i Konjunkturbarometern 0,21 0,19 0,16 0,12 0,11

Hogst gymnasium

I Konjunkturbarometern 0,44 0,48 0,51 0,50 0,49
Ej i Konjunkturbarometern 0,47 0,49 0,45 0,40 0,37
Hogskola

I Konjunkturbarometern 0,30 0,33 0,35 0,38 0,39
Ej i Konjunkturbarometern 0,32 0,31 0,39 0,48 0,52

Andel kvinnor
I Konjunkturbarometern 0,42 0,37 0,34 0,34 0,37

Ej i Konjunkturbarometern 0,36 0,37 0,44 0,52 0,67

Andel utrikes fodda
I Konjunkturbarometern 0,12 0,09 0,08 0,07 0,07

Ej i Konjunkturbarometern 0,11 0,10 0,09 0,08 0,07

Genomsnittlig mdnadslén
I Konjunkturbarometern 30 800 33 900 37 900 39 200 38 800

Ej i Konjunkturbarometern 33 300 36 800 37 600 38 700 34 500

Anm. M8nadslén i 2019 &rs priser.

Kéllor: SCB och Konjunkturinstitutet.
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