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I promemorian ”En reformerad arbetsrätt” föreslås lagändringar i enlighet med parternas 

principöverenskommelse för anställningsskyddet. Eftersom förslagen är i linje med utred-

ningen ”En moderniserad arbetsrätt” (SOU 2020:30) baseras detta remissvar på det re-

missvar som lämnades då (Dnr 2020–287). 

Konjunkturinstitutet tillstyrker den uppluckring av anställningsskyddet som lagändringarna 

innebär. Det främsta skälet till detta är att en stor del av de arbetslösa bedöms ha svårt att få 

arbete, bland annat till följd av att arbetsgivarnas risktagande vid en anställning är stort. För-

slagen i promemorian flyttar en del av den ekonomiska risken vid en uppsägning från arbets-

givaren till arbetstagaren. Detta kompenseras av att de omställnings- och kompetensstöd 

samt ett offentligt omställningsstudiestöd som föreslås i Ds 2021:16 och Ds 2021:18. Åtgär-

derna medför ett ökat offentligt åtagande. 

Konjunkturinstitutet ser positivt på de justeringar av den ursprungliga utredningen SOU 

2020:30 som promemorian presenterar. Det är positivt att mindre företag inte undantas från 

utbetalning av normerande skadestånd och att skadestånd vid oskälig uppsägning samt av-

sked har justerats upp i förhållande till utredningen. Den ökade arbetslöshetsrisken för äldre 

kompenseras i viss utsträckning av förslagen i Ds 2021:16 och Ds 2021:18. 

Beslut i detta ärende har fattats av generaldirektör Urban Hansson Brusewitz. Föredragande 

har varit Svante Midander. 
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