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Avtalsrorelsen 2004

Under varen har nya l6neavtal slutits fOr stora delar
av niringslivet. Ungefir 1,7 miljoner anstillda be-
rors av arets avtalsrorelse och hittills 4r avtal £6r ca
1,2 miljoner arbetstagare klara.

Efter det att Industriavtalet lade fast nya riktlin-
jer for 16nebildningen i industrin 1998 har 16nedk-
ningstakten minskat jimfért med mitten av 1990-
talet, och i dn hogre grad jimfSrt med inflations-
ekonomin under 1970- och 1980-talen (se diagram
115). Industriavtalet innebdr att férhandlingarna ska
ha sin utgiangspunkt i den syn pa ekonomin som
Industrins ekonomiska rad ligger fram. Motsvaran-
de samarbetsavtal finns dven inom andra avtalsom-
raden. Syftet ar att I16nedkningstakten ska anpassas
till vad ekonomin klarar av. Industrins 16neavtal
avses dessutom vara normerande fOr resten av ar-
betsmarknaden. Arets avtalsrorelse har genomforts i
enlighet med Industriavtalet och med ett férhallan-
devis begrinsat antal konflikter. Det svaga arbets-
marknadslidget har bidragit till att de avtalade 16ne-
Okningstakterna har hillits pa en relativt ldg niva.2

Diagram 115 Timl6n i naringslivet
Arlig procentuell féréandring, kvartal
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Kalla: Medlingsinstitutet.

Industrins avtal 16pte ut 31 mars och de stora avta-
len inom omridet var klara i god tid fére detta da-
tum. For arbetare inom industrins olika grenar blev
avtalen mycket lika sinsemellan. Si gott som alla har
avtalade 16neckningar pa 6,8 procent under en tre-
arsperiod och dirtill en arbetstidsférkortning om

2 Manga avtal bygger i 6kande utstrickning pa lokal
lonebildning med s.k. stupstockar, eller helt utan centralt
specificerade 16nedkningar, vilket gér den avtalsenliga
lonedkningen svar att tolka.

sammantaget 0,5 procent. Féregdende avtal, som
slots for perioden 2001-2004, inneh6ll ungefir
samma l6neSkningstakt men arbetstidsférkortning-
arna uppgick till ssmmanlagt 1,5 procent. De totala
avtalade timlénedkningarna f6r industriarbetare hat,
frimst till £6ljd av de mindre arbetstidsférkortning-
arna, blivit i genomsnitt 0,4 procentenheter lagre
per ar dn i fGregdende tredrsavtal. Avtalen for tjins-
temdnnen inom industrin skiljer sig mer at dn for
arbetarna. Aven dir ir avtalen treariga och innebir i
manga fall att 0,5 procents lI6neutrymme 6ver peti-
oden avsitts till arbetstidsférkortning eller pen-
sionsavsattning. LoneSkningstakterna skiljer sig
dock it mellan olika industrigrenar. Viktat med
antalet personer som berors av respektive avtal
uppgir de totala avtalade 16nedkningarna f6r indu-
stritjnsteman till 6,1 procent. Att tjdnsteméinnen
inom industrin fir ldgre avtalsenliga I6nedkningar dn
arbetarna har dock historiskt sett uppvigts av att de
haft hégre 16ne6kningar utdver de avtalade. Under
forra avtalsperioden 6kade tjainstemannalénerna
med 1,3 procentenheter mer dn arbetarnas l6ner,
trots att avtalen var 0,3 procentenheter ligre. Vigs
avtalen for hela industrin samman uppgar den ge-
nomsnittliga avtalade 16nedkningstakten inklusive
arbetstidstérkortningar inom industrin till

6,9 procent, vilket dr 0,4 procentenheter ldgre per ar
an foregiende avtalsperiod (se diagram 110).

Diagram 116 Avtalade timlénedkningar inne-
varande och féregaende avtalsperiod
Procent
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Kallor: Medlingsinstitutet och Konjunkturinstitutet.

I byggbranschen har férhandlingarna 1 ett flertal fall
r6rt arbetsmiljéfragor 1 storre utstrdckning dn 16ne-
Okningar, och det dr ocksi kring sidana frigor som
konflikt uppstitt, exempelvis Elektrikerférbundets
strejk. Det stOrsta avtalet pd omradet, byggavtalet,
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som omfattar drygt 60 000 byggarbetate skiljer sig
fran industrins avtal genom att det stracker sig Gver
19 i stillet f6r 36 manader. LoneSkningstakten for
det forsta aret dr dock i nivd med vad som avtalats
tor industriarbetare. I byggbranschen som helhet
har de avtalade l6nedkningarna vixlat ned med nira
en halv procentenhet per ar jaimfort med foregaende
avtalsperiod.

Handels sl6t tredriga avtal med sina motparter
Svensk Handel och Kooperationens Férhandlings-
organisation (KFO), utan medverkan av medlare, i
god tid innan de gamla avtalen lépte ut. Aven tjins-
temannaavtalen blev klara i tid innan de gamla 16pte
ut den 31 april. Den avtalade l6ne6kningen for ar-
betare i handeln blev nagot hégre dn for arbetare i
industrin. I genomsnitt ligger dock de nya avtalen
f6r handeln drygt 0,5 procentenheter ligre per ar dn
de féregiende avtalen, som dven de var bland de
hégsta i ndringslivet. Darmed dr handeln den
bransch som fatt den storsta uppbromsningen av
lénedkningstakten jamfort med foregiende avtal.
Avtal har dven slutits inom andra tjinstesektorer
sasom foretagstjanster, kreditinstitut och transport-
niringen. Sammanvigt ligger dessa i linje med indu-
strins avtal.

Det svaga arbetsmarknadsliget har satt sin prigel
pa drets avtalsrorelse, vilket har bidragit till att utfal-
let generellt sett har blivit ldgre 4n under avtalsrorel-
sen 2001. Lédga inflationsférvintningar har ocksa
bidragit d4 de nominella I6neSkningarna har kunnat
didmpas utan att l6ntagarna behévt ge avkall pa
reallénedkningar. For hela ndringslivet har den ge-
nomsnittliga avtalsenliga 16nedkningstakten minskat
med 0,4 procentenheter per ar, jimfért med f6rega-
ende tredrsavtal (se diagram 116). Av de avtal i ndr-
ingslivet som dnnu inte férhandlats aterfinns de
flesta i transportndringen och bland olika typer av
foretagstjanster, dir avtalen Ioper ut senare under
aret. Den 30 september 16per de statliga avtalen ut,
vilka omfattar ca 200 000 anstillda. Aven nista var
sker omfattande férhandlingar dd kommunsektorn
ska triffa nya avtal.

I Konjunkturinstitutets Lonebildningsrapport
2003 prognostiserades en nedvixling av den avtals-
enliga 16nedkningstakten med 0,3 procentenheter
per ar.2+ Bedomningen utgick dock frin ett mer
gynnsamt arbetsmarknadslige 4n vad som varit
fallet under varen. Den ur samhillsekonomisk syn-

24 Se ”Lonebildningen — Samhaillsekonomiska férutsittningar i
Sverige 2003”, Konjunkturinstitutet 2003. Rapporten finns
tillgdnglig pa www.konj.se.
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vinkel rekommenderade nedvixlingen var

0,7 procentenheter, vilket bedémdes kunna bidra till
en varaktigt ligre arbetsléshet, dvs. motsvara en
ligre jamviktsarbetsléshet. Den nu uppmitta ned-
vixlingen med 0,4 procentenheter ér vissetligen
ndgot storre dn vad som prognostiserades i Lone-
bildningsrapporten, men detta bedoms vara ett
resultat av den svagare arbetsmarknaden och utgér
dirfor inget motiv £Or att justera ned bedémningen
av jimviktsarbetslosheten.





