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60 Sidhuvud jamn sida

Ny AKU — tidsseriebrott och
storre osakerhet under en
overgangsperiod

Fran och med april médnad 2005 redovisas Arbets-
kraftsundersokningen enligt en ny EU-
harmoniserade AKU. EU:s férordning har varit
vigledande nir det giller vad AKU ska omfatta och
hur undersdkningen ska genomféras. Férordningen
anger bl.a. vilka arbetsmarknadsrelaterade variabler
som undersokningen ska mita men ocksa i vilken
ordning olika fragor ska stillas.

Den huvudsakliga férindringen utgors av inféran-
det av en ny intervjublankett men samtidigt genom-
fors ockséd andra forindringar av kvalitetsforbatt-
rande karaktir. Bland annat inférs battre statistiska
metoder och en mer modern sisongsrensningsme-
tod. Aven publiceringen av AKU har setts éver.

Forandringarna innebir ett tidsseriebrott i AKU
da undersokningen inte blir direkt jamférbar Gver
tid. Inledningsvis publiceras arsvisa jimforelser.
Sdsongrensade och linkade tidsserier berdknar SCB
publicera under senhdsten 2005.

Definitionsforandringar och ny frageord-
ning

I nya AKU kommer arbete utomlands att jamstéllas
med arbete i Sverige. Tidigare rdknades dessa till
kategorin “utanfor arbetskraften”. Férindringen
giller dven arbetssOkande.

Arbetslosa definieras numera utifrin att kunna
arbeta och aktivt s6ka arbete. Tidigare krivdes dven
att personen velat arbeta under referensveckan. Att
enbart studera annonser i syfte att hitta ett arbete
riknas numera som att s6ka aktivt. Att avvakta ett
nytt arbete inom 3 ménader riknas som att scka
aktivt. Tidigare var tidsgrinsen 1 manad.

Fragan om att ha ##fort arbete under referens-
veckan maste komma fore friagor om att Aa ett arbe-
te. Fragor om att ha sik7 arbete dr en s.k. primir
uppgift och far darfor inte filtreras bort genom att
andra fragor stills fore. I tidigare AKU stills forst
en friga om att ha velat arbeta.

Nya variabler och andra forandringar

Det stills nu direkta frigor om 6vertid och frinva-
ro.15 Det gors inte lingre nagon uppdelning av fran-
varotimmarna under referensveckan pa olika frinva-
roorsaker men man friagar nu dven om franvaroti-
dens lingd och om man uppbir 161 eller inkomster-
sittning under franvaroperioden.

Det stills frigor om den intervjuade har nigon
form av arbetsledaransvar, om bristen pa barn- eller
anhérigomsorg innebir att intervjupersonen inte
arbetar eller s6ker heltid, om intervjupersonen har
ett kontrakt med ett bemanningsféretag och om
intervjupersonen anvint arbetsférmedlingens tjans-
ter for att fa nuvarande arbete.

Bransch- och yrkeskodning g6rs nu direkt 1 in-
tervjusituationen.

Effekter av AKU-omlaggningen

Under perioden oktober 2004 t.o.m. mars 2005 har
det gjorts parallella undersékningar med nya och
tidigare AKU f6r att kunna uppskatta effekterna av
omliggningen och dirmed genomféra s.k. linkning
av AKU:s viktigaste variabler. Fordelningen av ur-
valet under denna inférandeperiod var for fjirde
kvartalet 20 procent enligt den nya frigeblanketten
och 80 procent enligt den tidigare. Forsta kvartalet i
ar anvandes den nya blanketten pa 30 procent av
urvalet och den tidigare blanketten pa resterande 70
procent.1¢

Resultatet fran de parallella undersékningarna
visar enligt SCB inga statistiskt signifikanta skillna-
der nidr det giller antal sysselsatta eller antal perso-
ner i arbete. Skillnaderna var saledes inte tillrdckligt
stora for att SCB med stor sdkerhet kan hinfora
dem till statistikomldggningen. Dock borde det
enligt Konjunkturinstitutets beddmning ha skett en
nivaférindring f6r antal sysselsatta dd den nya defi-
nitionen inkluderar personer som dr bosatta i Sveri-

151 tidigare AKU berdknas dessa som skillnaden mellan faktisk
och overenskommen arbetstid under referensveckan.

16 De redovisade AKU-skattningarna under petioden baserades
enbart pa den tidigare blanketten och dirmed ett betydligt
begrinsat urval. Utfallet 4r darfor sdrskilt osdkert under denna
period.
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ge men arbetar utomlands. Dessa var enligt AKU i
arsgenomsnitt 29 000 personer 2004 och for april
minad i dr 35 000.

For antal personer i arbetskraften och antal ar-
betsldsa dr utfallen signifikant hgre mitt pa det nya
sittet. For den relativa arbetslosheten!” uppskattar
SCB effekten av omliggningen vara ca 0,3-0,5 pro-
centenheter. Konjunkturinstitutet riknar ddrmed
med en nivéeffekt pa 0,4 procentenheter for arbets-
l6sheten under prognosperioden. SCB har inte re-
dovisat vilka grupper utanfor arbetskraften som
minskat i antal. I denna prognos antas det vara hel-
tidsstuderande och den s.k. dvriggruppen.

For antalet arbetade timmar totalt visar resulta-
ten enligt SCB inga signifikanta skillnader men den
nya direktfragan avseende 6vertid och franvaro har
inneburit signifikanta skillnader 1 nivderna f6r dessa
timmar. Bade 6vertids- och frinvarotimmarna har
oOkat.

Det dr dnnu oklart vilka serier AKU kommer att
linka bakdt i tiden och nir de kommer att publice-
ras.

17 Arbetsl6sa 1 procent av arbetskraften.





